OFFRE D'EMPLOI

Smavd

GARDE ANIMATEUR(RICE)

DURANCE

Surveillance et gestion d'un milieux naturels d'exception (H/F)

Basé a Mallemort dans les Bouches du Rhone, au sein du Service
Gestion Domaniale du Syndicat Mixte d’Aménagement de la
Vallée de la Durance, vous rejoignez une équipe de
technicien(ne)s et d’ingénieur(e)s motivé(e)s et dynamiques.

Vous prendrez part activement au renforcement de la gestion
courante des espaces duranciens en assurant des missions de
contrdle de terrain (suivi de travaux, surveillance de la véloroute,
entretien de milieux naturels, constatations d’infractions...).Vous
contribuerez a la régularisation des occupations domaniales.

Vous sensibiliserez les publics locaux, usagers et touristes sur les
enjeux de protection de la Durance, la réglementation en milieux
naturels et les risques en riviere et vous prendrez part a
I’évaluation de la fréquentation de la Durance.

Vous contribuerez au développement des actions de
communication du service (formation télépilote pour drones).
Vous participerez a la réalisation de missions transversales
(campagnes de relevé de température, de relevé de piézometre,
événementiel...) et des taches liées a la gestion des locaux du
SMAVD (petites réparation, dépannage...).

A titre indicatif, vos missions seront réparties ainsi : minimum 60%
de terrain, maximum 40% de bureau.

o Titulaire d’un dipléme Bac +2 dans un domaine lié a la
gestion des territoires (espaces naturels, eau, foréts,
aménagement ou autres) ;

e Capacités a adapter son discours a des publics variés ;

e Capacités a concilier les usages de la riviere ;

e Maitrise des outils de terrain et informatiques ;

o Affinité forte pour le travail de terrain et d’équipe ;

e Permis B exigé, véhicule tout terrain mis a disposition.

&

Ancrés dans le concret, nous abordons les
projets de maniére opérationnelle, en apportant
des solutions adaptées et fondées sur une forte
expertise interne et un impératif de réactivité.
Structure agile, le SMAVD innove constamment
pour proposer une ingénierie éclairée et
responsable. La structure offre aux agents un
acces privilégié aux dispositifs de formation et un
cadre de travail exceptionnel.

Les agents bénéficient de conditions de travail
personnalisables (droit a un jour de télétravail
par semaine, horaires de travail modulables —
base 39H10 hebdomadaires) ainsi que des
prestations sociales (participation a la mutuelle,
Chéque déjeuner, COS...).

Emploi permanent a temps complet

Cadre d'emploi des Techniciens Territoriaux ou
a défaut contractuel (CDD)

Candidatures a adresser a rh@smavd.org

Site : www.smavd.org




