Le Conseil

départemental
de la Creuse
recrute

Sa/son Apprenti animateur nature de
la Réserve Naturelle Nationale de
I'Etang des Landes

Et si vous posiez
votre bureau au vert ?

Le Conseil
départemental de la
Creuse développe

des politiques
innovantes visant a faire
de ce territoire rural et
préservé, un modele
d'attractivité et de bien-

vivre.

Résolument inscrit dans
une démarche de
modernisation, le Conseil
départemental se veut étre
une collectivité :

> SOLIDAIRE, au service
des autres et des
territoires.

> RESPONSABLE,

engagée dans le

développement durable.
> INNOVANTE, tournée
vers le collectif.

Une collectivité porteuse
de projets tournés vers
I'innovation, ou chaque
agent peut étre

intrapreneur.

SERVICE D'AFFECTATION

Pdle Cohésion des Territoires - Réserve Naturelle Nationale de I'Etang des Landes

RESIDENCE ADMINISTRATIVE

LUSSAT (23)

POSITION HIERARCHIQUE

Sous l'autorité du Responsable pédagogique de la Réserve Naturelle Nationale de I'Etang des
Landes

CADRE D’INTERVENTION

Gestion et mise en valeur de la réserve naturelle nationale de I'Etang des Landes

MISSIONS

Coordination et mise en oeuvre des actions de sensibilisation et d'éducation a I'environnement :
-Participe a la conception et la mise en oeuvre du programme d'animations grand public
(calendrier des rendez-vous nature)

-Contribue a la préparation et a la réalisation d'animations pour tous publics (scolaires, grand
public, groupes constitués...)

-Participe a la mise en oeuvre de projets pédagogiques auprées de tous publics

-Contribue au développement de projets autour de programmes de sciences participatives
-Participe a l'accueil des visiteurs a la maison de la réserve

-Participe aux tournées de maraudage pédagogique

Activités ponctuelles :

-Participe aux péches de I'étang des Landes et au tri du poisson

-Participe a la surveillance du troupeau de brebis dans la réserve naturelle

Conditions de travail particulieres :

-Présence certains weekend (animations, accueil a la maison de la réserve)

-Exercice d'une grande partie de I'activité en milieu naturel

PROFIL RECHERCHE

Connaissances :

*Bonnes connaissances générales en écologie

*Bonnes connaissances générales en médiation du patrimoine naturel
*Connaissance des outils informatique, en particulier de bureautique



Savoir-faire et savoir-étre :

*Savoir informer et conseiller les visiteurs
*Qualité de I'expression écrite et orale
*Politesse, courtoisie, sens relationnel
«Capacité d'écoute, patience

*Rigueur et sens du contréle
*Dynamisme, esprit d'initiative, créativité

Forte sensibilité a la protection de la nature et a I'outil "réserve naturelle”, go(t pour la
médiation et le travail en extérieur

Profil recherché

Formation : niveau BPJEPS, BTS GPN ou Licence PRO dans le domaine de I'éducation a
I'environnement et/ou de la protection de la Nature

Disponibilité ponctuelle en soirée et le week-end




MODE DE RECRUTEMENT

Durée du contrat d'apprentissage : 1 an a 2 ans selon la formation, a partir de septembre 2024

POUR POSTULER

Les candidatures (lettre de motivation, C.V, dernier arrété de situation administrative, copie des diplémes, copie du
permis de conduire), sont a transmettre soit par voie postale a :

Mme LA PRESIDENTE DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA CREUSE

D.R.H.

B.P. 250

23011 GUERET Cedex

Soit par mail : cg23emploi@creuse.fr

FIN DE DEPOT DES CANDIDATURES

Le 30 juin 2024

CONTACT

Renseignements administratifs auprés de
la DRH - Tel : 05 44 30 29 65
Renseignements techniques aupres de la
RNN : Tel : 0587 80 90 61
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