FICHE DE POSTE
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duPerche

RECRUTEMENT D’UN(E) TECHNICIEN(NE) RIVIERE

Le Parc naturel régional du Perche recrute un(e) « technicien(ne) riviére ». Sous I’autorité du Directeur
Geénéral des Services et de la responsable du péle environnement, il/elle assure en lien avec
I’animatrice du contrat territorial Huisne amont le suivi des actions riviére du contrat.

Ce Contrat Territorial Huisne amont, court sur la période 2023-2025 et rassemble, en plus des
collectivités, d'autres partenaires tels que les fédérations de péche, le CEN Normandie, ou encore des
acteurs de l'agriculture, permettant ainsi des actions sur de multiples thématiques. Le Parc naturel
régional du Perche porte la compétence Gestion des milieux aquatiques (GEMA) confiée par les
Communautés de communes et I’animation du contrat territorial.

Le ou la technicien(ne) riviére assurera le suivis des travaux sur les milieux aquatiques du contrat
territorial, il assurera également une veille sur le territoire et un conseil aux riverains/élus.

Suivi des actions sur les riviéres :

e suivre lariviére sur tout le linéaire (état, qualité...), alerter en cas d’anomalie,

e assurer la gestion, le suivi des actions décidées dans le contrat suivant I’échéancier prévu,

e suivre sur le terrain la réalisation des travaux et suivant leur nature y participer activement,
contact avec les entreprises,...

e mettre en ceuvre le plan d’entretien de la végétation rivulaire sur I’ensemble du bassin versant,

e assister ’animatrice du contrat territorial dans la mise en ceuvre des actions (piéces techniques
des marchés, ...)

e rédaction des dossiers administratifs, techniques et réglementaires (DLE, note technique...)

o informer et sensibiliser le public et les usagers

e participer aux actions de communication (animation, support de communication...)

Relation entre les acteurs du contrat :
e suivre la réalisation des actions des maitres d’ouvrages et informer réguliérement les
personnes concernees,
assurer les négociations avec les riverains,
établir les conventions,
surveiller tout aménagement particulier sur le bassin versant,
informer les élus régulierement de 1’état d’avancement des travaux,
animer et encadrer les travaux des équipes qui assurent 1’entretien de cours d’eau

Connaissances

e Bonne connaissance du fonctionnement des écosystémes aquatiques, connaissance en
hydromorphologie, hydrologie.

e Bonne connaissance de la faune et flore locales,

e Bonne connaissance de la réglementation GEMAPI, code de I’environnement, Loi sur I’eau et
des procédures administratives



Connaissance des collectivités territoriales, des principaux partenaires de la gestion de ’eau,
de la réglementation.

Connaissance des procédures de marchés publics

Connaissance du monde agricole et de la ruralité et des acteurs de 1’eau

Savoir-faire techniques et relationnels

Expérience en suivi et coordination de chantier dans le domaine des riviéres et d’études
Expériences de releveé de terrain, compte rendu

Autonomie, aisance relationnelle et rédactionnelle, goQt pour le travail de terrain et d’équipe
Capacité d’intégration des expertises, d’analyse et de synthése, rigueur et réactivité
Diplomatie, capacité d’écoute, capacité a fédérer et avoir une démarche constructive
Maitrise de 1’outil informatique : bureautique et SIG

Maitrise de matériels scientifiques (sonde, niveau, GPS...)

IQUALITES REQUISES

Esprit d’analyse et de synthése

Disponibilité et adaptabilité

Autonomie

Organisation, rigueur et planification

Sens des responsabilités et de hiérarchie

Capacité relationnelle et aptitude au travail concerté

Sens de la négociation

Esprit d’équipe

Discrétion professionnelle

Attentif a I’image de son travail, de I’équipe et de la collectivité

ICARACTERISTIQUES DU POSTE|

Titulaire de la Fonction Publique ouvert aux contractuels selon article L332-8 5°
Catégorie Cou B

Poste a temps complet : 35 heures hebdomadaires (39 heures avec RTT)

CDD de 36 mois renouvelable

Salaire : selon grille de la fonction publique + régime indemnitaire RIFSEEP

Lieu de travail : Maison du Parc (Courboyer) a Nocé, Perche en Nocé

Permis B et véhicule personnel obligatoire, véhicules de services disponibles pour les
déplacements dans le cadre des missions

Prise de poste : dés que possible

CNAS

Candidature a envoyer avant le 30 novembre 2024 a :

Madame La Présidente
A l'attention de Monsieur le Directeur
Parc naturel régional du Perche - Maison du Parc — Courboyer — Noceé

61340 Perche-en-Nocé
ou a angeline.chevalier@parc-naturel-perche.fr



mailto:contact@parc-naturel-perche.fr

