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BIRDLIFE FRANCE

Association de protection de la nature et de I'environnement
recherche pour son p6le Mobilisation, au sein du service Mobilisation citoyenne, ainsi
que pour son pdle Protection de la nature, au sein du service Espaces protégés :

Un(e) éducateur(trice) nature / garde-technicien(ne) H/F
Réserve Naturelle Nationale de Lilleau des Niges

Réf:1.099JCL24

Lieu de Travail : Les Portes en Ré (17)

Forte d'un siécle d'engagement avec plus de 160 000 personnes agissant a ses c6tés, dont 71000 adhérents, 9000 bénévoles actifs, 650
salariés sur le territoire national et s’appuyant sur un réseau d'associations locales actives dans plus de 80 départements, la LPO est
aujourd'hui la premiére association de protection de la nature en France.

Elle ceuvre au quotidien pour la protection des espéces, la préservation des espaces et pour I'éducation et la sensibilisation a
I'environnement.

Des valeurs humaines individuelles et collectives :

La motivation de I'action de la LPO pour la nature est en cohérence avec son fonctionnement interne et ses relations avec ses interlocuteurs
: écoute, dialogue, entraide, tolérance, ouverture, convivialité (plaisir d'étre ensemble et de partager), respect de la diversité (parité,
handicap...), équité, solidarité, et responsabilité sociétale.

La LPO agit au nom de l'intérét général et revendique intégrité et transparence dans son action qu'elle exerce de fagon apolitique, militante
et indépendante.

Missions :
Sous la responsabilité du coordinateur et conservateur de la RNN de Lilleau des Niges et de la maison du Fier et
de la responsable pédagogique, vous aurez en charge les missions suivantes :

Educateur(trice) nature (60%) :

e Elaborer des contenus et des programmes d’intervention pédagogiques tout publics dans le cadre du projet
pédagogique de la maison du Fier

e Concevoir et réaliser les supports pédagogiques et d'information nécessaires aux activités éducatives

o Réaliser les animations avec tous les publics (adultes, enfants) & proximité de la Maison du Fier, aux abords
de la Réserve Naturelle de Lilleau des Niges et d’autres sites naturels de I'lle de Ré en utilisant les supports
pédagogiques existants.

e  Contribuer ponctuellement a I'accueil du public a la maison du Fier

o Etre le/la garant(e) des valeurs de la LPO et promouvoir ses actions auprés du grand public & la Maison du
Fier et lors d’événements

Garde-technicien(ne) (40%) :

e Contribuer a la gestion écologique et technique de la réserve naturelle : mesures scientifiques, suivis
naturalistes (comptage oiseaux d’eau), collecter, saisir dans la base de données GéoNature, faire des analyses
simples des données, procéder & la gestion technique (notamment hydraulique), travaux d’entretien

e Participer aux missions de surveillance et de police de la nature sur la RN

e Contribuer a l'activité administrative : suivi, courriers et tdches administratives en lien avec les activités,
rédaction d'une partie des rapports d’activité, représentation de la RN auprés des partenaires techniques et
institutionnels

e Participer au tutorat des services civiques et a I'encadrement de stagiaires et de bénévoles
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BIRDLIFE FRANCE

Profil de poste :

Formation minimum bac + 2 en écologie et/ou animation nature (BTS GPN, BEATEP, BPJEPS ou
équivalent)

Permis B obligatoire, par nécessité de missions

Bonnes connaissances naturalistes notamment en ornithologie avec expérience en suivis scientifiques,
notamment suivi et comptage des oiseaux d’eau cotiers

Expérience en animation nature et connaissance des publics (scolaires, centres de loisirs, adultes...)
souhaitées

Connaissance des logiciels de saisie, de traitement de texte et de cartographie (Géonature, Word, Excel,
QGIS...)

A compétences égales, la LPO France portera une attention particuliére a toutes les candidatures de
personnes en situation de handicap en favorisant l'intégration dés le recrutement. Des référents
handicap sont identifiés et participent a leur accompagnement des leur arrivée, notamment pour veiller
a l'adaptation des postes de travail si cela est nécessaire.

Conditions :

Contrat a durée indéterminée

Durée hebdomadaire du travail : 35 heures

Rémunération brute totale mensuelle : 2 296,57£€ (Groupe D, indice 305 de la Convention Collective
Nationale, indice auquel s’ajoutent 20 points de prime différentielle et 7 points d'indemnité de contexte
d’emploi)

Accord télétravail

Titres restaurants pris en charge a 50%

Mutuelle employeur pris en charge a 50%

Abonnement transports en commun pris en charge a 50%

Avantages CSE dés 4 mois d’ancienneté

Poste a pourvoir au 01/02/2025

Contact :

Merci d’adresser votre candidature (CV & lettre de motivation) sous la référence « 1.099JCL24 NOM
Prénom » avant le 13/12/2024, uniquement par courrier électronique a I'adresse suivante :
recrutement@Ipo.fr

Ipo.fr
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