
 

            
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

La Communauté de communes du Val de Drôme en Biovallée recrute un(e) : 

 Un conservateur de la Réserve 
Naturelle Nationale des Ramières 

(H/F) 

 

► Par voie contractuelle si aucun titulaire recruté 

► Catégorie A et B 

PRÉSENTATION 

Créée en 1987 et confiée en gestion à la Communauté de communes du val de Drôme en 
Biovallée depuis 1999 par l’État, la Réserve Naturelle Nationale des Ramières du val de Drôme 
est une réserve fluviale, le long de 10 km de rivière Drôme, d'une surface de 346 ha. La RNN 
est aussi classée ZPS et ZSC. L’intégralité de la ripisylve est classée en APPHN. La réserve 
englobe un APPB. 

Le plan de gestion 2018-2027 est en cours. Le conseil scientifique est commun à quatre 
réserves naturelles fluviales. 

La Communauté de communes mène de nombreuses actions d'éducation à l’environnement 
avec les écoles et des actions de sensibilisation tout public avec son équipement la Gare des 
Ramières, maison de la réserve, créé en 2008.  

Chaque année, environ 50 000 personnes visitent la réserve. Plus de 6 000 personnes ont 
visité sa maison en 2024.  

En sus du conservateur, animateurs, gardes techniciens-animateurs et jardinier-animateur 
composent le service. Le responsable assume la responsabilité hiérarchique des 5 agents du 
service et coordonne les activités du service. Les agents participent activement à la gestion 
quotidienne de la réserve et de sa maison. Ils gèrent des projets pédagogiques, assument des 
suivis scientifiques et des missions de police de l’environnement, participent à l’élaboration 
des rapports d’activités et des demandes de financement. 



 

            
 

Le conservateur est responsable de la gestion de la réserve en répondant aux missions 
confiées par l’Etat en assurant la bonne mise en œuvre du plan de gestion. 

Il accompagne les agents du service en étroite collaboration avec le responsable. 

 

LE POSTE 

Gestion de la Réserve Naturelle Nationale 

► Suivi du plan de gestion en cours,  

► Rédaction du futur plan de gestion 2028-2038 en étroite collaboration avec l’équipe, 

► Préparation des diverses demandes d’autorisation avec expertise scientifique et 

vérification de leur mise en œuvre, 

► Préparation des travaux du Conseil Scientifique de la RN ou à défaut du CSRPN, 

► Réalisation d’observations régulières de la faune et de la flore, du patrimoine 

géologique, 

► Participation aux activités de surveillance de la réserve, commissionnement bienvenu, 

► Élaboration du rapport d’activité annuel, proposition budgétaire, suivi administratif et 

financier, 

► Élaboration des différents comptes rendus permettant d’assurer une bonne information 

des élus, des partenaires, des acteurs 

 
Animation du site Natura 2000 

► Evaluation d’incidence des projets dans et autour du site Natura 2000, 

► Animation du site (signature des chartes, concertations, suivi des enjeux, …), 

► Gestion des contrats Natura 2000. 

 
Missions complémentaires  

► Suivi de l’APPB du Lac des Freydières à Grâne et de l’APPHN Ripisylves et forêts 

alluviales de la rivière Drôme et de ses affluents, 

► Suivi des Lacs des Oiseaux sur la commune de Eurre (ancienne carrière), 

► Suivi des projets biodiversité à l’échelle de la CCVD. 

Valorisation de la réserve naturelle et accueil du public 

► Vulgarisation de l’information scientifique, 

► Valorisation des actions de la réserve, 

► Participation aux actions d’éducation à l’environnement scolaire et grand public, 



 

            
 

► Accueil du public sur le site. 

Participation à la vie de la collectivité 

► Collaboration avec les autres services de la communauté de communes dans le cadre 

du projet de territoire (PCAET, Marathon de la biodiversité…), 

► Apport d’expertises techniques et scientifiques aux services de la CCVD et des 

communes. 

 
PROFIL & COMPETENCES  

Formation supérieure en SVT ou écologie ou gestion d’espaces naturels avec une expérience 
dans un poste similaire. 

Savoirs :  

► Excellentes connaissances naturalistes, dont de bonnes connaissances botanique 

bienvenues 

► Connaissance du terrain de la réserve 

► Connaissances en gestion et conservation des milieux naturels 

► Connaissances des procédures juridiques et administratives liées aux espaces 

protégés 

► Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales/EPCIs : 

Savoir-faire (et numérique) : 

► Capacité rédactionnelle 

► Capacité de conduite de projet et de proposition d’actions 

► Capacité d’animation et de médiation 

► Expertise technique, scientifique et naturaliste 

► Gestion administrative et financière 

► Savoir rendre compte aux élus et aux responsables hiérarchiques 

► Outils et logiciels bureautique et internet, logiciels spécifiques QGIS, Géonature 

Savoir-être 

► Capacité d’adaptation 

► Sens du relationnel et aptitude à travailler en équipe et avec des partenaires extérieurs 

► Gestion de conflit, dialogue et concertation avec une grande diversité d’interlocuteurs 

► Capacité d’analyse, esprit d’initiative 



 

            
 

CADRE DE TRAVAIL 

Poste à temps complet (horaires variables avec 22 jours de RTT, travail ponctuel en 
soirée et week-ends), basé à ALLEX avec déplacements réguliers sur le territoire. 

Positionnement hiérarchique : placé sous l'autorité du responsable de service animation à la 
biodiversité au sein de la direction générale adjointe Services à la population. 

Conditions de rémunération : rémunération statutaire, RIFSEEP (CIA et IFSE), participation 
mutuelle santé, titres-restaurants, Comité National d’Action Sociale/Unadere (prestations 
garde d’enfants, rentrée scolaire, chèques vacances, chèques ciné, prêts, etc.), 
remboursement des trajets professionnels effectués avec le véhicule personnel (tarif fixé par 
arrêté ministériel) ou utilisation d’un véhicule de service.  

 

 

 

 

 
Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et curriculum vitae) au plus tard 
le 31/01/2025 : 

- par courrier à : Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Val de Drôme, 
96 Ronde des Alisiers, 26400 EURRE  

- par mail à : candidatures@val-de-drome.com  

Poste à pourvoir au plus tôt. 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter :  
Philippe Lloret, Responsable du service animation à la biodiversité – Tel : 04 26 52 11 47 - 
plloret@val-de-drome.com  

POUR CANDIDATER 


