
 

OFFRE DE POSTE 

Chargé(e) de mission « Aires protégées et naturalité » 

 
Créé en 1992, le Comité français de l'UICN (Union internationale pour la conservation de la nature) 
regroupe au sein d’un partenariat unique les organismes membres de l'UICN en France (2 ministères, 
7 établissements publics, 8 collectivités locales et 61 ONG) et un réseau de 300 experts. Sa mission et 
ses actions sont dédiées à la conservation de la biodiversité et à la gestion durable des ressources 
naturelles. 

 
 

Contrat 
 

Contrat à durée indéterminée à pourvoir à partir d’avril 2025. 
 
Contexte 

 
Les aires protégées sont un domaine privilégié d’action de l’UICN depuis sa création. Le Comité français 
de l’UICN contribue à renforcer le réseau des aires protégées, en promouvant la mise en œuvre d’un 
réseau représentatif et efficacement géré et en contribuant aux engagements français dans les 
conventions internationales et dans les stratégies européenne et nationale. Le Comité français de l’UICN 
s’intéresse également aux Autres Mesures de Conservation Efficaces par Zones (AMCEZ) ou aires 
conservées, espaces qui permettront de renforcer la conservation de la nature et la cohérence des 
réseaux d’aires protégées. Depuis 2011, le programme des aires protégées du Comité français de l’UICN 
travaille sur la naturalité ou « wilderness » et la libre évolution grâce à l’implication d’experts et expertes 
à travers son Groupe de travail Wilderness et Nature Férale, et propose des moyens de conservation et 
de valorisation de ces espaces.  
 
Missions 

 
Dans le cadre du programme « Aires protégées » du Comité français de l’UICN, le/la Chargé.e de 

mission réalisera les activités suivantes : 

 
1- Assurer la coordination des travaux sur l’identification des zones de haute naturalité et 

l’utilisation des résultats pour le renforcement du réseau des aires protégées, la restauration et 

la planification écologiques. 

2- Réaliser des travaux sur la libre évolution et ses implications dans la gestion du réseau des 

aires protégées, dans un contexte d’adaptation aux changements climatiques, et plus largement 

pour la résilience des écosystèmes. 

3- Produire un système d’assignation harmonisé des catégories de gestion de l’UICN au réseau 

d’aires protégées français et contribuer à sa mise en œuvre. 

4- Proposer des initiatives et projets pour contribuer à l’identification et au déploiement d’Autres 

Mesures de Conservation Efficaces par Zones (AMCEZ) en France. 

5- Animer le Groupe de travail Wilderness et nature férale, avec sa présidence, et appuyer la mise 

en œuvre optimale du programme « Aires protégées » avec le Responsable de programme et 

en lien avec la Commission des aires protégées (réalisation d’une veille d’information, 

consultation des experts, animation de réunions, élaboration de recommandations, participation 

à la rédaction et à la valorisation des publications, préparation d’évènements internationaux…). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

Responsable hiérarchique et encadrement 

Le(la) Chargé(e) de mission travaillera sous la responsabilité et l’encadrement du Responsable du 

programme aires protégées du Comité français de l’UICN et pourra être amené.e à encadrer des 

travaux de stages en lien avec les missions précitées. 

 

 
Profil recherché 

- Formation 3ème cycle, ou supérieure, en écologie/environnement (Master 2, Ecole 

d’ingénieurs). Des formations complémentaires et des connaissances en Sciences Humaines 

et Sociales seraient appréciées 

- Au moins 5 ans d’expérience professionnelle en lien avec les aires protégées 

- Bonnes connaissances de la gestion des aires protégées 

- Connaissance des notions de libre évolution, de Wilderness et de naturalité 

- Connaissances des acteurs de la conservation de la nature, notamment des gestionnaires 

d’aires protégées 

- Connaissances des travaux et guides de l’UICN sur les aires protégées et conservées 

- Connaissances des politiques de conservation de la nature en France et à l’international 

- Rigueur, polyvalence et autonomie 

- Qualités relationnelles et rédactionnelles 

- Esprit d’analyse et de synthèse 

- Capacités d’animation, de représentation et de communication 

- Bonnes capacités à travailler en anglais 

- Bonne maîtrise des logiciels de bureautique 
 

 
Conditions 

Statut : salarié(e) du Comité français de l’UICN 

Localisation : poste basé au Comité français de l’UICN, 259-261 rue de Paris, 93100 Montreuil 

Rémunération : 39-41 K€ bruts annuels, prime annuelle incluse, selon expérience et convention 

collective de l’animation ECLAT 

Durée du contrat : CDI 

Participation à la mutuelle, tickets restaurant, abonnement de transport ou forfait mobilité durable, frais 

téléphoniques. 

 
Contact 

 

Curriculum Vitae et lettre de motivation à adresser par courriel uniquement, au plus tard le 21 

mars 2025 à l’adresse suivante erwan.cherel@uicn.fr et alexandra.locquet@uicn.fr 
Important : seules les candidatures sélectionnées pour un entretien recevront une réponse 

mailto:erwan.cherel@uicn.fr

