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:,';ZI_ITEULE pu Assistant pilote « Tles Australes » H/F - Campagne d’été 2025/2026

CATEGORIE Catégorie B ou équivalent.

STATUT CDD (Agent contractuel de droit privé - Rémunération selon expérience

professionnelle et ancienneté)
DIRECTION Direction de I'Environnement

LOCALISATION

Districts de Crozet et Kerguelen

DOMAINE(S)
D'ACTIVITES

Environnement [ Ecologie [ Taxonomie | Habitats naturels | Gestion d'espace
naturel protégé [ Sensibilisation [

ELEMENTS DE
CONTEXTE

MISSION(S) ET
ACTIVITES

Le Territoire des Terres australes et antarctiques francaises (TAAF) est créé par la loi n° 55-
1052 du 6 ao0t 1955. Ce Territoire, inscrit a I'article 72-3 de la constitution, formé par les iles
Saint-Paul et Amsterdam, l'archipel Crozet, les iles Kerguelen, la Terre Adélie et les iles
Eparses (depuis 2007), est placé sous I'autorité d'un Préfet, administrateur supérieur. En plus
de la responsabilité liée a I'administration du territoire, les TAAF sont également |'organisme
gestionnaire de la réserve naturelle nationale des Terres australes francaises, de la réserve
naturelle nationale de I'archipel des Glorieuses et des autres iles Eparses (Europa, Bassas da
India, Juan de Nova et Tromelin) protégées par arrété. Les TAAF mettent en place sur ces
districts un modéle de gestion permettant de concilier le développement d’activités
humaines raisonnées et la protection d’'un patrimoine naturel d’exception. Ces territoires
insulaires et les zones marines qui leurs sont associées offrent a la France une position
privilégiée au niveau international pour répondre aux grands enjeux environnementaux
(préservation de la biodiversité, étude du changement climatique, gestion durable des
ressources marines, etc.).

La direction de I'environnement veille et contribue a la déclinaison des politiques nationales
en matiére d’environnement, de climat et de préservation de la biodiversité pour I'ensemble
des districts des TAAF. La direction de l'environnement se compose d'un service
connaissance et suivi du patrimoine naturel, d'un service conservation et restauration des
milieux naturels, d'un service appui aux politiques publiques (services placés chacun sous
I"autorité d'un chef ou d‘une cheffe de service), d’'une cellule coordination opérationnelle
des agents en charge de la gestion des réserves naturelles (sous l'autorité d'une
coordinatrice), et d'une cellule appui transversal sous I'autorité immédiate du directeur.

Dans ce cadre, la direction de I’environnement recherche 1 assistant pilote pour participer
a la campagne d'été 2025-2026.

Dans le cadre de l'utilisation du Commerson, embarcation semi-rigide ZODIAC MILPRO (type
« Hurricane » de 7,4 m de long), pour se rendre sur les sites du golfe, la personne recrutée
sera amenée a assister le pilote de I'embarcation et a effectuer la sécurité surface des
plongées.

Ce poste est placé sous l'autorité du préfet, administrateur supérieur, et sous la
responsabilité hiérarchique directe de la coordinatrice opérationnelle des agents en charge
de la gestion des réserves naturelles. Sur le terrain, il est placé sous I'autorité du chef de
district, représentant du préfet.

DESCRIPTION DE LA MISSION

Assistant(e) pilote sur le Commerson déployé dans le golfe du Morbihan (iles Kerguelen) pour
la réalisation d’opérations scientifigues en mer ou a terre (suivis et inventaires de 'avifaune,




des pinnipéedes, des mammiféres marins, dépose de personnel et matériel sur les iles du golfe,
etc.) en soutien aux personnels de la base :

- Assister le ou la pilote du Commerson (embarcation semi-rigide ZODIAC
MILPRO) durant les navigations (veille surface, GPS et radar pendant les
navigations et a la veille VHF), participer a I'entretien courant de I'embarcation,
ainsi qu’aux opérations de mise a I'eau et sortie de I'eau.

- Participer a la surveillance de surface des plongées

Contribution aux missions de la direction de I’'environnement sur le district

- Sensibilisation du personnel du district a la préservation de I'environnement et au
statut de Réserve naturelle nationale;

- Contribuer a la mise en ceuvre des actions du plan de gestion de la réserve naturelle
nationale, parmi lesquelles I'inventaire et le suivi du dauphin de Commerson, en
collaboration avec le CEBC-CNRS (collecte de données d’observation depuis une
plateforme nautique, utilisation de la méthode de photo-identification, réalisation
de prélévements sur individus échoués) ;

- Soutien au chef de district sur toutes les thématiques environnementales au besoin
et en lien avec le coordinateur technique des agents de la direction de
I'environnement a Kerguelen;

- Rendre compte des problématiques environnementales constatées;

- Accueil et accompagnement des personnes de passage sur l'lle (touristes, marins,
passagers du Marion Dufresne, plaisanciers, etc.);

- Mise en ceuvre et suivi des procédures de biosécurité, et entretien du local dédié.

- Soutien aux actions réalisées dans le cadre des autres thématiques du plan de gestion
de la réserve naturelle;

- Participation aux chantiers participatifs (dépollutions, ramassage de déchets, etc.)

- Entretien des locaux dédiés a la gestion de la réserve naturelle nationale;

- Participation aux taches collectives de la base.

Avant le départ en mission, la personne recrutée passera 10 jours au siege des TAAF a
Saint-Pierre de La Réunion afin de suivre une formation. Celle-ci permet d'appréhender
les éléments de contexte (administration des TAAF, présentation des territoires,
réglementation associée a la réserve naturelle, protocoles mis en ceuvre sur le terrain,
bases de données, etc.) et de rencontrer I'équipe de la direction de I'Environnement
basée au siege des TAAF.

Au retour de mission, la personne recrutée passera une semaine au siége des TAAF, a Saint-
Pierre de La Réunion, pour effectuer I'entretien et le rangement du matériel de terrain ainsi
que participer au debriefing de fin de campagne.

PERSONNEL A

ENCADRER NA

SALAIRE Rémunération selon I'expérience professionnelle et le nombre de missions déja réalisées.
COMPETENCES Bac+3 minimum

REQUISES

SAVOIR FAIRE

- Le CFBS serait un plus

- Une expérience avérée en navigation cotiere et manceuvre d’embarcation
volumineuse et puissante pour transport de matériels et personnels serait un plus

- Certificat d'Aptitude a I'Hyperbarie Classe IB (minimum) en cours de validité serait
un plus

SAVOIR ETRE

- Dynamisme et motivation

- Sens de l'organisation et rigueur

- Sens des responsabilités

- Capacité d’adaptation

- Bonrelationnel au sein d'un groupe

- Aptitude a travailler en équipe et en autonomie




DUREE DE LA

Prise de fonction prévisionnelle le 13 octobre 2025.

OU DES . ; . N ;
MISSIONS Contrat de 4 a 7 mois environ a temps plein.

PERSONNE A Pour tout renseignement sur le poste, merci d’envoyer un mail sur la boite
CONTACTER gregoire.movutardier@taaf.fr

Les candidatures (lettre de motivation a |I'attention de Mr Le Préfet, administrateur supérieur
des Terres australes et antarctiques francaises et CV détaillé) sont a adresser au service des
ressources humaines a |'adresse suivante : recrutement.rh@taaf.fr en mentionnant

impérativement en objet du message :
CANDIDATURE_CDD_ASSISTANT_PILOTE_2025_NOM_Prénom

Date limite de candidature : 13/07/2025
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