
 

 

Technicien/ne – animateur/trice 

en Réserve Naturelle Nationale 

CDD temps plein de 6 mois 
 

 

 

. Vous êtes passionné(e) par la nature et souhaitez exercer un métier à la fois stimulant, utile et porteur de sens ? 

 

. Rejoignez alors les équipes de l'A.G.RE.NA.BA, une association très engagée dans la préservation des 

milieux naturels, implantée dans le Sud-Est de la Seine et Marne. 

 

Qui sommes-nous : 

 
- Implantée au cœur de la Vallée de la Seine, l'A.G.RE.NA.BA (Association de Gestion de la REserve 

NAturelle de la BAssée) œuvre depuis plus de 20 ans pour la préservation de la faune, de la flore et des milieux 

naturels.  

 

- Nous assurons la gestion : 

. de la Réserve Naturelle Nationale de la Bassée (en cours d'extension), véritable joyau écologique constitué 

d’une zone humide de 854 hectares s’étendant sur 7 communes. 

. d'une Réserve Naturelle Régionale 

. d'un site Natura 2000  

 . et d'autres espaces naturels. 

Nos missions s’étendent également à la sensibilisation, la formation et la communication auprès de publics 

variés : scolaires, grand public, élus, associations, etc. 

Administrée par un conseil d’élus locaux, l’association compte aujourd’hui 7 salariés et accueille 

régulièrement étudiants et stagiaires. 

 

Vos Missions : 
 

Dans le cadre d’un remplacement pour congé paternité et parental, nous recherchons un/e technicien/ne – 

animateur/rice. 

Sous la responsabilité du Président (ou Vice-président), de la Directrice, et en collaboration avec le 

Conservateur et la Chargée d’études, vous participerez activement à la gestion, l’animation et la valorisation 

du patrimoine naturel de la Réserve.  

 

1.  GESTION ET RESTAURATI ON DES MILIEUX NATURELS  

 Réaliser des interventions de gestion mécanique (seul, en équipe ou via des chantiers nature) et 

assurer le suivi des prestataires externes (devis, supervision, etc.) ; 

 Contribuer à la gestion par pâturage : surveillance des animaux, entretien des clôtures, etc. ; 

 Veiller à l’entretien et au bon état du matériel professionnel. 

2.  ANIMATION ,  PÉDAGOGIE ET COMMUN ICATION  

 Concevoir et animer des activités de sensibilisation pour divers publics (scolaires, grand public, 

élus…) ; 



 
 Créer des outils pédagogiques et supports de communication ; 

 Contribuer à la mise en valeur du site (sentiers de découverte, mares, observatoires, etc.) ; 

 Participer à la communication sur les animations (actualités, bilans, événements) ; 

 Accueillir et informer le public à la Maison de la Réserve et lors de manifestations ; 

 Animer des activités avec les bénévoles (gestion, entretien, communication…). 

3.  SURVEILLANCE ET POLIC E DE LA NATURE  

 Participer à la surveillance du site, en binôme avec le garde assermenté (tournées en semaine, et 

occasionnellement week-ends ou jours fériés). 

4.  SUIVI SCIENTIFIQ UE ET  INVENTAIRES NATURAL ISTES  

 Participer à des programmes de recherche et suivis écologiques (inventaires faunistiques et 

floristiques, protocoles scientifiques). 

5.  SUIVI ADMINISTRATIF E T REPRÉSENTATION  

 Rédiger des rapports d’activités, comptes rendus et documents de suivi ; 

 Représenter la Réserve auprès des partenaires institutionnels et acteurs locaux ; 

 Contribuer au bon fonctionnement général de la structure. 

 

Profil recherché: 

 

Bac + 2/3 en écologie, environnement ou gestion des espaces naturels (BTS GPN, Licence pro, etc.), avec 

idéalement 2 ans d’expérience. 

 

Compétences et qualités attendues:  

 Compétences en gestion d’espaces naturels (pâturage, fauche, entretien…) ; 

 Maîtrise de l’outillage mécanique léger (et respect des règles de sécurité) ; 

 Aisance en animation, pédagogie et vulgarisation ; 

 Solides connaissances naturalistes (faune, flore, écosystème) ; 

 Bonne organisation, autonomie et esprit d’initiative ; 

 Sens du travail en équipe et bon relationnel ; 

 Créativité et imagination dans la conception d’outils pédagogiques ; 

 Bonne maîtrise des outils informatiques et cartographiques (SIG) ; 

 Commissionné « RN espaces terrestres » serait un plus.  

 

Permis B et véhicule personnel indispensables. 
 

Informations pratiques : 

 
. Lieu de travail : Maison de la réserve (à GOUAIX). 

. Type de contrat : CDD à 35h/semaine. Possibilité de renouvellement.  

. Prise de poste : Dès que possible. 

. Rémunération : Selon la convention collective « ECLAT », GROUPE C, coefficient 280. 

 

.  Avantages : 

. Mutuelle prise en charge à 60%. 



 
 

. Pour information : 

. Missions exercées en intérieur et en extérieur. 

. Disponibilité occasionnelle les week-ends ou jours fériés. 

 
Envie de postuler ?  

 

Candidature : 

Transmettez votre candidature (CV + lettre de motivation) à l'adresse suivante : 

Monsieur le Président à administration@reservelabassee.fr ou bien par courrier à la Maison de la 

réserve au 1 rue de l’Eglise 77114 GOUAIX. 

 
 

Les candidatures seront examinées au fur et à mesure de leur réception tout comme 
peut-être la réalisation des entretiens. 
 

Renseignements au 01 64 00 06 23  
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