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Ensemble, préservons

notre patrimoine naturel !

Depuis plus de 35 ans, notre conservatoire agit au coeur des territoires pour préserver la biodiversité, en
plagant la concertation avec les acteurs locaux et les propriétaires au centre de ses interventions. Association
reconnue, nous bénéficions — avec les cing autres CEN de la région — d’un double agrément de I’Etat et de |a

Région, qui soutient un plan d’actions quinquennal ambitieux.

Le CEN Rhone-Alpes est organisé autour d'un siége sud-ouest de Lyon a Vourles, d'une antenne dans |'Ain,
d’une antenne en Ardéche pour le territoire Drome-Ardéche et d’une antenne dans la Loire.

Nous vous invitons a rejoindre une équipe animée par des valeurs fortes et soucieuse de la qualité de vie au
travail - une équipe qui a a coeur de faire avancer, ensemble, la protection du vivant.

Vous aimez proposer, réaliser des actions concrétes et faire avancer les projets ? Vous recherchez une
équipe qui partage des valeurs humaines ? Le CEN Rhéne-Alpes est I’environnement qu’il vous faut.
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CADRE ET MISSIONS :

Sous la responsabilité du responsable travaux et en lien avec les équipes projets, vous réalisez des actions de
préservation de la biodiversité (entretien, restauration) sur les sites du conservatoire.

Plus précisément, votre role sera de :

Conduire des chantiers sur les sites gérés par le CEN (chiffrage, organisation et préparation technique
du chantier, planification des actions, élaboration de cahiers des charges et consultation des
entreprises, préparation, encadrement, suivi et réception de chantiers).

Réaliser en régie des opérations de gestion sur les sites du CEN (restauration et entretien de milieux,
aménagements pastoraux, débroussaillement, abattage, travaux manuels, génie végétal, ...).
Assurer le suivi des travaux ou actions dont la personne a la charge sur les bases de données
informatiques du CEN (relevés GPS, renseignement de bases de données, cartographie).

Intégrer des cellules projets et participer a la définition des travaux (entretien et restauration) pour
les années futures.

Vous bénéficierez d’un appui de nos spécialistes internes et de notre réseau national (sciences, travaux ...).
Nous construirons avec vous des temps d’apprentissage et de formation pour vous permettre de monter en
compétences rapidement et sereinement (formations permis et CACES par exemple).

Possibilité de déplacements avec nuitées pour réaliser des chantiers sur un territoire d’action situé sur
plusieurs départements (région lyonnaise, Dréme et Ardeche).

LES +

{111

DU CEN:

Une écoute attentive pour tester et déployer des projets innovants et expérimentaux.

Une dynamique de travail en équipes projets pluridisciplinaires, favorisant le partage d’expertise et
I"apprentissage collectif.

Des relations riches et variées, avec une grande diversité de partenaires : agriculteurs, structures
associatives et scolaires, entreprises de génie écologique, chasseurs ... et équipes internes.

un parc matériel adapté et diversifié pour réaliser les nombreux chantiers (broyeur, cheval de fer,
quad et outils thermiques ...).

Un cadre flexible et stimulant, qui valorise la prise d’initiative, la responsabilité et I'impact concret
de votre travail, vous laissant une part de liberté dans votre organisation.

AVEZL :

Niveau de formation : Bac a Bac + 2 minimum

Forte motivation ou expérience professionnelle de 2 ans minimum sur des missions similaires
souhaitées

Maitrise de la conduite de chantiers, connaissance et pratique des missions de maitrise d’ ceuvre
appréciées

Maitrise des gestes et techniques pour I'utilisation et I'entretien de matériel thermique en toute
sécurité (débroussailleuse, trongonneuse, porte-outils polyvalent, broyeur de végétaux etc...)
Aptitude physique et go(t pour le travail de terrain

Capacité d’adaptation, dynamisme, réactivité, esprit d’initiative, aptitude a définir les priorités
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Aptitudes au relationnel, disponibilité et écoute active, tant envers les prestataires et partenaires
externes qu’en lien avec les équipes projets et travaux en interne

Sens des responsabilités et du travail en équipe

Autonomie sur le terrain et forte capacité d’organisation

Maitrise du logiciel QGIS appréciée

Titulaire du SST, PSC1 ou assimilés fortement apprécié

Permis B obligatoire, permis BE souhaité

CACES R482 A (pelle mécanique et Dumper de moins de 6 Tonnes) souhaité

Titulaire d’une formation Autorisation d’intervention a proximité des réseaux, apprécié

NOUS VOUS PROPOSONS :

Emploi en CDI mais possibilité d’envisager un CDD si souhait du candidat - non cadre

Selon les critéres de la convention collective ECLAT (autonomie, responsabilité, technicité et
relationnel) : rémunération de base Groupe D (305 points) ou E (325 points) + prime habillement.
Prévoir ajouts de points supplémentaires pour reprise d’ancienneté extérieure (valorisée a hauteur
de 2 points par an) + expériences.

Avantages : tickets restaurant d’une valeur faciale de 8€ (60% prise en charge employeur), indemnité
kilométrique vélo, mutuelle attractive (68% prise en charge par employeur), chéques cadeaux, charte
télétravail (2j), PEE/PERCO.

Temps de travail : 39h hebdo donnant lieu a 2 jours de RTT par mois (Equivalence 48 jours de congés
par an), compte épargne temps.

Poste basé a Vourles.

Déplacements sur sites - Véhicules de service a disposition - Permis B obligatoire

POUR POSTULER :

Envoyez votre CV + Lettre de motivation a I'attention du responsable travaux, uniquement par
courriel a : recrutement@cen-rhonealpes.fr
Sous la forme « TTO1_NOM Prenom_CV » et « TT0O1_NOM Prenom_LM »

CALENDRIER :

Date limite de réception des candidatures : 22 janvier 2026

Information par mail des candidats sélectionnés pour un entretien au plus tard le : vendredi 23
janvier 2026

Entretien des candidats : mercredi 28 janvier 2026. Le Conservatoire peut prendre contact aupres
d’un.e candidat.e plus rapidement et lui proposer un entretien si son profil et les conditions le
nécessitent.

Début envisagé de la mission : Dés que possible.
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