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OFFRE DE POSTE

Chargé(e) de projet « Entreprises et biodiversité »

Créé en 1992, le Comité frangais de I'UICN (Union internationale pour la conservation de la nature)
regroupe au sein d’un partenariat unique les 81 organismes membres de I'UICN en France et un réseau
de plus de 300 expert/es. Sa mission et ses actions sont dédiées a la conservation de la biodiversité et
a la gestion durable des ressources naturelles.

» Contexte

Le Comité frangais de I'UICN considére que les entreprises ont un réle majeur a jouer dans la
préservation de la biodiversité, en réduisant leurs impacts et en réalisant des actions concréetes tout le
long de leur chaine de valeur pour ceuvrer vers un monde positif pour la nature (nature positive). Dans
ce cadre, il a engagé des partenariats avec des entreprises pour intégrer plus fortement la protection
de la biodiversité dans leurs politiques et leurs activités, en identifiant leurs impacts et dépendances vis-
a-vis de la biodiversité et contribuant a la définition, mise en ceuvre et évaluation de leurs stratégies
biodiversité. Il méne aussi des études et réalise des documents de référence sur les enjeux « entreprises
et biodiversité », comme sur la chaine de valeur amont des entreprises, les Solutions fondées sur la
Nature (SfN), la sensibilisation des salariés ou le reporting biodiversité, avec les contributions de son
groupe de travail composé d’experts, de ses membres et de ses entreprises partenaires.

> Durée
Contrat a durée déterminée (CDD) de 8 mois, a pourvoir a partir de juin 2026.

» Missions
Dans le cadre du programme Politiques de la biodiversité du Comité frangais de I'UICN, le (la) Chargé(e)
de projet « Entreprises et biodiversité » sera chargé(e) de mettre en ceuvre les activités suivantes pour
ses entreprises partenaires EDF, ENGIE et VEOLIA :

1. Participer a la co-construction et a la révision des documents opérationnels des entreprises :
guide de gestion écologique, plan de gestion pollution lumineuse, charte RSE, cahier des
charges fournisseurs ;

2. Réaliser 3 documents d’analyse et de synthése pour les travaux du Groupe de travail
« Entreprises & biodiversité » sur les thématiques « Chaine de valeur amont », « Restauration
de la nature » et « Engagement des dirigeants » ;

3. Contribuer a 'analyse et a I'évaluation d’environ sept projets au regard du Standard mondial
des SfN de 'UICN™ et a I'organisation d’au moins un atelier sur ce théme, en lien avec I'équipe
du programme « Ecosystémes » ;

4. Participer a 'organisation et a I'animation d’'une dizaine de webinaires notamment sur les sujets
chaine de valeur amont des entreprises, Solutions fondées sur la Nature, sensibilisation
biodiversité et COP Biodiversité, a partir des travaux et publications du Comité francais de
'UICN ;

5. Participer a I'organisation et a I'animation des réunions du Groupe de travail « Entreprises &
Biodiversité » et des Comités biodiversité des entreprises ;

6. Contribuer au suivi des engagements pris par les entreprises partenaires dans le cadre des
dispositifs volontaires act4nature International et Entreprises Engagées pour la Nature ;



>

Réaliser une veille et un suivi des initiatives et réglementations nationales et internationales sur
la thématique Entreprises & Biodiversité, relectures et contributions a des documents
d’initiatives dans lesquelles le Comité frangais est engageé.

Responsable hiérarchique et encadrement

Le (la) Chargé(e) de projet travaillera sous I'encadrement de la Responsable « Politiques de la
biodiversité » et en étroite collaboration avec le Chargé de mission « Entreprises et biodiversité », ainsi
gu’en relation avec d’autres membres de I'équipe du Comité francgais de I'UICN selon les sujets.

>

>

Profil recherché

Etudes supérieures, Master 2 ou Diplomé/e 3éme cycle en Environnement/Ecologie/Economie
de I'environnement/RSE/Développement durable ;

Bonnes connaissances des enjeux entreprises et biodiversité ;

Deux a quatre ans d’expériences professionnelles dans ce domaine ;

Esprit d’analyse et de synthése ;

Rigueur, polyvalence et autonomie ;

Bonnes capacités relationnelles et rédactionnelles ;

Aptitude a travailler en équipe ;

Bonnes capacités a travailler en paralléle sur diverses thématiques, actions et interlocuteurs ;
Bonne maitrise des outils informatiques (Suite Office) et si possible d’animation de site Internet ;
Bonnes capacités a travailler en anglais a I'écrit et a I'oral.

Conditions

Statut : salarié(e) du Comité frangais de I'UICN.

Contrat CDD de 8 mois avec possibilité d’évolution en CDI.

Localisation : poste basé au Comité frangais de I'UICN situé au Wikivillage, 8 Rue de
Srebrenica, 75020 Paris. Télétravail possible selon les régles en vigueur.

Des déplacements seront a prévoir principalement aux siéges des entreprises partenaires.
Rémunération : 32 a 33K € bruts annuels, selon expérience et convention collective ECLAT,
pour un horaire hebdomadaire de 38h. Participation a la mutuelle, aux tickets restaurant, a
I'abonnement de transport collectif ou au forfait mobilité durable et aux frais téléphoniques.

Contacts

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre Curriculum Vitae uniquement par email a I'adresse
suivante poste-entreprise@uicn.fr au plus tard le 16 mars 2026 en indiquant dans I'objet de votre mail
votre nom suivi de la référence « Poste Entreprises et biodiversité »

Important : seules les candidatures sélectionnées recevront une réponse en vue d’un entretien.



