Offre de poste chargé.e d’études scientifiques - Polder Sarcelle

Recruteur : Groupe d’Etude et de Protection des Oiseaux en Guyane (GEPOG)

Département : Guyane francgaise (973)

Lieu du poste : Bureau basé a Mana (Ouest de la Guyane)

Type de contrat proposé: CDD d’l an - pérennisation dans la structure sous conditions de
financements

Prise de poste souhaitée : dés que possible.

Présentation du GEPOG

Le GEPOG est une association loi 1901 créée en 1993. Son équipe est actuellement composée de 21
salariés et elle compte environ 380 adhérents dont certains sont bénévoles actifs. Le Conseil
d’Administration comporte 11 membres.

Les cing axes stratégiques qui permettent de définir le champ d’intervention de I’association sont :
1) 'amélioration des connaissances sur les espéces terrestres et marines,

2) la conservation des especes et de leurs habitats,

3) I'éducation et la sensibilisation a I’environnement ainsi que la mobilisation citoyenne,

4) I'implication dans les politiques publiques,

5) le soutien a la transition écologique des filieres.

Le GEPOG est structuré en trois pbles thématiques (forét, plaine littorale et marin) et un pdle
transversal au sein desquels les salariés mettent en ceuvre des projets (européens, régionaux, locaux)
qui répondent a la stratégie de I’association.

Le GEPOG travaille par exemple sur I'’étude de différentes espéces d’oiseaux terrestres ou marines,
mene des actions de préservation des savanes littorales via la lutte contre des espéeces exotiques
envahissantes, étudie et préserve la grande faune marine (mammiferes marins, élasmobranches et
autres poissons emblématiques et menacés sur le territoire). Il est par ailleurs gestionnaire d’espaces
naturels : la Réserve Naturelle Nationale (RNN) de I'lle du Grand- Connétable, la RNN des Nouragues
(en co-gestion avec I'ONF), les flets de Rémire, le Polder Sarcelle a Mana.

Le GEPOG gere également avec ses partenaires associatifs d’'importantes bases de données
naturalistes en ligne (Faune-Guyane et Obsenmer) et contribue activement a I'éducation a
I’environnement et au développement durable a travers de nombreuses animations avec des publics
scolaires ou adultes et I'animation d’Aires Marines et Terrestres Educatives.

Plus d’informations sur le site internet : https://www.gepog.org

Contexte général :

Le polder Sarcelle (anciennes rizieres de Mana), situé dans I'Ouest guyanais, présente de forts enjeux
écologiques et plus particulierement avifaunistiques : plus de 210 especes d’oiseaux ont été
inventoriées sur le site dont 127 présentent des enjeux de conservation.

Les oiseaux limicoles, dont les populations néarctiques diminuent drastiquement, utilisent le site pour
faire une halte migratoire ou bien hiverner, ce qui lui confére une importance majeure.

L’abandon progressif de la riziculture (depuis les années 2010) ainsi que I’érosion du littoral ont modifié
les fonctionnalités du polder (fermeture du milieu, entrées d’eaux marines dans les anciens casiers
rizicoles...) qui devient, au fil des années, de moins en moins favorable pour le stationnement des
limicoles.



Face a ce constat, le Conservatoire du Littoral a acquis, dés 2018, prés de 2 300 hectares dans le polder
et lancé une démarche concertée d’élaboration d’un plan de gestion pour proposer un projet qui
réponde aux enjeux écologiques tout en permettant le développement d’activités économiques
durables sur le territoire (élevage, écotourisme) et en assurant une conciliation des usages (chasse,
péche).

Le GEPOG est gestionnaire de ce site depuis 2023 et, a ce titre, est en charge de la mise en ceuvre du
plan de gestion, aux cOtés de partenaires du territoire (mairie de Mana, Office Francais de la
Biodiversité, Groupement de Développement Agricole de Mana et Syndicat Mixte du Parc Naturel
Régional de la Guyane).

Pour cela, il est soutenu financiérement par I'Office Francais de la Biodiversité, la Direction Générale
des Territoires et de la Mer et a également bénéficié de fonds du gouvernement du Canada. Depuis
2024, un chargé de projets “polder Sarcelle”, salarié du GEPOG, est basé a Mana et coordonne la mise
en ceuvre du plan de gestion dans toutes ses composantes (technique, scientifique, animation...).

En 2025, I'Union Européenne a rendu un avis favorable au projet LIFE OVERSEAS, coordonné par la
Ligue de Protection des Oiseaux et associant des bénéficiaires de plusieurs territoires ultramarins, dont
la Guyane. Egalement cofinancé par I'Office Francais de la Biodiversité, le Ministére de la Transition
Ecologique et la Collectivité Territoriale de Guyane, ce projet de grande envergure s’étendra sur une
durée de six ans, de 2026 a 2031.

Il sera centré sur deux territoires guyanais dont le polder Sarcelle. Il permettra de mettre en ceuvre
des actions du plan de gestion et notamment :

e des travaux de restauration pour recréer des conditions favorables a I'accueil des limicoles
ainsi que les suivis scientifiques associés (comptages, baguage...) pour évaluer I'efficacité de
cette restauration.

e des actions relatives a I'usage cynégétique du site sont également prévues dans le cadre de ce
projet.

Le recrutement du/de la chargé.e d’études scientifiques est une création de poste, permise par
I’obtention du LIFE OVERSEAS.

La personne recrutée sera sous la responsabilité fonctionnelle d’Elie MONIN, chargé de projets
rizieres et sous la responsabilité hiérarchique de Léa FRANCOIS, responsable du poéle littoral.

Missions principales :

e Réaliser des comptages d’oiseaux limicoles et les analyses associées,

e Participer a I'élaboration du programme personnel ainsi qu'aux futures opérations de baguage
et de suivi,

e Evaluer les pratiques cynégétiques sur le site,

e Mener des actions de concertation, de formation, de sensibilisation auprés des chasseurs
locaux,

e Assurer la surveillance du site et la coordination avec les partenaires compétents en matiére
de police (OFB notamment),

e Réaliser des animations aupres du grand public et des scolaires,
e Contribuer a la découverte du site et a I'ancrage territorial,

e Participer aux événements locaux.



Autres missions

Participer a la vie de I'association : étre acteur de I'association, étre force de proposition,
participer aux échanges,

Promouvoir les plateformes naturalistes administrées par le GEPOG (www.faune-guyane.fr et
www.obsenmer.org) et contribuer au développement des sciences participatives,

Venir en appui aux autres salariés du GEPOG sur des missions ponctuelles.

Profil recherché :

Connaissances :

Connaissances en ornithologie,

Connaissance du contexte cynégétique,

Connaissances générales des techniques d’inventaires de la biodiversité,
Intérét pour I'animation,

La connaissance du contexte guyanais serait tres appréciée.

Savoirs faire :

Concevoir et appliquer des protocoles d’études et de suivis de la faune,

Bancariser et analyser des données de terrain (maitrise de QGis demandée, R idéalement),
Rédiger des rapports (d’activités et d’études) et des syntheses,

Une expérience sur la mise en ceuvre de démarches concertées est bienvenue,

Vulgariser des informations scientifiques

Savoir étre

Autres:

Sens du dialogue,

Respect des cultures, humilité,

Savoir travailler en équipe et avec des acteurs extérieurs (collectivités, partenaires techniques,
usagers...),

Etre force de proposition,

Etre autonome,

Faire preuve de rigueur et d’organisation,

Esprit associatif.

Formation dans les métiers de I'environnement ou expérience professionnelle similaire
(niveau Bac +2/3 minimum),

Permis B exigé,

Go(t pour le travail de terrain - bonne condition physique requise car terrain exigeant,

Formation au baguage des oiseaux ou expérience dans le domaine appréciée.

Conditions d’exercice

Poste basé a Mana. Déplacements réguliers (1 a 2 fois par mois) au siege du GEPOG a Rémire-
Montjoly,

Commissionnement/ Assermentation a prévoir au cours de I'évolution du poste (prise en
charge par la structure),

Rémunération selon la convention collective ECLAT (groupe E, indice 350),

Poste a temps plein (35 heures par semaine) - 6 semaines de congés annuels,

Flexibilité des horaires de travail (soirées, week-end, vacances scolaires...),



Télétravail possible,
Complémentaire santé prise en charge a 50% par le GEPOG.

Information et contact :

Pour tout renseignement concernant le poste, vous pouvez contacter Léa FRANCOIS,
responsable du pole littoral au +594 694 44 21 06 ou par mail lea.francois@gepog.org

Pour postuler, merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation (ainsi que tout rendu ou
support qui vous paraitrait pertinent) par e-mail a (lea.francois@gepog.org) en précisant
I'intitulé du poste en objet.

La date limite de dépot des candidatures est fixée au 10 juin 2026.



