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Réserves naturelles de France recrute 
un(e) chargé(e) de mission ingénierie pédagogique  

Réserves naturelles de France (RNF), association loi 1901 de plus de 700 membres, créée en 1982, anime 

le réseau français des gestionnaires de réserves naturelles, assure la capitalisation et la promotion des 

bonnes pratiques de gestion, et garantit le respect des fondamentaux de l’outil réserve naturelle.  

La protection du patrimoine naturel, la gestion des milieux et la sensibilisation à la nature sont au cœur 

des missions des réserves naturelles. Afin d’appuyer les réserves dans ces missions, RNF mobilise une 

équipe de 45 salariés pour organiser les échanges de bonnes pratiques, déployer des projets collectifs 

utiles aux gestionnaires et promouvoir l’outil réserve naturelle dans les politiques de la biodiversité et de 

la géodiversité. RNF souhaite encourager, soutenir et favoriser le développement des compétences 

des membres du réseau RNF et de ses partenaires. 

RNF porte actuellement une offre de formation présentiel et de développement des compétences à 

distance (COOC, MOOC, ressources en ligne, boites à outils, vidéos, …). L’association souhaite 

structurer cette offre de montée en compétences et renforcer sa capacité à enrichir et organiser des 

contenus, notamment dans le cadre d’un projet dédié au suivi scientifiques des insectes pollinisateurs 

« Formations EUPoMS ». 

Description du poste à pourvoir  

 

Afin d’atteindre ces objectifs, RNF recrute un(e) chargé(e) de mission Ingénierie pédagogique. Placé(e) sous 

la responsabilité de la Directrice et encadré(e) par le responsable de la mission compétences à RNF, il/elle 

mènera ses missions en lien étroit avec les membres de l’équipe concernés : changement climatique, 

patrimoine naturel, forêts, Education et sensibilisation à la nature, géologie, etc. Les missions seront 

dédiées à hauteur de 50% du poste à un projet de développement des compétences pour contribuer 

à la mise en œuvre efficace du dispositif de suivi des pollinisateurs EuPoms. Ce projet « formation 

continue EU-PoMS » propose de structurer les efforts nationaux pour la mise place des socles de 

connaissances et de développement des approches de surveillance des pollinisateurs au travers de 

deux objectifs cohérents :  

1) la coordination pédagogique et technique (ingénierie pédagogique) du réseau des structures 

investies dans la connaissance, le suivi scientifique des insectes pollinisateurs ;  

2) la formation technique et scientifique du réseau des opérateurs en matière de connaissances 

parataxonomiques* (capacité à identifier les familles, les genres et les espèces d’insectes 

pollinisateurs). 

Au-delà de cette mission il/elle sera amené à concevoir et déployer des formations sur les sujets portés 

par Réserves Naturelles de France et son réseau. 

 

Missions  

1) Animation et coordination du projet « Formations EUPoMS » 

- Pilotage technique et coordination de projet Organisation de la gouvernance et animation des 

organes de décision 

  

2) Conception de dispositifs de montée en compétences  

- Conception pédagogique de formation et contribution à l’animation de comité pédagogique 

- Accompagne les animateurs de réseaux dans leurs projets de création, de conception et de mise 

à disposition de formation auprès des publics concernés. 

- Aide à la définition des objectifs d'apprentissage et au choix des modalités et activités 

pédagogiques 

- Conception d’activités pédagogiques adaptées  

- Définition des ressources pédagogiques adaptés aux objectifs du projet et participer à leur 

création  
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- Structure et organise son activité en s’appuyant sur des outils et process de travail en interne et 

avec les partenaires 

- Coordonner les productions de ressources pédagogiques (guides) 

3) Déploiement de formation ou de modules de développement des compétences  

- Organisation logistique et animation de sessions de formation 

- Pilotage de la mise en œuvre de sessions de formation (préparation, gestion des inscriptions, 

dispositifs d’évaluation de l’atteinte des objectifs, etc …) 

- Organisation de webinaire 

- Valorisation des actions de formations 

- Contribution au bilan des formations 

4)  Suivi et gestion de la certification Qualiopi 
- Veille concernant les obligations légales relatives à la certification Qualiopi 

- Veille concernant l’accès aux pièces justificatives  

- Conseil de l’équipe RNF sur le respect des critères qualité 

 

   Relations externes   

- Relations avec l’ensemble des partenaires du projet « Formations EUPoMS » (expert techniques), en 

particulier le MNHN (formation EUPoMS) 

- Relations avec les différents partenaires techniques et financiers, dans le cadre de ses actions 

- Relations permanentes avec les sous-traitants 

- Relations avec les auteurs et intervenants 

 

Profil recherché  

- Niveau Master 2 ou équivalent dans les domaines de l’ingénierie pédagogique  

- Expérience dans poste(s) similaire(s) d’au moins de 4 ans 

- Gestion et animation de projet 

- Compétence avérée en ingénierie pédagogique et en ingénierie de formation 

- Avoir une expérience dans le domaine de la formation et du développement des compétences  

- Très bonne connaissance des acteurs de la formation professionnelle (privé, public) 

- Connaissance des acteurs de la biodiversité et des métiers de la biodiversité 

- Connaissance des différents dispositifs de la formation 

- Qualités pédagogiques 

- Aptitude au travail en équipe 

- Aptitude à travailler en équipe et sens du relationnel 

- Intérêt pour la protection de l’environnement 

- Autonomie, esprit d’initiative, dynamisme 

- Rigueur et organisation 

Conditions  

- Statut : salarié(e) de Réserves naturelles de France (association de droit privé) 

- CDD de 18 mois à 35 heures hebdomadaires, à pourvoir à partir du 1er octobre 2026 

- Rémunération : groupe E de la convention collective nationale ECLAT (base minimum de 2 525 € bruts 

mensuel, négociable si expérience avérée et selon profil) 

- Basé en France hexagonale avec déplacements ponctuels  

Pour tout renseignement complémentaire sur le poste, contacter Alexis Rondeau : 

alexis.rondeau@rnfrance.org | 06 69 51 26 23 

 

Il est demandé aux candidats d’envoyer un CV et une lettre de motivation au plus tard le 31 août 2026 

par mail uniquement avec la mention « Chargé(e) de mission ingénierie pédagogique » à l’adresse :  

rh@rnfrance.org 

Jury prévu le 15/09/2026 à Dijon 
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