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En cette période où nos sociétés sont bouleversées par des 
évènements géostratégiques économiques et sociaux, nous 
sommes tous en recherche de sens. Des sondages récents 
disent pourtant que nos concitoyens ont pris conscience de 
l’effet de nos actions sur les conditions de la vie de la terre et 
la nécessité de changements profonds.
Mais les mêmes logiciels et lobbies économiques sont tou-
jours à l’œuvre et imprègnent toutes les décisions politiques. 
Le « détricotage » du Green Deal de l’Union européenne, 
les régressions du droit de l’environnement dans notre pays 
mettent en souffrance les milieux et les ressources naturelles.
Nos réserves naturelles, par leur extension à tous les types de 
milieux, dans l’hexagone et les outremers, sont bien placées 
pour documenter les atteintes portées à la nature, être lan-
ceur d’alertes et agir en conséquence.
Les programmes et actions que nous avons initiés : stratégie 
scientifique, observatoires, défense de la mission de police, 
appui à la gestion, ancrage territorial, éducation à la nature, 
valeurs ajoutées, adaptation au changement climatique, 
coopération internationale, développement des compé-
tences (etc.), nous placent en bonne ligne pour développer 
notre réseau, en dépit des incertitudes budgétaires.
Nous sommes agiles, robustes et reconnus pour notre inven-
tivité et nos initiatives. Investissons toutes les forces vives de 
la société, en commençant par les nouvelles équipes muni-
cipales pour faire valoir notre projet : un réseau toujours plus 
étendu de réserves naturelles, intégrées à leurs territoires.
Notre motivation et notre engagement forment une famille 
soudée, bienveillante et solidaire. Continuons à tisser cette 
trame, à cultiver le plaisir de la rencontre et de l’échange à 
travers nos groupes de travail, commissions, rencontres et 
congrès annuels.
Et soyons toujours éveillés et prompts à faire valoir l’impérieuse 
nécessité de préserver la nature et toutes ses composantes.
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LES RÉSERVES NATURELLES DE FRANCE

Présentation de Réserves  
Naturelles de France (RNF) 

Réserves Naturelles de France (RNF), association de loi 1901 
inscrite au code de l’environnement depuis 2016, fédère  
les réserves naturelles de France et œuvre pour la protection  
du patrimoine naturel depuis plus de 40 ans ! 

Elle rassemble plus de 700 membres dont 170 organismes 
gestionnaires de réserves naturelles, des professionnels  
de la nature, des bénévoles, des experts... 

Elle anime ce réseau en proposant des appuis techniques,  
de l’expertise, de la mutualisation d’outils et de ressources,  
des projets communs, des temps de rencontres… 

Elle contribue aux politiques publiques et participe à la mise en 
œuvre de la Stratégie nationale pour les aires protégées et plus 
largement de la Stratégie nationale pour la biodiversité 2030.
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369 réserves naturelles

170 réserves naturelles  
nationales (RNN)

192 réserves naturelles  
régionales (RNR)

7 réserves naturelles  
de Corse  

(RNC)

20 réserves naturelles  
ultramarines

Plus de 171 millions  
d’hectares protégés

Plus de 700 membres

220 organismes  
gestionnaires

Plus d’infos dans le Portrait des RN 2026

CHIFFRES CLÉS
AU 31/12/2025

LES RÉSERVES NATURELLES DE FRANCE  
DANS LE MONDE

Saint-Martin &
Saint-Barthélemy

2 RNN

Guadeloupe
2 RNN

Martinique
2 RNN + 1 RNR

Corse
7 RNC

Les Glorieuses
1 RNN

Hexagone
152 RNN + 190 RNR

La Réunion
2 RNN

Mayotte
2 RNN

Terres australes et  
antarctiques françaises

1 RNN

Guyane
6 RNN + 1 RNR
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Les temps forts de l’année 2025

JANVIER
28 janvier 
High Ambition Coalition for 
Nature & People : 4e rencontre  
du Groupe de travail français.

FÉVRIER
10-12 février 
Natur’Adapt et LIFE 
Biodiv’France : séminaire de 
lancement avec les gestionnaires 
d’Outre-mer.

28 février 
Passage du cyclone Garance  
sur l’Île de la Réunion.

MARS
11-13 mars 
LIFE Biospher’Adapt :  
lancement officiel à l’UNESCO  
à Paris et séminaire de 
lancement à Saint-Omer.

13-14 mars 
LIFE Adapto+ : séminaire de 
lancement « Le littoral en 
mouvement », à Saint-Nazaire.

AVRIL
1er avril 
LIFE Biodiv’France :  
1res Rencontres Nationales  
Sports et Biodiversité.

07 avril 
Incendies de la RNN  
de Chastreix-Sancy.

MAI
20 mai 
Rencontre Aires protégées  
et protection forte  
en Bourgogne-Franche-Comté, 
avec les élus locaux.

22 mai
« Forêts en crise – Mayotte après 
Chido » : production d’un rapport 
collectif avec 10 ONGE pour la 
refondation du territoire.

JUIN
03 juin 
LIFE awards 2025 : nomination du 
projet LIFE Natur’Adapt, catégorie 
Citizen’s prize.

JUIN
09-13 juin 
Conférence des Nations Unies sur 
l’Océan, UNOC 3 : mobilisation du 
pôle international à Nice.

10-13 juin 
Journées techniques et 
scientifiques des réserves 
naturelles de France (JTS),  
Saint-Lary-Soulan (65).

12 juin
AG 2025 de RNF : adoption 
de 5 motions sur les grandes 
urgences environnementales, du 
projet associatif à 2030 ajusté, 
des comptes et de la stratégie 
scientifique de RNF.
CA extraordinaire : élection 
du nouveau président de RNF, 
Michel DELMAS.
Signature d’une convention 
cadre RNF / Parcs nationaux  
de France.

20 juin 
40 ans de la RNN de Chérine : 
une réserve saluée pour son 
engagement en faveur de la 
protection des zones humides. 
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JUILLET
08 juillet 
Signature d’une convention  
cadre RNF / OFB.

09-11 juillet
Rencontres Biodiversité & 
Territoires de l’OFB, Bordeaux.

17-30 juillet 
COP 15 Ramsar : lancement 
officiel au Zimbabwe de la 
Southern Africa Ramsar Regional 
Initiative (SARRI), soutenue par 
NatureXpairs et l’OFB.

AOÛT 

18 août 
« Agir pour restaurer la nature » : 
Mobilisation et dépôt de 4 cahiers 
d’acteurs - RNF et inter-réseaux - 
pour l’élaboration du futur plan 
national sur la restauration.

25-29 août 
Accueil d’une délégation chinoise 
dans les Alpes françaises.

SEPTEMBRE
Stratégie scientifique de RNF : 
diffusion officielle du document 
adopté à l’AG du 12 juin 2025. 

OCTOBRE
09-15 octobre 
Congrès mondial de la Nature à 
Abu Dhabi. Adoption de plusieurs 
motions portées par RNF, dont : 
• �Motion sur la protection des 

glaciers, RNF sponsor principal,
• �Motion sur les droits de la 

nature, avec Wild Legal.

10 octobre 
Rencontre annuelle du 
partenariat RNF / carriers : 

avec l’Union Nationale des 
Producteurs de Granulats, 
Minéraux Industriels-France (MI-F) 
et France Ciment, à Erbray (44).

NOVEMBRE
12-14 novembre 
6es Journées Nationales du 
Patrimoine Géologique (JNPG) : 
co-organisées avec la Société 
Géologique et Minéralogique de 
Bretagne, à Rennes.

NOVEMBRE
20-21 novembre 
Séminaire de restitution  
de l’étude Valeurs ajoutées (VA)  
des réserves en Nouvelle-
Aquitaine et 1re session test  
de la formation VA, Angoulême.

DÉCEMBRE
08 décembre 
Aires protégées et changement 
climatique : lancement du 
groupe dans le cadre du LIFE 
Biodiv’France, volet Climat.

10-18 décembre 
Mission NatureXpairs :  
Direction Europe et Internationale 
du Conservatoire du Littoral dans 
les Antilles pour la préfiguration 
de CARICAP.

19 décembre 
Inauguration de la 10e RNR  
de Bretagne : Marais, dunes  
et baies de Guissény.
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Loge de vigne Pont-Barré,  
RNR Coteaux du Pont-Barré 
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MOBILISATION 
AUTOUR DU FUTUR CADRE
FINANCIER 2028-2034 
DE L’UE

En juillet 2025, la commission 
européenne a présenté ses 
propositions relatives au futur 
cadre financier pluriannuel (CFP) 
de l’Union Européenne pour 2028-
2034. La commission propose une 
nouvelle architecture autour de 3 
piliers, entrainant une simplification 
et une fusion de fonds européens 
avec notamment la disparition du 
programme LIFE. 

RNF se mobilise depuis plusieurs 
mois aux côtés de nombreux 
acteurs pour défendre dans le 
CFP des financements européens 
pour la biodiversité, via des 
programmes ou enveloppes 
dédiées : contribution à l’avis 
du comité national biodiversité, 
motion multi partenariale, lettre 
ouverte adressée aux dirigeantes et 
dirigeants européens, etc.

RNF se mobilise en appui aux politiques publiques 
pour répondre aux enjeux de préservation  
de la biodiversité et du patrimoine géologique 
dans un contexte de changements globaux.  
Son intervention se fait dans une dynamique  
inter-réseaux.

Contribution aux  
politiques publiques

LE RÔLE ESSENTIEL  
DES RÉSERVES NATURELLES
Les réserves naturelles participent à la mise en œuvre des stra-
tégies cadres en matière de préservation de la biodiversité et 
des continuités écologiques : stratégies nationales et régio-
nales pour la biodiversité (SNB et SRB), schémas régionaux 
d’aménagement, de développement durable et d’égalité des 
territoires (SRADDET), feuilles de route de la planification éco-
logique (COP régionales), etc.
Au-delà des politiques spécifiques de conservation du patri-
moine naturel, qui doivent être maintenues et renforcées, c’est 
l’intégration d’objectifs et de moyens clairs de préservation 
de la biodiversité et de la géodiversité dans les documents de 
planification, les projets de territoires ou encore les politiques 
sectorielles qui permet une protection efficace et efficiente de 
la nature. 
RNF entend contribuer, en coopération avec les autres aires 
protégées françaises, à cette dynamique.

LA PARTICIPATION À LA STRATÉGIE  
NATIONALE POUR LES AIRES  
PROTÉGÉES 2030 ET À SA STRATÉGIE  
DE TERRITORIALISATION
RNF apporte son expertise à la mise en œuvre de la SNAP 2030. 
La création ou l’extension de réserves doit permettre de renfor-
cer le réseau d’aires protégées et d’atteindre l’objectif de 10% du 
territoire en protection forte. 
L’année 2025 a été marquée par une phase évaluative permet-
tant de faire le bilan du 1er Plan d’action national (PAN 1) et de ses 
déclinaisons territoriales. 
RNF s’est fortement mobilisée sur ce chantier dans le cadre des 
instances de gouvernance mises en place pour accompagner la 
mission d’évaluation. Ce chantier a également vocation à poser 
les bases des prochains plans d’actions et de définir les priorités 
d’intervention. 
Au niveau local, ce travail a permis en lien avec les corres-
pondants et les représentants de RNF d’alimenter les feuilles 
de route régionales dans le cadre de la planification écolo-
gique (COP régionales). 

Suivi scientifique,  
RNN du Pinail 
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LA CONTRIBUTION À LA MISE EN ŒUVRE 
ET AU SUIVI DE LA STRATÉGIE NATIONALE 
BIODIVERSITÉ 2030
La mise en œuvre de la SNB s’est poursuivie en 2025. 
Cette stratégie ambitionne d’inverser la trajectoire 
de déclin de la biodiversité et de susciter des enga-
gements en profondeur afin de réduire les pressions 
sur la biodiversité et de restaurer les écosystèmes. 
Elle constitue l’engagement de la France au titre de 
la Convention sur la diversité biologique, dans le 
cadre mondial de la biodiversité Kunming-Montréal 
adopté en décembre 2022. 
Cette stratégie réaffirme dans un de ses axes 
l’importance de protéger et de restaurer la na-
ture : protection des écosystèmes et des espèces 
vulnérables, lutte contre les espèces exotiques en-
vahissantes, 10 % du territoire national en protection 
forte et une gestion effective des aires protégées  
gérées, etc. 
RNF poursuit sa mobilisation autour de la SNB no-
tamment au sein du Comité national biodiversité. 
Elle a intégré en 2025 le GT « Forêt et Biodiversité », le 
GT « entreprises et biodiversité » et le GT « Règlement 
européen restauration ».

RÈGLEMENT RESTAURATION
La mise en œuvre du règlement européen pour la 
restauration de la nature, entré en vigueur le 18 août 
2024 implique que chaque État membre élabore un 
plan national pour la restauration à l’horizon 2026 
avec des cibles en 2030 et 2040. 
Une concertation publique « Agir pour restaurer la 
nature » a été menée du 23 mai au 23 août 2025, 
RNF a contribué à travers la publication de 4 cahiers 
d’acteurs : un cahier d’acteur RNF dédié aux réserves 
naturelles, un cahier d’acteurs « aires protégées » 
coordonné par RNF en lien avec les membres de la 
Conférence des Aires Protégées, un cahier d’acteurs 
« mission inter-réseaux Natura 2000 » et un cahier 
d’’acteurs des ONG environnementales sur la res-
tauration des écosystèmes forestiers français. 
En 2025, RNF s’est mobilisée aux côtés de l’État, 
dans le cadre du groupe de travail national dédié, 
pour préparer le déploiement en France du suivi 
européen des pollinisateurs (EUPoMS), obligatoire 
dès 2027. Ce volet « pollinisateurs » a vocation à 
être intégré au plan national de restauration, tout 
comme le volet « Libre évolution » porté par RNF en 
2025 (état des lieux de la libre évolution dans les 
réserves naturelles de France), en tant que restau-
ration passive.

Cahiers d’acteurs déposés par RNF  
dans le cadre de la consultation publique 
« Agir pour restaurer la nature », août 2025.

TÉMOIGNAGE
Alexis MARTINEAU
RESPONSABLE DU SERVICE  
ESPACES PROTÉGÉS - LPO FRANCE
En 2025, le CDL a fêté ses 50 ans. 2026 
verra les 50 ans de la loi de 1976, fondatrice 
du cadre juridique des Réserves Naturelles. 
Ces 2 anniversaires nous montrent la 
jeunesse de notre combat mais aussi la 
maturité de notre société à reconnaître que 
les écosystèmes fonctionnels rendent des 
services nombreux et essentiels, et qu’ils 
sont aujourd’hui malades. L’adoption du 
Règlement européen sur la restauration 
de la nature en août 2024, crée ainsi une 
opportunité unique de « réparer » ces 
écosystèmes et par extension, nos sociétés. 
Tous les gestionnaires de Réserves ont leur 
place pour décliner et mettre en œuvre ce 
Règlement ambitieux. Alors restaurons et 
protégeons ! 
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La territorialisation du réseau  
pour accompagner les acteurs  
au plus près des territoires 

UNE STRUCTURATION  
AUTOUR DES CORRESPONDANTS  
ET DES REPRÉSENTANTS RÉGIONAUX
La territorialisation du réseau des réserves naturelles s’appuie 
sur un dispositif structuré de correspondants et de représentants 
régionaux. Ces acteurs ont pour mission, d’une part, d’assurer la 
circulation et le relais de l’information à l’échelle locale pour les 
correspondants et, d’autre part, de représenter Réserves natu-
relles de France (RNF) au sein des instances régionales dédiées 
à la biodiversité pour les représentants.
En 2025, ce dispositif rassemble 49 personnes réparties sur 
l’ensemble de la France hexagonale et en Corse, dont 30 cor-
respondants et 18 représentants, 7 d’entre eux exerçant ces 
deux fonctions. Huit points focaux complètent ce réseau pour 
la Corse et les Outre-mer. Chaque région bénéficie ainsi de la 
présence d’au moins un correspondant, un représentant ou un 
point focal. L’ensemble de ces acteurs constitue le groupe des 
COR-REP, coordonné et animé par RNF.
Cette territorialisation du réseau des réserves naturelles est 
mise en œuvre dans le cadre d’une stratégie, adoptée en 
2024 et qui sera complétée par un plan d’actions pluriannuels  
courant 2026.

 Grand-Voyeux
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État d’avancement  
du chantier territorialisation
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FOCUS
Structuration et animation  
du réseau des réserves naturelles  
en Pays de la Loire
La fin de l’année 2024 a marqué une étape 
structurante pour le réseau des réserves 
naturelles en Pays de la Loire avec la 
nomination de trois correspondants, dont 
deux assurant également la mission de 
représentants régionaux de RNF. Ce dispositif 
a permis de poser les bases d’une animation 
territoriale renforcée. En 2025, ces acteurs 
se sont pleinement investis dans leur rôle, 
en représentant le réseau au sein du Comité 
régional de la biodiversité et en favorisant 
la circulation de l’information auprès des 
gestionnaires ligériens. L’organisation de 
webinaires thématiques a contribué à fédérer 
le réseau, à partager les expertises et à 
renforcer la visibilité et la cohérence de l’action 
collective à l’échelle régionale.

L’APPUI DE RNF  
AU SERVICE DES RÉGIONS
RNF accompagne les services des Régions dans 
l’exercice de leur compétence de classement des 
réserves naturelles régionales et de Corse à tra-
vers l’animation du groupe des Régions, un espace 
d’échanges techniques mis en place en 2004 à des-
tination des régions membres.
En 2025, 12 des 13 régions de l’Hexagone ainsi que 
4 collectivités territoriales ultramarines ont adhéré à 
RNF. Deux groupes de travail ont été lancés au cours 
de l’année. Le premier a permis de réaliser une vi-
déo-bilan à l’occasion des vingt ans de la prise de 
compétence des Régions en matière de création 
de réserves naturelles, issue de la loi Démocratie 
de proximité. Cette production valorise le rôle des 
Régions et les actions menées depuis vingt ans en 
faveur de la protection du patrimoine naturel et des 
territoires. La vidéo a notamment été diffusée lors 
du séminaire de Régions de France du 6 novembre 
2025 à Versailles.
Le second groupe de travail (qui se poursuivra en 
2026) est consacré à l’élaboration d’une méthodo-
logie commune d’évaluation des coûts de gestion 
des réserves naturelles, afin de disposer d’un socle 
partagé pour appuyer les besoins de financement 
des RNR.
Enfin, RNF a lancé des webinaires dédiés aux  
actualités juridiques, renforçant l’information et  
l’accompagnement des services régionaux.

TÉMOIGNAGE
Pierre de BOUET du PORTAL
CONSERVATEUR DE LA RNN  
SAINT DENIS DU PAYRÉ À LA LPO, 

Régis GALLAIS
CONSERVATEUR DE LA RNN  
DE LA BAIE DE L’AIGUILLON À L’OFB

Karine LIMANTON
CHEFFE DE PROJETS À LA RÉGION

En Pays de La Loire, la nouvelle équipe de 
COR-REP rassemble trois correspondants et 
représentants : Pierre de BOUET du PORTAL, 
Conservateur de la RNN Saint Denis du Payré 
à la LPO, Régis GALLAIS, Conservateur de la 
RNN de la Baie de l’Aiguillon à l’OFB, et Karine 
LIMANTON, cheffe de projets à la Région. 
Ils assurent notamment des missions de 
veille et diffusion d’informations auprès des 
gestionnaires de réserves naturelles. L’année 
2025 a permis de renforcer les liens avec les 
gestionnaires lors d’un premier webinaire 
permettant de présenter l’équipe et échanger 
sur des sujets de conservation et sur l’effet 
« réserve » dans les territoires, ainsi que la 
participation à la rencontre annuelle et au 
Comité Régional Biodiversité autour de la 
thématique « One Health ».

Rencontre  
des gestionnaires  
de RN bretonnes,  
sept. 2025
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L’APPUI AUX RÉSERVES  
NATURELLES ULTRAMARINES 
Les réserves naturelles d’Outre-mer bénéficient d’un 
appui spécifique dans le cadre de la territorialisa-
tion du réseau. Cet accompagnement s’appuie sur 
l’animation du Groupe Outre-mer (GOM), espace 
structuré d’échanges et de coordination entre ges-
tionnaires, piloté par RNF.
En 2025, les travaux conduits au sein du GOM ont 
permis d’identifier plusieurs enjeux communs aux 
territoires ultramarins : impacts croissants du chan-
gement climatique (évènements extrêmes, érosion, 
pressions sur les milieux), contraintes logistiques et 
financières liées à l’éloignement et à l’insularité, mo-
bilisation des ressources humaines. Les échanges 
ont également porté sur la prise en compte des spé-
cificités ultramarines dans les cadres nationaux et 
sur l’adaptation de certains outils de gestion.
Les temps d’échanges organisés en 2025 (rencontre 
de janvier, atelier lors des Journées Techniques et 
Scientifiques, Café Outre-mer de septembre) ont 
consolidé la dynamique du réseau. Ils ont mis en 
évidence la nécessité de renforcer la circulation de 
l’information entre réserves, de développer des ou-
tils partagés (centralisation des actualités, espaces 
documentaires, annuaire des équipes) et de main-
tenir des temps d’échanges réguliers sous différents 
formats.
Cette animation permet de structurer une pro-
grammation collective des actions pour 2025-2026, 
d’améliorer la coordination entre gestionnaires et de 
favoriser le partage de méthodes et de pratiques 
adaptées aux réalités ultramarines.

TÉMOIGNAGE
Isabeau JURQUET
RNN MARINE DE LA RÉUNION (RNMR)

Année horribilis pour les récifs 
coralliens de La Réunion

Les fortes températures de l’eau ont 
entraîné un blanchissement massif 
sur l’ensemble de l’île. Garance 
a détruit près de 100 ha de récifs 
coralliens de la réserve marine. 
L’équipe de la RNMR s’est mobilisée 
pour documenter ces évènements 
tout au long de 2025 : suivi GCRMN 
(Global Coral Reef Monitoring 
Network), analyse photographique 
des récifs, définition de protocoles 
scientifiques adaptés... Les données 
obtenues ont été présentées aux 
administrateurs de la réserve et en 
commission planification du Comité 
d’Expertise et de Bonification 
(révision du Schéma Directeur 
d’Aménagement et de Gestion des 
Eaux). Une étape nécessaire pour 
intégrer les enjeux des écosystèmes 
dans les politiques publiques.
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Coraux digités blancs  
et poisson papillon,  
RNN Marine de La Réunion 
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Les actions législatives  
et réglementaires 

LOUP 
L’année 2025 a été marquée par une régression du 
niveau de protection du loup, à la suite de la mo-
dification de son statut au sein de la convention de 
Berne et de la proposition de révision des annexes IV 
et V de la directive « Habitats ». Face à ces évolutions, 
RNF s’est mobilisée auprès des députés européens 
afin d’alerter sur les risques pour la protection de 
l’espèce. Malgré cette mobilisation, la modification 
du statut a été adoptée.
À l’échelle nationale, RNF a également rendu des 
avis défavorables sur les projets d’arrêtés relatifs 
aux conditions de dérogation à l’interdiction de des-
truction du loup et à la redéfinition de son statut de 
protection. Ce travail a été conduit avec l’appui des 
membres de l’atelier Grands prédateurs de RNF.

 �www.pearltrees.com/t/juridique/redefinition-
statut-protection/id101010681

Loup gris

Police de l’environnement, 
RNN des Hauts plateaux  
du Vercors. 
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PROJET DE DÉCRET RELATIF  
AUX ESPÈCES ANIMALES  
ET VÉGÉTALES PROTÉGÉES
L’objectif de ce texte était de clarifier les règles concer-
nant les espèces protégées afin “d’assurer un état de 
conservation favorable des populations des espèces 
concernées et permettre leur coexistence avec les 
activités économiques existantes”. Persuadée que 
ces dernières auront un poids prépondérant, RNF a 
rendu dans le cadre de la consultation publique un 
avis défavorable.

 �www.pearltrees.com/t/juridique/animales-
vegetales-protegees/id101010704

HAIES 
La loi d’orientation pour la souveraineté alimen-
taire a instauré un régime d’autorisation unique de 
destruction des haies, incluant notamment les ter-
ritoires classés en réserve naturelle ou en instance 
de classement. RNF a exprimé un avis défavorable 
sur le projet de décret d’application, rappelant que 
la facilitation de la destruction de haies en réserve 
naturelle est en contradiction avec l’objectif de pro-
tection forte de la biodiversité et de la géodiversité.
L’association a également soutenu le CNPN qui, 
au sein de son avis, souligne « le décalage dans le 
temps pour obtenir un même degré de fonction-
nalité entre la haie détruite et la nouvelle haie, qui 
entraînera pendant ce délai le déclin irréversible 
des espèces dépendant des haies détruites, dont 
nombres d’entre elles, inféodées au milieu agricole 
sont en état de conservation défavorables. ». 

 �www.pearltrees.com/t/juridique/autorisation-
destruction/id101010802
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Caméléon de Mayotte, 
RNN de l’Îlot M’bouzi

EXTENSION TERRITORIALE 
DE COMPÉTENCE

À la suite d’interrogations des services 
du ministère de l’Environnement sur 
la solidité juridique des dispositifs 
d’extension territoriale de compétence 
des agents commissionnés et 
assermentés des réserves naturelles, 
RNF a mobilisé le réseau afin 
de recueillir des témoignages et 
documenter l’utilité opérationnelle de 
ces extensions.

Les échanges engagés ont permis de 
confirmer le maintien des extensions 
déjà octroyées, la réédition des cartes 
de commissionnement sans modification 
des zones concernées et la perspective 
d’une évolution des textes visant à 
consolider juridiquement ce dispositif. 
RNF poursuivra sa mobilisation en 2026 
pour porter cette évolution législative.

LOI PORTANT REFONDATION  
DE MAYOTTE 
RNF s’est mobilisée dans le cadre de l’examen du 
projet de loi pour la refondation de Mayotte (adopté 
par les députés en juillet 2025), en portant plusieurs 
propositions d’amendements visant à garantir la 
prise en compte des enjeux de biodiversité, le res-
pect des réglementations environnementales et 
l’association des acteurs locaux, notamment les ges-
tionnaires d’aires protégées.
Si certains amendements ont été adoptés en com-
mission au Sénat, ils n’ont pas été maintenus lors de 
l’examen en séance publique. RNF reste attentive à 
l’évolution de ce cadre législatif.

 �www.pearltrees.com/t/juridique/refondation-
de-mayotte/id101010833
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Les relations 
institutionnelles

MINISTÈRE  
DE LA TRANSITION  
ÉCOLOGIQUE,  
DE LA BIODIVERSITÉ,  
DE LA FORÊT, DE LA MER  
ET DE LA PÊCHE
La nouvelle convention pluriannuelle d’objectifs 
(2024 - 2027) permet de poursuivre : 
•	�L’apport d’expertise et l’appui aux gestionnaires et 

autorités de classement,
•	�L’animation, la mobilisation et le développement 

du réseau,
•	�L’influence, la représentation et la communication 

relatives au réseau des réserves naturelles.

Cette CPO identifie de nouveaux axes de partena-
riats mis en œuvre en 2025 :
•	�L’appui aux observatoires thématiques pour 

contribuer aux réseaux de connaissance des aires 
protégées et contribuer aux réseaux sentinelles,

•	�La professionnalisation et l’accompagnement 
technique métier au service de l’ensemble des 
aires protégées françaises : appui à la gestion, 
adaptation au changement climatique, ancrage 
territorial, etc.

•	�L’accompagnement en matière de Police de la 
Nature,

•	�La coopération internationale à travers l’anima-
tion du groupe de travail français HAC Nature and 
People,

•	�Le déploiement de protocoles de suivi sur les pol-
linisateurs sauvages et la conciliation des usages 
(apiculture / pollinisateurs sauvages),

•	�L’accompagnement des projets portés par RNF 
dans le cadre du projet LIFE Biodiv’France.

RÉGIONS  
DE FRANCE
RNF entretient des relations étroites avec Régions de 
France, en lien avec le groupe des Régions qu’elle 
anime. Stéphane Woynaroski a été désigné en 2024 
par Régions de France pour siéger au CA de RNF 
dans le collège 3 des autorités de classement. 
Une deuxième désignation a été discutée en 2025 et 
devrait se concrétiser prochainement.

OFFICE FRANÇAIS  
DE LA BIODIVERSITÉ
Une nouvelle convention cadre de partenariat 
avec RNF a été signée en 2025. Cette convention 
est complétée par des conventions financières plu-
riannuelles d’objectifs. En 2025, RNF, en tant que 
bénéficiaire associé a contribué à la mise en œuvre 
du volet « Climat », « Formation » et « Observatoire » 
du projet LIFE Biodiv’France. 
RNF a également mis en œuvre 2 nouvelles conven-
tions autour de la montée en compétence et la libre 
évolution. L’OFB a apporté en 2025 son soutien fi-
nancier aux observatoires thématiques de RNF 
(OPNL et OFS). L’Office a également renouvelé en 
2025, pour 3 ans, sa convention de partenariat re-
lative à l’initiative NatureXpairs afin de soutenir 
l’émergence et le développement d’initiatives régio-
nales, d’appuyer le Secrétariat de la Convention sur 
la diversité biologique avec des ateliers régionaux 
30x30 et de favoriser le partage entre pairs et la 
montée en compétence collective autour des aires 
protégées au niveau global. RNF siège à la Confé-
rence des aires protégées (CAP) de l’OFB.

Signature de la convention OFB / RNF,  
dans la RNN des Prés salés d’Arès  
et de Lège-Cap Ferret, juillet 2025.
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La représentation 

RNF est mobilisée pour porter la voix des réserves naturelles 
et de leurs intérêts dans différents lieux de consultation ou de 
décision, tant au niveau local que national. Cette mobilisation 
a été très soutenue à différentes échelles territoriales en 2025.

AU NIVEAU NATIONAL 
•	�Comité national de la biodiversité et ses groupes techniques / 

stratégiques et commissions,
•	�Conférence des aires protégées de l’OFB et co-animation du 

groupe de travail GT DéCAP (Compétences aires protégées),
•	�Comité stratégique du SIB (Système d’information sur la bio-

diversité),
•	�Comité français de l’UICN - Conseil d’administration et ses 

commissions / groupes techniques (Commissions “Aires  
protégées“, “Gestion des Ecosystèmes“, groupes de travail 
“Forêts”, groupe “Outre-mer”, “Wilderness et nature férale”, 
“Liste verte”, “Patrimoine mondial”, “Pays en développement et 
biodiversité”),

•	�Conseil supérieur de la Forêt et du Bois,
•	�Comité spécialisé gestion durable des forêts du ministère  

de l’Agriculture et de la Souveraineté alimentaire,
•	�Collectif national des sciences participatives biodiversité,
•	�Comité Fête de la Nature,
•	�Tous Dehors France,
•	�Réseau français d’éducation à la nature et à l’environnement,
•	�Groupe national Loup,
•	�COPIL et comité de rédaction du PNA Vieux bois et forêts  

subnaturelles.
RNF est impliquée dans 3 plans nationaux d’actions (PNA) : 
Pollinisateur, Butor étoilé et Loup.

AU NIVEAU LOCAL 
RNF participe, via ses représentants locaux désignés, aux ren-
contres des Comités régionaux de la biodiversité (CRB - AuRA, 
Grand-Est, Nouvelle-Aquitaine, Occitanie, PACA, Normandie et 
Bourgogne-Franche-Comté), aux instances de gouvernance 
de l’Agence régionale de la biodiversité (ARB) Occitanie et 
Nouvelle-Aquitaine depuis 2023, ainsi qu’au Comité de bassin 
de l’Agence de l’Eau Adour-Garonne.

RNF EST HABILITÉE À SIÉGER POUR 
PRENDRE PART AU DÉBAT SUR 
L’ENVIRONNEMENT SE DÉROULANT 
DANS LE CADRE DES INSTANCES 
CONSULTATIVES NATIONALES.

RNF EST MEMBRE 
• �de l’UICN et de son comité français, 
• du CFEEDD, 
• d’Enviropea, 
• �de la Fédération des Parcs naturels 

régionaux de France, 
• �de l’IFREEMIS, 
• �de la Société géologique de France, 
• �de la Fédération des 

Conservatoires d’espaces naturels, 
• du FRENE, 
• �de la Fondation pour la recherche  

sur la Biodiversité, 
• �de l’Association International 

Rangers Federation, 
• RAMSAR France, 
• Paysans de nature, 
• �WIOMSA (Western Indian Ocean 

Marine Association).

Stéphane Woynaroski, membre du 
CA de RNF, présentant les bénéfices 
des réserves naturelles pour un 
territoire à la journée régionale 
« Aires Protégées en BFC » à Dole 
(Jura), mai 2025.
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Les relations inter-réseaux 

LES DÉMARCHES PORTÉES  
EN INTER-RÉSEAUX
L’intervention de RNF se fait toujours dans une dyna-
mique inter-réseaux, dans un esprit de coopération 
et de partenariat. Plusieurs démarches sont au-
jourd’hui portées en inter-réseaux.
Les partenaires historiques du réseau invités per-
manents aux réunions du CA de RNF sont :
•	�Les Conservatoires d’espaces naturels (CEN),
•	�Les Parcs naturels régionaux de France (PNR), 
•	�Les Parcs nationaux de France (PN).

Des rencontres régulières s’organisent tout au long 
de l’année entre les réseaux des CEN, des PNR, des 
PN et depuis 2021, des Grands sites de France dans 
une logique de partage d’informations, de coordi-
nation d’actions conjointes telles que la proposition 
d’amendements, des collaborations communes ou 
le soutien à certaines initiatives.
Deux actions inter-réseaux, initiées par RNF, se sont 
concrétisées :
•	�La mission Natura 2000, portée en propre  

par la Fédération des PNR de France,
•	�L’initiative de coopération internationale  

NatureXpairs, portée en propre par RNF.
Par ailleurs, RNF collabore avec l’ensemble des 
aires protégées françaises et est membre actif de  
la conférence des aires protégées, pilotée par l’OFB 
(2 sièges). 
RNF favorise plus particulièrement la dynamique in-
ter-réseaux :
•	�Autour de la formation des aires protégées, en tant 

que co-animatrice du groupe de travail GT DéCAP 
de la CAP de l’OFB,

•	�Avec l’animation d’un collectif inter-réseaux sur le 
thème de la Police de l’Environnement,

•	�À travers le partage de la méthodologie de dia-
gnostic d’ancrage territorial et l’approche “Valeurs 
ajoutées” avec d’autres aires protégées françaises,

•	Sur l’adaptation au changement climatique.
Les observatoires thématiques “Forêts sentinelles” 
(OFS) et “Patrimoine naturel littoral” (OPNL), adoptent 
depuis leur origine cette logique inter-réseaux, gage 
d’une assise forte en réponse aux politiques pu-
bliques.

Parc nationaux
Une convention de partenariat a été signée avec le 
collectif des parcs nationaux en juin 2025 pour 6 ans 
autour de 9 axes d’intervention : 
•	Connaissance et gestion des patrimoines,
•	Adaptation aux changements globaux,
•	Restauration de la nature,
•	Coopération internationale,
•	Police de l’environnement,
•	Grands prédateurs,
•	Valeurs ajoutées,
•	Forêts,
•	Géodiversité / patrimoine géologique.

Conservatoire du littoral
RNF a mis en œuvre en 2025 pour la deuxième 
année consécutive, la convention cadre de parte-
nariat signée avec le Conservatoire du littoral en 
octobre 2023, pour 6 ans, autour de la concrétisa-
tion de 3 axes de coopération : le suivi et la gestion 
des roselières littorales et lacustres, les pollinisateurs 
sauvages et la coopération internationale.

La mission inter-réseaux Natura 2000 et territoires
La Fédération des Conservatoires d’espaces naturels 
(FCEN), la Fédération des Parcs naturels régionaux 
de France (FPNRF), Réserves naturelles de France 
(RNF) et les Grands sites de France (GSF) se sont as-
sociés pour accompagner la contribution de leurs 
membres au dispositif Natura 2000 et réfléchir en-
semble à des pistes d’actions mutualisables. Cette 
mission d’ordre plus politique vient en complémen-
tarité du centre de ressources Natura 2000 de l’OFB, 
en mettant en valeur les besoins liés aux questions 
de gouvernance locale, de portage par les élus lo-
caux ou d’ancrage territorial.
L’année 2025 a permis de lancer notamment une 
stratégie de mobilisation des élus N 2000, de pour-
suivre l’organisation de rencontres régionales, de 
publier le guide pour les élus “Comprendre N 2000”, 
de réaliser des webinaires, des vidéos et de pour-
suivre l’édition de “Belles histoires”.
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L’évènementiel

RNF a participé à différentes rencontres ou évènements en 2025 :
•	�Journée mondiale des zones humides (février 2025),
•	Fréquence Grenouille (mars 2025),
•	Lancement du LIFE Biospher’Adapt (mars 2025),
•	�Lancement du LIFE Adapto + (mars 2025) - 50 ans du Conservatoire du Littoral,
•	�1res rencontres nationales Sports et Biodiversité (avril 2025),
•	�Conférence de clôture du projet LIFE Marha (avril 2025),
•	Fête de la Nature (mai 2025),
•	�Rencontres autour de la protection forte en Bourgogne-Franche-Comté -  

évènement COP régionale (mai 2025),
•	LIFE Awards (juin 2025),
•	50 ans du conservatoire du Littoral (juin 2025),
•	40 ans de la RNN de Chérine (juin 2025),
•	�6e édition des Journées nationales du patrimoine géologique (novembre 2025),
•	Séminaire bilan SNAP PAN / PAT (juin 2025),
•	�Rencontres Biodiversité et Territoires / Rencontres Outre-mer (juillet 2025),
•	�Congrès français de la Nature / Comité français de l’UICN (octobre 2025),
•	�Congrès mondial de la Nature de l’IUCN (octobre 2025),
•	�Séminaire annuel des référents DREAL / DEAL (octobre 2025),
•	Séminaire “pollinisateurs” (octobre 2025),
•	�Forum des gestionnaires d’aires protégées / Rencontre des AMP (novembre 2025),
•	�Colloque 70 ans des TAAF - Assemblée Nationale (novembre 2025),
•	�Inauguration de la RNR des marais, dunes et baies de Guissény (décembre 2025).

Colloque de  
lancement officiel  
du LIFE ADAPTO +  
à Saint-Nazaire,  
mars 2025.
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International 

NATUREXPAIRS
NatureXpairs vise à contribuer à l’extension et à la consolidation 
des aires protégées à l’échelle mondiale grâce à une approche 
concrète d’échanges entre pairs dans le cadre de projets de 
coopération internationale. NatureXpairs agit comme une inter-
face entre expertise de terrain, politiques publiques françaises et 
cadres multilatéraux, afin de traduire les engagements globaux 
en actions concrètes.
Initiée en 2020 par les principaux réseaux français d’aires proté-
gées et portée par Réserves Naturelles de France, NatureXpairs 
développe une approche holistique reposant sur la mobilisation 
de l’expertise des gestionnaires et de partenaires techniques, 
ainsi que sur les compétences propres de son équipe. 
Sa stratégie repose sur trois axes complémentaires :
•	La facilitation des échanges entre pairs,
•	La mise en œuvre de projets multi-pays,
•	�L’appui à la diplomatie environnementale française  

et internationale.�
Après une année 2024 consacrée à l’opérationnalisation de 
son portefeuille de projets, 2025 a été dédiée à la consolida-
tion et à l’approfondissement des actions de NatureXpairs, dans 
un contexte d’aide publique au développement plus contraint. 
L’année a permis de sécuriser et de renforcer les partenariats 
existants, grâce au renouvellement du partenariat avec l’Of-
fice français de la biodiversité pour trois ans, la poursuite de 
la collaboration avec le ministère de la Transition écologique 
et l’obtention d’un financement pluriannuel de la Fondation de 
France. 
Parallèlement, NatureXpairs a approfondi ses coopérations 
internationales et mobilisé l’expertise des aires protégées fran-
çaises à travers des missions et échanges techniques en Albanie, 
en Chine, en Inde et en Indonésie. 2025 a également marqué 
une étape importante avec l’émergence d’un nouveau rôle 
d’appui au Secrétariat de la Convention sur la diversité biolo-
gique, notamment via l’animation d’ateliers régionaux 30×30, 
contribuant directement à la mise en œuvre du cadre mondial 
pour la biodiversité. NatureXpairs a enfin poursuivi la concréti-
sation de l’engagement de la France en faveur de la cible 3, à 
travers l’animation du Groupe de travail HAC Nature & People 
et une première mise en relation opérationnelle France–Costa 
Rica. Cette année a ainsi permis de préparer 2026, marquée 
à la fois par l’achèvement progressif de projets structurants 
et l’amorçage de nouvelles coopérations, notamment dans la 
Grande Caraïbe.

Action de sensibilisation  
des scolaires aux Comores,  
organisée dans le cadre des  
micro-projets Varuna_AMP.

TÉMOIGNAGE
Mariano  
CASTRO-JIMENEZ
SECRÉTARIAT DE LA CONVENTION  
SUR LA DIVERSITÉ BIOLOGIQUE
Le soutien apporté par 
NatureXpairs dans le 
cadre de nos activités de 
renforcement des capacités 
visant à aider les Parties à 
mettre en œuvre l’objectif 
3 a constitué une valeur 
ajoutée considérable. Leur 
dynamisme, leur capacité 
à mobiliser des participants 
diversifiés et leur grande 
aptitude à synthétiser et 
à orienter des discussions 
complexes ont constamment 
enrichi nos ateliers. Cette 
collaboration évolue vers 
un partenariat à long terme 
qui reflète la nécessité 
d’harmoniser les efforts et 
l’expertise afin d’atteindre 
cet objectif ambitieux.
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RNF et NatureXpairs  
à la Conférence des Nations Unies  
sur l’Océan (UNOC 3), Nice. TÉMOIGNAGE

Christian SCHWOEHRER
DIRECTEUR ASTERS-CEN HAUTE 
SAVOIE
ASTERS – CEN Haute-Savoie 
a été ravi d’accueillir la 
délégation de Tsinghua 
University (Chine) à la 
Réserve du Bout du Lac 
d’Annecy et de partager 
son expérience de terrain, 
notamment à travers 
l’initiative RECO-crapauds. 
Cet échange a permis de 
présenter des pratiques 
concrètes développées en 
France pour renforcer la 
connectivité écologique de la 
faune sauvage. Nous avons 
été heureux d’échanger 
avec nos collègues de 
Tsinghua sur le travail qu’ils 
ont accompli en Chine et 
d’en apprendre davantage 
sur leurs bonnes pratiques 
également.

PROJETS PHARES MENÉS EN 2025

UNOC 3 – Conférence des Nations Unies sur l’Océan
À l’occasion de la troisième Conférence des Nations Unies sur 
l’Océan (UNOC 3), NatureXpairs a contribué à valoriser le rôle 
des gestionnaires d’aires marines protégées et des coopé-
rations régionales dans la mise en œuvre des engagements 
internationaux. À travers l’organisation et la participation à des 
événements de haut-niveau, NatureXpairs a mis en lumière des 
retours d’expérience issus de l’océan Indien et de la Grande Ca-
raïbe, soulignant l’importance des réseaux, du renforcement 
des capacités et des échanges entre pairs pour la conservation 
des océans.
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VARUNA_Aires Marines Protégées (AMP)
Déployé depuis 2022, le projet Varuna Biodiversité_AMP vise à 
renforcer durablement les capacités des gestionnaires d’aires 
marines protégées du sud-ouest de l’Océan Indien. Il com-
bine formations régionales, échanges entre pairs, dispositifs 
de compagnonnage et soutien à des microprojets portés par 
les acteurs locaux. L’année a été marquée par l’organisa-
tion de la cinquième session de formation régionale, dédiée 
à la communication des aires marines protégées, qui a réuni 
quinze gestionnaires issus de six territoires et visait à renforcer 
leur capacité à valoriser leurs actions et à dialoguer avec les 
acteurs locaux. Varuna a également poursuivi l’animation de sa 
communauté de pratique à travers un troisième appel à micro-
projets et dispositifs de compagnonnage, favorisant l’échange 
entre pairs et la mise en œuvre d’actions concrètes sur le terrain.
Parallèlement, 2025 a été consacrée à un travail approfondi 
de capitalisation, d’analyse des résultats et de dialogue avec 
les partenaires régionaux, notamment lors d’événements inter-
nationaux tels que l’UNOC 3 et le symposium de la WIOMSA. 
Ces temps d’échange ont permis de valoriser les acquis du pro-
gramme et de préparer collectivement les orientations de la 
phase suivante, en réponse à une demande croissante des ges-
tionnaires pour un soutien structuré et pérenne.

Ateliers régionaux 30×30 
En 2025, NatureXpairs a apporté un appui direct au Secréta-
riat de la Convention sur la diversité biologique à travers la 
co-animation d’ateliers régionaux 30×30 en Afrique et en Asie 
pour décliner les engagements globaux à l’échelle régionale. 
Ces ateliers ont réuni des représentants gouvernementaux, des 
institutions régionales et des acteurs de la société civile afin de 
renforcer les capacités, favoriser le partage d’expériences et 
identifier des priorités communes de mise en œuvre de la cible 
3 du cadre mondial de la biodiversité. 

TÉMOIGNAGE
Fabrice BERNARD
DIRECTEUR INTERNATIONAL  
ET MÉCÉNAT, CONSERVATOIRE  
DU LITTORAL
De premiers échanges 
pour mieux se connaître 
et identifier experts 
et intervenants, notre 
collaboration avec 
NatureXpairs est devenue 
un partenariat fécond. 
Formations communes 
sur l’adaptation de la 
gestion au changement 
climatique, actions 
à Madagascar sur 
la gouvernance et la 
cogestion, et aujourd’hui 
des projets ambitieux 
avec le CAR-SPAW 
pour les gestionnaires 
d’aires protégées de 
la Caraïbe : pas à pas, 
nous construisons une 
communauté d’action 
internationale fondée sur 
la confiance, l’expertise et 
l’engagement partagé.

Ateliers régionaux 30×30 
autour de la cible 3 du cadre 
mondial de la biodiversité de 
Kunming-Montréal.
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FOCUS
High Ambition Coalition for Nature 
and People (HAC N&P) et match  
France–Costa Rica
En 2025, NatureXpairs a consolidé son rôle 
d’animation et de facilitation du Groupe de 
travail français de la High Ambition Coalition for 
Nature and People, contribuant à structurer et 
valoriser l’offre d’expertise française au service 
de la mise en œuvre de la cible 30×30. Cette 
dynamique s’est traduite par une participation 
active aux espaces de dialogue internationaux 
et par la mise en visibilité d’appuis techniques 
concrets portés par des gestionnaires et 
institutions françaises.

Cette animation a débouché sur une première 
mise en relation opérationnelle entre la France 
et le SINAC (Système national des Aires de 
conservation du Costa Rica), organisée via la 
plateforme de matchmaking de la HAC N&P. 
Coordonnée par NatureXpairs, en lien avec  
le Secrétariat de la HAC et l’Office français  
de la biodiversité, la mission conduite au Parc 
national de Corcovado a mobilisé l’expertise  
du Parc national des Écrins et de l’OFB autour 
des enjeux de suivi de la biodiversité, de gestion 
des données et de gouvernance des dispositifs  
de monitoring.

Ce match illustre le passage du dialogue 
stratégique à l’action concrète, en favorisant 
des échanges entre pairs, des recommandations 
opérationnelles et un renforcement mutuel 
des capacités, au service de la mise en œuvre 
effective de la cible 30×30 sur le terrain.

Asie
NatureXpairs a poursuivi en 2025 le déve-
loppement de coopérations techniques 
et institutionnelles, en particulier avec la 
Chine et l’Indonésie, dans le cadre de dia-
logues bilatéraux structurés autour des 
aires protégées. En Chine, NatureXpairs 
contribue au dialogue France–Chine sur 
la biodiversité coordonné par l’Agence 
française de développement (AFD), en 
appui au China Biodiversity Facility, à 
travers des échanges d’expertise sur la 
continuité écologique, la gouvernance 
des aires protégées et les outils de pla-
nification. Ces coopérations se sont 
concrétisées par des échanges insti-
tutionnels et l’accueil d’une délégation 
chinoise en France dans les Alpes.
En Indonésie, NatureXpairs accompagne 
depuis 2023 le dialogue franco-indoné-
sien sur les aires protégées, avec un focus 
sur la province du Nord Sulawesi. En 2025, 
une mission d’expertise en Minahasa 
Utara a permis d’évaluer les conditions 
de faisabilité d’un projet d’aire protégée 
marine et terrestre, en lien étroit avec les 
autorités locales, les communautés et les 
partenaires techniques. 

CARICAP (Grande Région Caraïbe)
En 2025, NatureXpairs a poursuivi la 
structuration du projet CARICAP, co-pilo-
té avec le CAR-SPAW, dont l’objectif est 
de renforcer durablement l’efficacité de 
gestion des aires protégées de la Grande 
Région Caraïbe par la mise en réseau 
des gestionnaires et le renforcement des 
capacités. L’année a été consacrée à la 
consolidation du montage institution-
nel et technique, à l’ancrage du projet 
auprès des gestionnaires et partenaires 
régionaux (Office français de la biodi-
versité, Conservatoire du littoral, aires 
protégées françaises, Caribbean Bio-
diversity Fund, etc.), et à l’instruction de 
la note d’identification de projet auprès 
du Fonds français pour l’environnement 
mondial. CARICAP prépare ainsi le dé-
ploiement d’un programme régional 
structurant à partir de 2027.
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Cascade de 
Pommiers,  
RNR de la Vallée  
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RNF se mobilise en vue de protéger les cœurs  
de nature et bâtir un réseau d’espaces connectés 
et représentatifs de la diversité des patrimoines 
biologiques et géologiques. Elle œuvre à  
améliorer la connaissance de ces patrimoines  
et leurs interactions avec les dynamiques  
socio-économiques de leur territoire.

L’extension du réseau  
des réserves naturelles

UN RÉSEAU QUI RAYONNE 
Face au changement climatique et à l’érosion accélérée de la 
biodiversité, RNF entend conforter le réseau des réserves natu-
relles sur les secteurs à enjeux de conservation, avec un objectif 
de 500 réserves d’ici 2030.
Le développement et la structuration d’un réseau fonctionnel 
et connecté de réserves résilient aux changements globaux, 
contribue à l’atteinte de l’objectif de 10% du territoire national en 
protection forte de la SNAP 2030, repris dans la SNB 2030 et le 
chantier de la planification écologique.
À la fin de l’année 2025, le réseau des réserves naturelles  
regroupe 369 sites, représentant une superficie totale de 
171 224 486 hectares sur l’ensemble du territoire français,  
Hexagone et Outre-mer compris. Par ailleurs, 83 projets de 
création ou d’extension de réserves naturelles ont été recen-
sés dans les plans d’actions territoriaux de la SNAP 2030, dont 
26  projets de réserves naturelles nationales et 57 projets de  
réserves naturelles régionales et de Corse.

369 RN 
fin 2025

500 RN 
en 2030 (objectif)

83 projets de 
création-extension

 Sources : plans  
d’actions territoriaux  

de la SNAP 2022-2024  
et 2025-2027 disponibles  

au 31/10/2025

26 projets  
de RNN

identifiés par l’État

57 projets  
de RNR 

identifiés par  
les Régions et la 

collectivité de Corse

CHIFFRES CLÉS

RNR Marais  
du Bout de Sac
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Les créations de réserves naturelles*
�  RNR Vallée du Pressoir : 56 ha (mars)
�  �RNR Marais de Galuchet et des boucles  

de la Sèvre Niortaise : 151,02 ha (juin)
�  �RNR Gorges de la Maronne  

et Tours de Merle : 205,9 ha (juin)
�  �RNN Seine champenoise : 2 462 ha (juillet)
�  RNR Marais du Bout de Sac : 187,099 ha (sept.)
�  RNR Marais, dunes et baies de Guissény : 600 ha (octobre)
�  RNR Combe Chaignay : 36,60 ha (déc.)
�  �RNR Grotte du Contard : 25,94 ha (déc.)
�  RNR Baronnies Orientales : 970,01 ha (octobre)

Les extensions de réserves naturelles*
 RNR La Massonne : 103 ha (avril)
 RNR Grottes de Chenecey : 21,35 ha (déc.)
 RNN La Caravelle : 636 ha (déc.)

 Au total en 2025 : 9 créations 
et 3 extensions de réserves naturelles.

*Nombre d’ha étendus ou crées en 2025

Gagée de Bohème,  
RNR de la Vallée du Pressoir. TÉMOIGNAGE

Espoir BOUVIER
CHEF DE PROJET, RESPONSABLE DES RNR, 
RÉGION SUD PROVENCE-ALPES-CÔTE D’AZUR

Située dans le Parc naturel régional 
des Baronnies provençales, la 
réserve naturelle régionale des 
Baronnies orientales, qui s’étend 
sur 970 ha avec un périmètre 
de protection de 703 ha, illustre 
l’ambition régionale d’étendre 
un réseau cohérent de réserves 
naturelles. Gérée par le 
Conservatoire d’espaces naturels 
de Provence-Alpes-Côte d’Azur, 
elle fait le choix de la libre évolution 
forestière afin de protéger des forêts 
anciennes en Provence-Alpes-Côte 
d’Azur et de renforcer une trame de 
vieux bois à l’échelle du territoire. 
Elle contribue ainsi à la résilience 
climatique, à la préservation d’une 
biodiversité emblématique et au 
partage des connaissances avec 
les acteurs locaux, dans un esprit 
d’équilibre entre usages humains et 
enjeux écologiques.
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La capitalisation et la valorisation  
de la connaissance des réserves  
naturelles et des territoires associés

Contribution de RNF au séminaire européen  
LIFE Marha « habitats marins sédimentaires -  
région biogéographique de l’Atlantique »,  
12-13 mars 2025, à Lille (59).

OBSERVATOIRE  
DU PATRIMOINE NATUREL  
LITTORAL (OPNL)
Avec plus 100 localités contributrices dont une 30aine 

de réserves naturelles, plus de 500 observateurs et 
une 30aine de partenaires scientifiques et techniques, 
l’OPNL bénéficie d’un partenariat avec l’OFB, renou-
velé en 2025 avec le concours de la DSUED.
La fin du projet LIFE Marha est également à no-
ter avec des actions (2021-2025) ambitieuses pour 
l’OPNL et son volet « habitats sédimentaires interti-
daux » : appui aux campagnes de suivi et extension 
du réseau, formations, analyse et valorisation des 
données, construction d’une nouvelle méthode 
d’évaluation de l’état de conservation…

OBSERVATOIRE  
DES FORÊTS SENTINELLES
27 sites ont appliqué le PSDRF en 2025, dont 17 pre-
mières mesures, 10 secondes mesures. Cela porte à 
226 le nombre de sites PSDRF connus de l’OFS, re-
présentant près de 18 000 placettes. 122 sites PSDRF 
ont désormais leurs données déposées sur la plate-
forme GéoNature, développée en interne par RNF.
L’observatoire a bénéficié de financement de l’Of-
fice français de la Biodiversité en 2024 et 2025 pour 
constituer un groupe de travail multi structures sur 
les formations “forêts”. Cela a notamment permis 
la construction d’une nouvelle formation sur le dia-
logue multi acteur et la gestion durable des forêts. 
Dans le cadre du programme de surveillance de 
la biodiversité terrestre, une collaboration entre 
Réserves naturelles de France, l’Office français de 
la biodiversité et l’Institut national de l’information 
géographique et forestière a permis de rapprocher 
le PSDRF et l’IFN autour d’un projet d’étude de com-
parabilité mené en 2024 et 2025.

TÉMOIGNAGE
Faustine SIMON
COORDINATRICE MILIEUX TERRESTRES  
MAISON DE L’ESTUAIRE & CHARGÉE DE MISSION 
OBSERVATOIRE AVIFAUNE – ZPS ESTUAIRE ET MARAIS  
DE LA BASSE SEINE – RNN DE L’ESTUAIRE DE LA SEINE

MEMBRE DU COMITÉ DE PILOTAGE  
DU PÔLE LITTORAL DE RNF

La RNN de l’estuaire de la Seine, située au 
cœur de l’embouchure de la Seine, est un 
site naturel qui accueille une grande richesse 
biologique, malgré une anthropisation 
marquée. Il est très important pour nous 
de suivre les communautés présentes pour 
éclairer les prises de décision, l’orientation des 
choix de gestion, le rapportage auprès des 
services de l’État et renseigner des indicateurs 
supra-territoriaux… C’est pour tout cela que la 
RNN est très impliquée dans l’OPNL depuis plus 
de 20 ans, bénéficiant des outils d’évaluation 
développés à travers le suivi des limicoles 
côtiers, des habitats sédimentaires intertidaux 
ou encore de l’ichtyofaune des prés salés.
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OBSERVATOIRE DES RÉSERVES  
NATURELLES ET STRATÉGIE  
SCIENTIFIQUE RNF
Dans le cadre du programme LIFE Biodiv’France, 
RNF renforce la structuration et la valorisation des 
données produites par les gestionnaires de réserves 
naturelles, qu’il s’agisse de données naturalistes ou 
de données liées à la gestion (techniques, adminis-
tratives et socio-économiques).
L’année 2025 a été consacrée à la structuration des 
partenariats et à la définition de standards com-
muns. Une collaboration étroite avec la FCEN et 
la LPO, ainsi qu’un groupe de gestionnaires volon-
taires, a permis de co-construire un nouvel outil web 
dont le développement a débuté fin 2025 : CICADA  
(Capitalisation Inter-réseaux pour la Centralisation  
et l’Analyse des Données des Aires protégées).
Cet outil, déployé en 2026, facilitera l’élaboration et 
le suivi des plans de gestion tout en organisant une 
remontée structurée des données à l’échelle natio-
nale. Ces données pourront être analysées au sein 
du Système d’information de gestion des aires pro-
tégées et de l’Observatoire des réserves naturelles, 
notamment à travers des approches croisant para-
mètres d’état, de pression et de réponse.
Toujours dans le cadre du LIFE Biodiv’France, RNF a 
engagé en 2025 le cadrage du premier indicateur 
d’« effet réserve ». Fondé sur une analyse différen-
tielle entre les données du STOC EPS national et 
celles du STOC sites RNF, il permettra d’évaluer l’évo-
lution des tendances d’oiseaux communs et s’inscrit 
dans la continuité des travaux menés en 2018.

En parallèle, un stage de six mois lancé en septembre 
2025 vise à renforcer la bancarisation des habitats 
dans le réseau, à analyser leur représentativité et à 
évaluer la responsabilité du réseau dans la conser-
vation des habitats à enjeux.
Dans la continuité de la première campagne de 
remontée des données administratives et socio-éco-
nomiques des RN (2023), un module spécifique de 
collecte a été développé en 2025 afin d’optimiser la 
remontée annuelle de ces informations par les ges-
tionnaires.
RNF a également développé une interface mobile 
dédiée aux suivis protocolés de la biodiversité (Géo-
Nature Monitoring), afin d’améliorer la qualité et la 
fiabilité des données collectées sur le terrain.
Enfin, la stratégie scientifique RNF a été finalisée et 
validée en assemblée générale en 2025. Elle a voca-
tion à orienter et évaluer les travaux de l’Observatoire, 
tout en structurant les partenariats entre les réserves 
naturelles et le monde de la recherche.

FOCUS
Structuration de l’Observatoire 
des réserves naturelles
Les travaux réalisés dans le cadre  
du programme LIFE Biodiv’France ont permis, 
en 2025, des avancées majeures en faveur  
de la structuration de l’Observatoire des 
réserves naturelles. Grâce à une collaboration 
étroite avec la FCEN, la LPO et les gestionnaires 
volontaires, les formats des données qui 
alimenteront l’observatoire sont stabilisés  
et le développement des interfaces de saisie  
a été lancé. Les résultats opérationnels  
se concrétiseront en 2026.

TÉMOIGNAGE
Paméla LAGRANGE
RESPONSABLE DE L’ÉQUIPE D’APPUI  
À LA GESTION DES ESPACES PROTÉGÉS 
DE LA LPO FRANCE

L’Observatoire des réserves naturelles s’est 
dynamisé en 2025 avec l’arrivée de Sophie 
Lefebvre. La LPO s’est impliquée auprès de RNF 
et de la FCEN pour construire plusieurs outils 
informatiques pour le suivi et les inventaires 
du contenu des plans de gestion avec le LIFE 
Biodiv’France (enjeux des espaces protégés, 
suivis naturalistes, réglementation associée…) 
et le développement d’une appli mobile 
monitoring GeoNature pour faciliter la saisie 
des données sur le terrain. Encore de belles 
collaborations ensemble à poursuivre en 2026. Interface de l’outil collaboratif CICADA  

en cours de développement.
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CONNAISSANCE DE LA GÉODIVERSITÉ  
ET DU PATRIMOINE GÉOLOGIQUE
La plateforme de saisie et de consultation des 
données géologiques des RN, « Socle », a subi une 
transformation en profondeur en 2025 avec l’ajout 
d’un mini-questionnaire ciblant des informations en 
lien avec le patrimoine géologique. Le nouvel objectif 
fixé est le remplissage exhaustif de ces fiches simpli-
fiées pour l’ensemble des RN de manière à produire 
des données représentatives à l’échelle du réseau.
Ce chantier colossal a déjà bien avancé au cours 
de l’année, avec un taux de remplissage de 70 % 
atteint à l’automne, les données réunies ayant été 
présentées par RNF lors des 6e Journées Nationales 
du Patrimoine Géologique en novembre. Le remplis-
sage devra se poursuivre avec en point de mire une 
nouvelle version du Portrait du patrimoine géolo-
gique des RN prévue prochainement.

1  �Portrait du patrimoine géologique 
des réserves naturelles, dépliant 
édité en 2024, RNF

2  �Plateforme de saisie et de 
consultation des données 
géologiques des réserves 
naturelles, « Socle 2.0 » 

2

1

Les réserves naturelles abritant du patrimoine géologique
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RNF agit en lien direct avec les gestionnaires pour les 
professionnaliser dans leurs pratiques et renforcer l’excellence 
et l’exemplarité de la gestion conservatoire dans toutes les 
réserves naturelles. Elle participe plus largement à la formation 
des gestionnaires d’aires protégées et accompagne la montée en 
compétence des équipes sur le terrain.

Application et respect des fondamentaux 
des réserves naturelles

APPUI JURIDIQUE
L’action juridique de RNF s’exerce sous plusieurs 
formes  : appui individualisé ou mutualisé aux por-
teurs de projets et gestionnaires, veille et analyse des 
évolutions législatives et réglementaires, mobilisa-
tion sur les textes impactant les réserves naturelles, 
actualisation de guides et mise en place de boîtes 
à outils. Un accompagnement spécifique est égale-
ment assuré auprès du groupe des Régions.

GUIDE JURIDIQUE 
Face à l’émergence de nouvelles pratiques (drones, 
engins de déplacement personnel, usages non pré-
vus à l’acte de classement…), RNF a engagé en 2025 
la rédaction d’un guide opérationnel visant à clari-
fier les marges d’action des gestionnaires lorsque 
certaines pratiques ne peuvent être directement ré-
glementées par les Régions. Ce travail, conduit avec 
des experts du réseau, fera l’objet d’une relecture 
ministérielle en 2026.

 �www.pearltrees.com/t/juridique/reglementees-
classement/id100279326

EXPÉRIMENTATION DES DROITS  
DE LA NATURE 
En partenariat avec Wild Legal, RNF poursuit une 
expérimentation structurée autour de trois axes  : 
gouvernance, pédagogie et juridique, avec un volet 
scientifique en filigrane. Des sites d’expérimenta-
tions en réserves naturelles ont permis d’explorer la 
création de dispositifs locaux de représentation des 
droits de la nature, le développement d’actions pé-
dagogiques et l’intégration de ces principes dans les 
textes relatifs aux réserves : création d’une structure 
locale de représentation des droits de la nature à la 
RNR des Gorges du Daluis, sorties de sensibilisation 
pour les écoliers et les étudiants sur les RNR de La 
Massonne et du site géologique de Limay, intégra-
tion des droits de la nature dans les textes relatifs aux 
RN motivée par la commission professionnalisation 
et police de l’environnement (PPE) de RNF ainsi que 
Wild Legal.
Plusieurs interventions en 2025 (Assemblée nationale, 
festival « Agir pour le vivant », Congrès mondial de la 
nature à Abu Dhabi) ont contribué à valoriser cette 
démarche. L’adoption de la motion 054 « Rendre les 
droits de la nature opérationnels et évaluer leur mise 
en œuvre dans les territoires » à laquelle RNF et Wild 
Legal ont été associées, marque une étape impor-
tante dans la reconnaissance de ces travaux.

RNR  
Crêt des Roches 
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SOUTIEN AUX RÉSERVES NATURELLES, 
ORGANISMES GESTIONNAIRES ET 
AGENTS DANS LES SITUATIONS 
DIFFICILES 
RNF accompagne ses membres confrontés à 
des situations critiques, afin de préserver les fon-
damentaux des réserves naturelles (organisme 
gestionnaire, plan de gestion, instances consultatives 
et scientifiques, conservateur, budget conforme). En 
2025, un appui spécifique a été apporté aux équipes 
de la RNN de Saint-Martin et aux réserves marines 
rencontrant des difficultés relatives aux permis d’ar-
mement et aux formations.

SÉCURITÉ DES PERSONNELS DES RN 
Soucieuse de prévenir les violences externes, la 
commission PPE de RNF a élaboré en 2025 un guide 
« Prévention des violences externes et accompagne-
ment des agents victimes  », destiné aux structures 
employeuses et aux personnels des réserves. Sa pu-
blication a été précédée d’une rencontre dédiée de 
la commission.
Des formations à la gestion des situations conflic-
tuelles ont également été proposées par l’organisme 
de formation “Groupe 9”, afin de renforcer les com-
pétences des équipes face aux situations sensibles.

 �www.pearltrees.com/t/kit-rnf-gestion-
administrative/prevention-accompagnement/
id100790721

FOCUS
Constitution de partie civile
La protection de l’environnement et la sécurité des 
agents constituent des priorités majeures pour 
RNF. À la suite de violences commises à l’encontre 
du conservateur de la RNR de La Massonne, RNF 
s’est constituée partie civile aux côtés de l’agent 
concerné et de Nature Environnement 17. Le mis en 
cause a été reconnu coupable et le préjudice des 
parties civiles reconnu. Cette action réaffirme le 
soutien institutionnel de RNF à ses agents.

Gardes de la RN Marine de La Réunion,  
en patrouille sur la plage de La Saline-les-Bains 
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LA GESTION DE LA TENUE UNIFORME 
En 2025, les 385 agents ayant commandé leurs 
uniformes en 2024 ont été livrés, et plus de 120 
commandes ont été honorées grâce aux stocks 
disponibles. La campagne annuelle a également 
permis d’identifier les besoins en équipement de 
près de 330 agents, avec des livraisons prévues sur le 
premier semestre 2026. En fin d’année, les représen-
tants des agents de l’OFB, des Parcs nationaux, du 
Conservatoire du littoral et des Réserves naturelles 
se sont réunis à Dijon, dans les locaux de RNF, pour 
préparer la programmation 2026 et le renouvelle-
ment des marchés fournisseurs.

POLICE

Commissionnement
À la suite d’interrogations ministérielles sur la solidité 
juridique de l’extension territoriale de compétence 
des agents commissionnés et assermentés, RNF a 
mobilisé le réseau pour documenter l’utilité de ce 
dispositif. Les échanges ont permis de confirmer le 
maintien des extensions existantes, la réédition des 
cartes sans modification des zones et la perspective 
d’une évolution des textes visant à consolider juridi-
quement le dispositif. Dans l’attente, il est conseillé 
de ne pas dresser de PV dans les zones étendues, 
ce qui n’empêche pas les agents de participer à des 
missions inter-services.
RNF a par ailleurs poursuivi la saisie et la régu-
larisation des données des agents dans l’outil 
informatique dédié au commissionnement des 
données des agents des RN.

Formations « police » et appui opérationnel
RNF recense chaque année les besoins de formation 
du réseau pour transmission à l’OFB et organisation 
des sessions adaptées. En 2025, des ateliers spé-
cifiques ont été organisés lors de la rencontre des 
agents commissionnés : 1. Applications, plateformes 
communautaires, sites internet, quelles actions pos-
sibles pour les agents des RN ?, 2. Audition libre,  
3. Pratiques non réglementées par l’acte de classe-
ment d’une RN, quelles sont les actions possibles ?

Outils police
RNF a engagé au printemps 2025 le déploiement du 
Procès-verbal électronique (PVe) sur poste fixe. Cet 
outil essentiel à l’exercice de la mission de police de 
l’environnement en RN, 90 % des infractions en RN fai-
sant l’objet de l’amende forfaitaire, vient se substituer 
aux carnets de timbres-amende. Ce déploiement en 
trois étapes est mené avec les services de l’ANTAI.

FOCUS
Lien aux partenaires 
RNF entretient des relations étroites avec l’École nationale de la magistrature 
(interventions dans le Cycle approfondi sur la justice environnementale), 
le Conservatoire du littoral (extension territoriale de compétence, tenue 
uniforme, Pve, interventions en stage commissionnement), l’OFB (formations 
“police” des agents des RN, relais des campagnes AIRPRO, tenue uniforme) 
ainsi qu’avec le CESAN. RNF a relayé aux agents des RN une enquête sur 
les préjudices et menaces liés à la cueillette sur le territoire national afin 
d’alimenter l’état des lieux qui sera dressé. Ces partenariats contribuent à 
renforcer la cohérence nationale de l’action de police en réserves naturelles.
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Tenue uniforme
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Professionnaliser 

MISE EN ŒUVRE D’UNE GESTION EFFICACE  
ET ADAPTÉE DU RÉSEAU DES AIRES PROTÉGÉES
RNF contribue activement à l’objectif 2 de la SNAP 2030 qui vise 
à accompagner la mise en œuvre d’une gestion efficace et 
adaptée du réseau d’aires protégées en participant à :

 �La montée en compétence des gestionnaires (mesure 6),
 �L’élaboration d’outils pour un meilleur pilotage et une 
évaluation efficace des documents de gestion (mesure 7).

L’association favorise ainsi :
 �L’appui à l’élaboration des plans de gestion,
 �L’accès aux ressources,
 �L’offre de formation.

APPUI À LA GESTION 
RNF joue un rôle structurant dans l’évolution méthodologique 
nationale des plans de gestion des réserves naturelles. Par sa 
contribution au Centre de Ressources « Documents de gestion 
des aires protégées » piloté par l’OFB, elle participe à l’amélio-
ration continue des outils et pratiques du réseau.
En 2025, RNF a contribué aux travaux inter-réseaux « Plan de 
gestion », notamment sur l’intégration du changement clima-
tique et l’évaluation des documents de gestion. Ces travaux ont 
permis d’actualiser le guide méthodologique CT88, d’y intégrer 
l’adaptation climatique et de renforcer certains volets théma-
tiques. Une formation nationale inscrite au catalogue OFB a 
également été dispensée.
Avec 10 réserves accompagnées en 2025, 139 ont été appuyées 
depuis 2015, inscrivant cette mission dans la durée.
RNF a poursuivi l’outillage des gestionnaires (boîte à outils CT88, 
indicateurs État-Pression-PER, contribution à l’outil de banca-
risation des plans de gestion LIFE Biodiv’France) et consolidé le 
réseau de formateurs.
Par cette action, RNF confirme son rôle de référence dans  
l’accompagnement méthodologique des réserves naturelles et 
renforce la cohérence nationale des pratiques de gestion.
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Formation « Élaborer un plan de gestion »  
à Dijon, août 2025.

TÉMOIGNAGE
Ludivine PRECIGOUT
CONSERVATRICE DE LA RÉSERVE NATURELLE 
RÉGIONALE POINTE SAINT-GILDAS

L’accompagnement de RNF a été 
une présence précieuse, douce 
et solide à la fois. Dans l’urgence 
comme dans le doute, l’équipe a 
répondu avec une écoute rare, une 
bienveillance qui apaise et une 
énergie qui porte. Grâce à vous, le 
plan de gestion a trouvé sa justesse, 
fidèle aux enjeux et à l’âme des 
petites réserves naturelles.

ACCOMPAGNEMENTS 2025

Prestations personnalisées
 �3 RNR : Puy de Marmant, 
Tourbières de Frasne,  
Pointe Saint-Gildas

Appuis gratuits / conseils : 
 �6 RNN : Plan de Tuéda,  
Grand Pierre et Vitain, 
Arjuzanx, Étangs et rigoles 
d’Yveline, Saint-Nicolas  
des Glénan, TAAF
 �4 RNR : Gorges du Daluis, 
Landes et tourbières du 
Cragou et du Vergam, Sillon  
de Talbert, Tertre des canaux

Formations collectives  
(pour le CNFPT)

 �Reims (juillet 2025) : 
13 apprenants  
(aires protégées du Grand Est)
 �Angers (octobre 2025) : 
13 apprenants
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APPUI À L’ANCRAGE
En 2025, des prestations d’accompagnement aux 
gestionnaires sur le volet Ancrage (Diagnostic 
d’Ancrage Territorial) ont été développées en trans-
versalité à RNF.
Côté ancrage, deux réserves ont été appuyées par 
RNF sur la réalisation de leur DAT, en parallèle des 33 
aires protégées déjà accompagnées dans le cadre 
d’un Fonds Vert en 2025-2026, et plusieurs presta-
tions individuelles d’appui au DAT sont également 
prévues pour 2026.

APPUI DES GESTIONNAIRES  
À L’ADAPTATION AU CHANGEMENT 
CLIMATIQUE - NATUR’ADAPT 
À la suite du LIFE Natur’Adapt, RNF a structuré une 
mission d’appui complémentaire au COOC diffusé 
via le portail OFB et destinée à aider les gestion-
naires d’aires protégées dans la mise en œuvre de 
la démarche d’adaptation au changement clima-
tique, Natur’Adapt. Cette mission peut être mobilisée 
de manière collective, à la demande d’organismes 
gestionnaires (Régions, DREAL, Départements), ou 
individuelle.
En 2025, plusieurs dispositifs régionaux ont été 
poursuivis ou engagés. En Côte-d’Or, l’accompa-
gnement initié en 2023 avec le CEN Bourgogne 
et 2ACT a permis de finaliser les analyses de vul-
nérabilité et d’identifier des pistes d’adaptation 
opérationnelles. En Région Sud, l’appui collectif de 
12 gestionnaires, porté par la Tour du Valat en par-
tenariat avec RNF et le CEN PACA, s’est achevé fin 
2025. En Bretagne, le projet Breizh Natur’Adapt a 
mobilisé six réserves naturelles dans une démarche 
structurée d’intégration du climat. En Bourgogne–
Franche-Comté, un nouveau programme porté par 
RNF et le CEN Bourgogne a été lancé en mars 2025 
et se poursuivra en 2026.
Hors démarches collectives (ENS de Côte-d’Or, ré-
serves de la Région BFC, projet Breizh Natur’Adapt, 
démarche de la Région Sud), trois gestionnaires de 
réserves ont ainsi bénéficié en 2025 d’un accompa-
gnement individuel à l’application de la démarche 
Natur’Adapt sur leur aire protégée, des appuis qui se 
poursuivront pour certains en 2026.
Ces accompagnements, combinant ateliers collec-
tifs, suivi du COOC et appuis individualisés, favorisent 
l’appropriation progressive de la méthode et l’in-
tégration concrète des enjeux climatiques dans les 
plans de gestion. De nouvelles demandes ont été 
formulées pour 2026, confirmant l’ancrage durable 
de la démarche au sein du réseau.
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Atelier Natur’Adapt en Bourgogne-Franche-Comté .

LES RESSOURCES RNF 
RNF met à disposition plus de 7 500 ressources sur sa 
plateforme Pearltrees, organisées en « collections » 
thématiques régulièrement actualisées :

 �Cahiers techniques, guides et autres outils 
développés par les commissions RNF,
 �Plans de gestion des réserves naturelles 
(collection la plus consultée),

 �www.pearltrees.com/ressources_rnf/galerie-de-
plans-gestion-rn/id44397789

 �Autres ressources et boîtes à outils scientifiques, 
pédagogiques, juridiques, administratives utiles 
aux gestionnaires.

 www.pearltrees.com/ressources_rnf

Plus de 1500 nouvelles ressources ont été ajoutées 
en 2025. L’ensemble des actes de classement des 
réserves naturelles y est désormais consultable et 
téléchargeable.
Chacun peut contribuer en envoyant de nouvelles 
ressources et en suggérant des améliorations.
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L’OFFRE DE FORMATION
En 2025, RNF a poursuivi le développement de son 
activité de formation au service des gestionnaires 
de réserves naturelles. Organisme certifié Qua-
liopi, l’association a proposé 13 formations, dont 
de nouvelles thématiques répondant aux besoins 
émergents du réseau. Parmi elles, la formation 
«  Gestion durable des écosystèmes forestiers et 
dialogue multi-acteurs », construite en partenariat 
avec le CNPF, l’ONF et le CEN d’Occitanie, illustre la 
capacité de RNF à développer des contenus ancrés 
dans les réalités de terrain et fondés sur une ap-
proche partenariale solide.
Dans le cadre de la coopération engagée avec 
l’OFB sur le développement des compétences, RNF 
a renforcé sa structuration en recrutant une chargée 
de mission dédiée à la conception de formations à 
distance (MOOC, COOC), afin de compléter l’offre 
présentielle et d’élargir l’accès aux contenus péda-
gogiques.
Cette coopération stratégique avec l’OFB a permis 
de :

 �Maintenir une offre de formation adaptée aux 
besoins spécifiques des gestionnaires d’aires pro-
tégées,
 �Garantir l’accès aux formations OFB sans prise 
en charge des coûts pédagogiques et logistiques 
par les réserves (hors déplacements),
 �Co-animer le groupe de travail DéCAP au sein de 
la Conférence des aires protégées, contribuant à 
une approche coordonnée de la montée en com-
pétence à l’échelle nationale.

RNF contribue par ailleurs activement au volet 
«  compétences  » du LIFE Biodiv’France, affirmant 
son rôle dans la structuration durable des métiers et 
savoir-faire liés à la gestion des réserves naturelles.

13 formations 
portées par RNF 

10 formations 
réalisées par RNF 

107 gestionnaires 
ont participé à une 
formation proposée  

par RNF 

CHIFFRES CLÉS

TÉMOIGNAGE
Léa ROMAIN
CHARGÉE DE MISSION FORÊT, FÉDÉRATION 
DES CONSERVATOIRES D’ESPACES NATURELS

Cette formation sur le dialogue 
des acteurs de la gestion forestière 
m’a permis de mettre des cas 
concrets et des illustrations de 
terrain en regard des actions 
menées quotidiennement par 
les Conservatoires d’espaces 
naturels. Elle a montré de façon très 
parlante qu’un travail partenarial 
entre associations, gestionnaires 
et acteurs de la filière bois est 
possible et efficace, dans une 
gestion forestière fondée sur les 
solutions basées sur la nature et la 
préservation de la biodiversité. Les 
apports oraux et exposés, appuyés 
par des références scientifiques, 
ont renforcé et consolidé mon 
argumentaire en faveur de la 
biodiversité forestière.
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Séquence pratique de la formation “Accessibilité 
des aires protégées (au public sourd)”.

TÉMOIGNAGE
Nathalie BOURRET
RESPONSABLE PÉDAGOGIQUE,  
RN DE MOËZE-OLÉRON – LPO FRANCE

Paul LESIAK
GARDE NATURALISTE, RNN DE L’ETANG NOIR - SYNDICAT 
MIXTE DE GESTION DES MILIEUX NATURELS

Il nous aura fallu plus de 3 ans de travail à 
concevoir un outil, puis co-animer un groupe 
de travail pour ensemble parvenir à produire 
un outil efficace. Les Sourds qui l’ont utilisé le 
valident et sont très heureux de découvrir nos 
réserves naturelles à travers des échanges 
facilités par l’outil avec des agents formés. 
Alors, qu’il passe dans de multiples mains et 
que l’accessibilité soit au cœur de notre accueil ! 
Merci à toutes et tous.

Les réserves naturelles, actrices de l’éducation  
et de la sensibilisation à la nature

ACCESSIBILITÉ DES RÉSERVES 
NATURELLES AU PUBLIC SOURD
Dans une perspective inclusive, RNF coordonne de-
puis plusieurs années un projet d’outil de médiation 
en langue des signes française (LSF) visant à amé-
liorer l’accueil du public sourd en réserve naturelle.
Après la création de 6 vidéos en LSF et le test de 8 
prototypes d’un module d’animation en LSF en 2024, 
l’année 2025 a donné lieu à la finalisation et pro-
duction du module en 100 exemplaires. La moitié 
est en cours de distribution aux réserves naturelles 
de Nouvelle-Aquitaine et aux partenaires du projet, 
tandis que l’autre moitié est disponible à la vente sur 
la boutique en ligne de RNF. Le module se compose 
d’un grand plateau magnétique sur lequel peuvent 
être disposés cartes de vocabulaire signé, picto-
grammes, flèches, pastilles de couleurs… Chaque 
organisme acquéreur peut choisir jusqu’à 50 cartes 
de vocabulaire illustrées et jusqu’à 15 pictogrammes 
réglementaires pour recevoir un exemplaire adapté 
aux caractéristiques de sa réserve et à ses besoins.
Pour compléter le dispositif, une formation dédiée, 
combinant apports théoriques et expérimentations 
pratiques, s’est tenue en octobre 2025 à Rochefort 
(Charente-Maritime). Les 8 participants ont été 
sensibilisés aux enjeux de l’accessibilité et formés à 
l’utilisation du module, à travers des mises en situa-
tion concrètes. Cette séquence pratique a permis 
de renforcer leur confiance dans l’accueil et la com-
munication avec le public sourd. La formation sera 
étoffée et reconduite en septembre 2026.

LANCEMENT DES CAFÉS  
DES PASSEURS DE NATURE
En février 2025, la commission Éducation et sensibilisa-
tion à la nature (ESN) a lancé les « Cafés des passeurs 
de nature », un rendez-vous trimestriel en distanciel 
dédié aux échanges entre agents en lien direct avec 
le public. C’est le réseau qui décide du contenu de ces 
temps d’échange : partage de pratiques et d’outils 
techniques, discussion autour de thématiques spéci-
fiques, montage de projets collectifs, etc.
Ces moments conviviaux et informels, animés par le 
collectif de mutualisation des outils pédagogiques, 
se tiennent les derniers mercredis de février, mai, 
août et novembre. La session de mai est destinée aux 
nouveaux arrivants dans le réseau des animateurs 
nature. Ce dispositif sera reconduit en 2026 et com-
plété par des sessions de travail mensuelles.

Mode d’emploi  
du module d’animation  
personnalisable en LSF.
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Les réserves naturelles, actrices de leur territoire

ACCÉLÉRATION DU DÉPLOIEMENT  
DE L’OUTIL « DIAGNOSTIC D’ANCRAGE 
TERRITORIAL »
Développé par RNF en partenariat avec la LPO, le 
Diagnostic d’Ancrage Territorial (DAT) permet aux 
gestionnaires d’évaluer l’intégration de leur réserve 
dans son territoire, en analysant les relations avec les 
acteurs socio-économiques et les pressions exercées 
sur les écosystèmes.
Après une quarantaine de diagnostics réalisés de-
puis 2019, l’outil a démontré son intérêt stratégique, 
notamment pour l’élaboration et l’évaluation des 
plans de gestion. Dans le cadre d’un projet Fonds 
Vert (2025–2026), trois régions – Bretagne, Occitanie 
et Nouvelle-Aquitaine – bénéficient d’un accompa-
gnement RNF pour 33 aires protégées engagées 
dans la démarche. Un bilan intermédiaire réali-
sé en novembre 2025 a permis aux gestionnaires 
ayant mené leur DAT cette année de partager leurs 
retours d’expérience avec les structures qui s’enga-
geront en 2026.
Parallèlement, la boîte à outils Ancrage est actua-
lisée, avec le développement d’une plateforme 
centralisée de saisie intégrée. RNF propose éga-
lement des prestations d’accompagnement à la 
demande et deux nouvelles formations dédiées 
seront proposées en 2026. Un travail d’adaptation 
de l’outil à différents types d’aires protégées est 
engagé, ainsi qu’une réflexion visant à faciliter l’in-
tégration de l’ancrage territorial dans les plans de 
gestion, en articulation avec l’adaptation au chan-
gement climatique. 

©
 O

m
be

lin
e 

C
H

ID
AI

N
E

©
 O

m
be

lin
e 

C
H

ID
AI

N
E

Session d’accompagnement 2025, à Dijon.  
En 2025, 15 aires protégées ont bénéficié  
de l’accompagnement RNF au DAT.  
En 2026, au moins 20 en bénéficieront.

TÉMOIGNAGE
Héloïse DURAND  
et Alix PETRYKOWSKI
RNN DE L’ESTAGNOL 

Aujourd’hui, grâce au DAT, nous 
connaissons mieux les acteurs qui 
font le territoire, leurs perceptions 
de la Réserve, ainsi que nos forces 
et nos faiblesses. Cette expérience 
nous aide à mieux comprendre 
en quoi l’ancrage territorial est un 
levier nécessaire à l’atteinte des 
objectifs de conservation du vivant 
et comment nous pouvons nous en 
saisir.
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ABOUTISSEMENT DU PROJET  
“VALEURS AJOUTÉES”
Afin d’estimer la valeur économique des béné-
fices apportés par les réserves naturelles à leur 
territoire, RNF, en collaboration avec la DREAL de 
Nouvelle-Aquitaine, a piloté une étude menée par 
le bureau d’études VertigoLab sur 11 réserves de la 
région. Celle-ci a permis l’évaluation économique 
de 26 services écosystémiques ainsi que de 8 valeurs 
ajoutées (retombées socio-économiques, valeur pa-
trimoniale, contribution aux politiques publiques…). 
La démarche a abouti à dix études de cas et à une 
analyse régionale consolidée. Les résultats ont été 
diffusés via un livret, un séminaire de restitution 
organisé à Angoulême en novembre 2025 et une 
formation dédiée aux gestionnaires. Une plateforme 
numérique permet désormais de mettre les données 
à disposition du réseau et d’enrichir progressivement 
la base d’informations.

LANCEMENT DE L’ATELIER  
“EMPREINTE ENVIRONNEMENTALE”
En 2025, RNF a engagé une réflexion collective sur 
la réduction de l’empreinte environnementale des 
réserves et de leurs organismes gestionnaires. Un 
premier atelier organisé lors des Journées tech-
niques et scientifiques, complété par un webinaire 
dédié aux démarches bas carbone, a posé les bases 
de cette dynamique.
La commission Territoires et développement durable 
(TDD) a officiellement lancé l’atelier «  Empreinte 
environnementale » en septembre 2025. Il vise à fé-
dérer les acteurs souhaitant réduire l’impact de leurs 
pratiques et à élaborer des outils adaptés au réseau. 
Quatre thématiques prioritaires ont été identifiées : 
1. Enjeux humains et sociaux, 2. Mobilité et transport, 
3. Bilan carbone, 4. Pratiques de gestion éthiques. 
Les rencontres de l’atelier se tiendront trimestriel-
lement et seront ponctuées de réunions de travail 
thématiques.

TÉMOIGNAGE
Kévin LELARGE
CONSERVATEUR RNN DU PINAIL, 
COORDINATEUR ZONE HUMIDE RAMSAR DU 
PINAIL ET REPRÉSENTANT-CORRESPONDANT 
RÉGIONAL DE RNF

Changement de paradigme et 
réserve naturelle !? Voilà le cœur 
des réflexions de cet atelier qui vise 
à favoriser le passage à l’action. 
Car même s’il est habituel pour 
tout gestionnaire d’aire protégée 
d’évaluer les impacts de ses 
actions de conservation sur tel ou 
tel patrimoine naturel, évaluer les 
impacts de ses propres pratiques 
sur l’environnement afin de les 
réduire n’est pas pour demain.  
Enfin si et c’est pour ça qu’il faut 
nous rejoindre !
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Séminaire de restitution de l’étude et formation  
“Valeurs ajoutées” à Angoulême, novembre 2025.
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Faire connaître et 
reconnaître les réserves 
naturelles et leurs 
gestionnaires 

RNF agit pour renforcer la visibilité, la lisibilité et la 
reconnaissance des réserves naturelles et de leurs 
gestionnaires. En valorisant les actions du réseau 
et en portant ses messages auprès des partenaires 
institutionnels, des collectivités et du grand public, 
l’association soutient les politiques publiques de 
protection forte et affirme le rôle stratégique des 
réserves dans la gestion des territoires. 

LA DIFFUSION DES MESSAGES DU RÉSEAU

Une présence active sur les réseaux sociaux
Les réseaux sociaux constituent un levier majeur de 
diffusion des actions et prises de position du réseau 
sur les enjeux de protection forte, de restauration de 
la nature et d’adaptation au changement climatique.
En valorisant projets, expertises et temps forts, RNF 
rend visibles les missions des réserves naturelles 
auprès des partenaires institutionnels, des acteurs 
locaux et du grand public.
En 2026, un travail de structuration et de planification 
renforcera encore l’impact de cette communication 
numérique.

L’ACCOMPAGNEMENT DES 
GESTIONNAIRES ET LA STRUCTURATION 
DE LA COMMUNICATION DU RÉSEAU

Appui aux gestionnaires
RNF appuie les gestionnaires dans la structuration 
de leur communication : déclinaison des logotypes, 
respect de la charte graphique, gabarits de sup-
ports, conseils pour les panneaux, livrets ou outils 
événementiels. Cet accompagnement renforce la 
cohérence visuelle du réseau, facilite la diffusion des 
messages et valorise les projets locaux auprès des 
partenaires et du public.

La newsletter « L’Écho des réserves naturelles »
Diffusée chaque mois, la newsletter du réseau relaie 
actualités, projets, publications et retours d’expé-
rience. En 2025, 11 numéros ont été adressés à 
environ 1 000 destinataires par édition. Véritable outil 
collaboratif, elle contribue à la circulation de l’infor-
mation et à la mise en valeur des initiatives locales.

LinkedIn

46 063 abonnés	   + 22 % 
(37 851 fin 2024) 

Facebook

7 718 abonnés 	   + 11 % 
(6 951 fin 2024) 

Instagram

12 362 abonnés 	   + 97 % 
(6 280 fin 2024)

CHIFFRES CLÉS
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LA PRODUCTION ET LA VALORISATION  
DES LIVRABLES STRATÉGIQUES 
RNF coordonne l’édition et la diffusion de ses prin-
cipaux livrables : Rapport d’activité, Rapport annuel 
de gestion, Portrait des réserves naturelles. Ces sup-
ports structurent la visibilité nationale du réseau et 
soutiennent le dialogue avec les partenaires institu-
tionnels et financiers.
L’association accompagne également la mise en 
forme et la diffusion de productions stratégiques, 
telles que la stratégie scientifique du réseau, éditée 
en septembre, ou les contributions aux politiques na-
tionales de restauration de la nature. Ces documents 
nourrissent la décision publique et consolident la lé-
gitimité de RNF comme tête de réseau.

LA STRUCTURATION DE LA 
COMMUNICATION POUR ACCOMPAGNER  
LE DÉVELOPPEMENT DU RÉSEAU
En 2025, l’organisation de la communication a évo-
lué afin de répondre à la montée en puissance 
des projets portés par RNF. Le renforcement de 
l’équipe et le lancement d’un marché public pour la 
conception graphique et les impressions permettent 
d’harmoniser les supports, d’améliorer la qualité des 
productions et d’optimiser les coûts, tout en accom-
pagnant le développement du réseau.

Stratégie  
scientifique  
RNF 2030

FOCUS
Une vidéo pour valoriser  
les réserves naturelles régionales 
À l’occasion des 20 ans de la sortie du décret 
d’application de la loi démocratie de proximité, 
RNF, en lien avec le groupe des Régions, a réalisé 
une vidéo valorisant le rôle des collectivités dans 
la création et la gestion des réserves naturelles 
régionales. Diffusée lors du congrès annuel de 
Régions de France, cette production constitue 
un outil concret de sensibilisation et de dialogue 
avec les partenaires institutionnels, en mettant 
en lumière la valeur ajoutée des réserves pour les 
territoires.

 �Les RNR-RNC,  
20 ans d’actions  
au service des territoires
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RNF anime une communauté diversifiée : professionnels de la 
protection de la Nature (agents de RN : conservateurs, gardes, 
animateurs, techniciens, administratifs, etc.), organismes 
gestionnaires à taille et statuts très hétérogènes, bénévoles, 
autorités de classement, experts. RNF agit pour renforcer les 
capacités et les contributions des membres, dans un esprit de 
solidarité, de partage, de convivialité et d’ouverture.

Rencontres 2025 

JOURNÉES  
TECHNIQUES ET SCIENTIFIQUES  
DES RÉSERVES NATURELLES DE FRANCE
Du 10 au 13 juin 2025, Saint-Lary-Soulan (Hautes-Py-
rénées) a accueilli les Journées techniques et 
scientifiques (JTS) des Réserves naturelles de France. 
Près de 300 participants se sont réunis autour du 
thème «  One Health – Une seule santé à préser-
ver », pour partager réflexions, retours d’expériences 
et visions prospectives.
Les JTS ont été marquées par la présence du grand 
témoin de l’événement, l’auteure et réalisatrice 
Marie-Monique Robin, dont les interventions ont 
nourri les réflexions collectives autour du concept 
« Une seule santé ».
Scientifiques, gestionnaires d’espaces naturels, pro-
fessionnels de santé, élus, partenaires publics et 
associatifs ont croisé leurs approches pour mieux 
comprendre les interactions entre santé des éco-
systèmes, santé animale et santé humaine. Ces 
rencontres ont également permis de renforcer les 
coopérations territoriales et inter-réseaux, tout en 
mettant à l’honneur la force collective et la convivia-
lité du réseau.

FOCUS
Une synthèse des échanges  
produite pour le réseau
Une brochure bilan a été produite à l’issue de 
l’événement pour synthétiser les nombreux 
échanges et séquences autour de la thématique 
“Une seule santé” et revenir sur les temps forts 
de la semaine, notamment les rencontres des 
commissions et groupes d’animation thématiques 
de RNF.

Une forte mobilisation  
du réseau :

4 jours de rencontres  
et d’échanges

273 participants

53 nouveaux participants

63 intervenants

163 réserves naturelles 
représentées par les OG

Une journée thématique 
« One Health » :

3 mini-conférences

2 tables rondes

7 retours d’expériences

7 ateliers pratiques
 

Une vie de réseau  
et d’interconnaissance :

22 rencontres internes 
(commissions, groupes et pôles 
RNF)

11 visites de terrain

LES JTS 2025 EN CHIFFRES

Brochure Bilan
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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION  
ET LE BUREAU DE RNF
Les membres du CA se sont réunis à 4 reprises, et les 
membres du bureau de l’association à trois reprises. 
Le séminaire annuel du CA s’est tenu à Lureuil, dans 
l’Indre, à proximité de la Réserve naturelle de Chérine.

LES AUTRES RENCONTRES 
En 2025, les Journées techniques et scientifiques ont 
mobilisé les commissions et autres outils d’animation 
RNF. Format de rencontre initié en 2025 pour alter-
ner avec un congrès, les rencontres des commissions 
habituellement organisées tous les ans viendront 
également en alternance tous les deux ans, soit en 
2026. Cette organisation doit permettre de favoriser 
la mise en place d’autres outils de mise en relation 
du réseau et de partage de connaissances et d’ex-
périences entre les gestionnaires.
Les représentants des commissions thématiques ont 
présenté leurs actualités lors des réunions du Conseil 
d’administration de RNF. Un temps inter-commissions 
s’est tenu les 18 et 19 mars en marge du CA. Il a trai-
té des feuilles de route des commissions à 2030, des 
droits de la Nature et a contribué à la préparation 
des Journées techniques et scientifiques sur le thème 
One Heath.
Les groupes Outre-mer, Régions ou encore COR-
REP se sont tenus à plusieurs reprises tout au long 
de l’année.
Un séminaire de l’atelier Reptiles a eu lieu à proximité 
de la RN du Pinail, les 16 et 17 septembre.
Plusieurs ateliers de RNF se sont tenus en fin d’année 
2025 : Amphibiens, Cryptoflore, Sports de nature, 
Empreinte environnementale, Roselières.

FOCUS
Lancement des Conf’Exploratoires du réseau
En 2025, RNF a inauguré un nouveau format 
de webconférences, les « Conf’Exploratoires ». 
Faisant intervenir des expertes et experts 
extérieurs au réseau, elles sont destinées à 
aborder des sujets nouveaux ou encore peu 
explorés dans le réseau mais qui peuvent entrer 
en résonance avec les activités et missions 
menées dans les réserves naturelles.

Ce sont deux Conf’Exploratoires qui ont été 
organisées, portant sur l’Intelligence Artificielle 
« Gestion des RN et IA générative : comprendre, 
anticiper, agir », et sur l’éco-anxiété, 
« Comprendre l’éco-anxiété et goûter  
à l’éco-résilience ».

RNF DISPOSE D’UN SUIVI DU 
BÉNÉVOLAT, VALORISÉ DANS 

SES COMPTES ANNUELS.
EN 2025, LA VALEUR DE  

CE BÉNÉVOLAT EST ESTIMÉE 
À 271 040 K€, SOIT 7 ETP.

LES ATELIERS INTER-COMMISSIONS

Réunir des gestionnaires de réserve 
naturelle qui ont besoin d’échanger sur 
des problématiques communes liées à un 
contexte physique particulier, sans prisme 
métier unique, tel est l’objectif des ateliers 
inter-commissions. Cette nouvelle formule 
au sein des outils d’animation RNF a été 
initiée en 2025 avec la création de l’atelier 
“Montagne” et de l’atelier “RN alluviales”. Les 
gestionnaires de ces deux types de réserves 
ont ainsi pu, dès les JTS, partager leurs 
actualités et identifier leurs sujets prioritaires 
d’échange. L’atelier Montagne a ainsi tenu 
en décembre un webinaire dédié à la neige 
et à la sécurité hivernale.
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« CE SONT AUJOURD’HUI  
PRÈS DE 200 RNR QUI ONT  

VU LE JOUR »
« CE TRAVAIL MENÉ DE 

CONCERT ILLUSTRE 
PARFAITEMENT LA 
PUISSANCE DES 

PARTENARIATS POUR 
FAIRE AVANCER NOTRE 

SECTEUR »

Mélanie CORNET
DÉLÉGUÉE GÉNÉRALE DE L’A-IGECO

L’A-IGEco a eu le plaisir, au 
cours de cette année 2025, 
de travailler aux côtés de RNF 
et de l’OFB dans le cadre du 
projet LIFE Biodiv’France, et plus 
spécifiquement du WorkPackage 7 
dédié à la structuration des métiers 
de la biodiversité. Ce travail mené 
de concert illustre parfaitement 
la puissance des partenariats 
pour faire avancer notre secteur. 
Ensemble, nous avons cartographié 
les 28 métiers de notre filière, 
identifié les formations initiales 
menant à ces métiers, initié un 
travail de création des fiches 
ROME correspondantes et créé 
des ponts entre acteurs. Nous 
poursuivrons avec enthousiasme 
ce travail en 2026, pour permettre 
à nos professionnels, actuels et 
futurs, de mieux se former et mieux 
s’orienter. Je tiens à saluer notre 
belle synergie à tous les trois (OFB, 
RNF et A-IGECO), qui a permis de 
donner une visibilité nouvelle à 
notre secteur. Une collaboration 
que nous poursuivrons avec un 
grand plaisir pour répondre aux 
défis de la biodiversité !

Paroles d’acteurs

Philippe MANGIN
VICE-PRÉSIDENT DU CONSEIL RÉGIONAL GRAND EST, 
PRÉSIDENT DU COMITÉ CONSULTATIF DES RNR DE MEUSE  
(ETANG D’AMEL, LACHAUSSÉE, EBOULIS ET PELOUSES CALCAIRES  
DE PAGNY-LA-BLANCHE-CÔTE ET CHAMPOUGNY)

Il y a 20 ans, la loi démocratie de proximité (2002) et son 
décret d’application (2005), confiaient aux Régions la 
compétence de création des réserves naturelles régionales 
(RNR) et de Corse (RNC). Les Régions se sont pleinement 
emparées de cet outil puisque ce sont aujourd’hui près de 
200 RNR qui ont vu le jour. Les RNR constituent par essence 
de véritables projets de territoire : de la création, à la gestion, 
toutes les étapes de la vie des RNR sont co-construites avec 
l’ensemble des partenaires. C’est cette proximité avec les 
territoires qui permet l’adhésion des acteurs et la fierté des 
habitants. La RNR de l’Etang d’Amel, première RNR créée en 
France par la Région Grand Est, gérée par le Conservatoire 
d’espaces naturels de Lorraine, s’est construite avec cette 
philosophie. Nous serons heureux d’en célébrer les 20 ans en 
juin 2026, avec tous les acteurs du territoire !
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Marion BRICHET
CHEFFE DU SERVICE PARCS NATIONAUX ET RÉSEAUX D’AIRES PROTÉGÉES, 
DIRECTION DES AIRES PROTÉGÉES ET DES ENJEUX MARINS (DAPEM)

La convention signée entre l’Office français de la biodiversité et 
Réserves naturelles de France réaffirme une ambition partagée 
pour un réseau d’aires protégées efficace et cohérent. Elle 
renforce la contribution à la connaissance de la biodiversité, 
la professionnalisation des gestionnaires et la dynamique 
inter-réseaux. Ce partenariat soutient ainsi la mise en œuvre 
opérationnelle des politiques publiques et la valorisation du 
savoir-faire français en matière de conservation. Il s’étend 
désormais à de nouveaux axes structurants : accompagnement 
de l’extension des zones de protection forte, appui au plan 
national de restauration de la nature et capitalisation des 
expérimentations menées dans les réserves.

Léa SEBESI 
CHARGÉE DE MISSION SCIENTIFIQUE  
ET TECHNIQUE, ASSOCIATION TITÈ
RÉSERVES NATURELLES DE LA DÉSIRADE  
ET DES ÎLETS PETITE TERRE

Située en Guadeloupe, la Réserve 
naturelle nationale des îlets de 
Petite Terre est un territoire insulaire 
particulièrement exposé aux effets 
du changement climatique tels 
que l’élévation du niveau de la 
mer, l’intensification des cyclones, 
les canicules marines ou encore 
l’érosion côtière. Ces pressions 
menacent directement le patrimoine 
naturel de la réserve, notamment 
par le blanchissement des récifs 
coralliens, la dégradation et 
l’ensablement des herbiers marins, 
l’échouement des sargasses et la 
diminution des zones de nidification 
pour les tortues marines.
En tant que chargée de mission 
scientifique de l’association Titè, 
je pilote avec l’équipe la mise en 
œuvre des actions de connaissances 
et de suivi du patrimoine naturel 
inscrites au plan de gestion de la 
réserve. La démarche Natur’Adapt 
nous permet de mieux appréhender 
les vulnérabilités du site, d’identifier 
des leviers d’adaptation concrets 
et de questionner nos pratiques 
pour les faire évoluer, qu’il s’agisse 
de restauration des milieux, de 
gestion de la fréquentation ou de 
planification à long terme.

Hélène CHANCEL-LESUEUR
DIRECTRICE ADJOINTE, DIRECTION RÉGIONALE DE L’ENVIRONNEMENT,  
DE L’AMÉNAGEMENT ET DU LOGEMENT NOUVELLE-AQUITAINE

La DREAL Nouvelle-Aquitaine soutient fortement au quotidien les 
gestionnaires de réserves naturelles. Outils de protection forte 
de la SNAP, les réserves sont exemplaires et innovantes dans la 
gestion des milieux, la sensibilisation des publics, leur implication 
sur les territoires. La DREAL a ainsi accompagné, grâce au 
Fonds Vert, plusieurs projets collectifs portés par RNF sur les 
réserves naturelles néo-aquitaines, afin de mettre en œuvre 
le Plan d’Action Territorial : évaluation des Valeurs Ajoutées 
des réserves naturelles, élaboration de Diagnostics d’Ancrage 
Territorial, mallette sur le patrimoine géologique, supports de 
communication pour le public sourd et malentendant. Ces outils 
seront partagés au sein du réseau des aires protégées ; la DREAL 
s’engage à les porter nationalement !

« LES RÉSERVES  
SONT EXEMPLAIRES  

ET INNOVANTES »

« UNE AMBITION 
PARTAGÉE POUR 

UN RÉSEAU D’AIRES 
PROTÉGÉES 
EFFICACE ET 
COHÉRENT »

« NATUR’ADAPT NOUS PERMET 
DE MIEUX APPRÉHENDER  

LES VULNÉRABILITÉS DU SITE »
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RNF développe des partenariats ambitieux dans une logique 
permanente d’innovation et d’expérimentation dans tous les 
domaines d’intervention du réseau et systématiquement en 
partenariat étroit avec les principaux acteurs ou bénéficiaires. 
Les principales thématiques support de ces actions portent sur 
l’adaptation au changement climatique, le littoral, la forêt, la 
connaissance scientifique, le patrimoine géologique, l’ultramarin et 
la coopération internationale. Elle mène des collaborations avec des 
acteurs impliqués dans les champs socio-économiques, culturels ou 
à caractère philanthropique au bénéfice des réserves naturelles.

LIFE Biodiv’France 

LE LIFE BIODIV’FRANCE, C’EST QUOI ?
Lancé en 2024, le LIFE Biodiv’France réunit un 
consortium de plus de 30 partenaires pour accom-
pagner la mise en oeuvre de la stratégie nationale 
biodiversité (SNB 2030) et de son volet dédié aux 
aires protégées, la SNAP. Pour les 6 années à ve-
nir, RNF est mobilisée aux côtés des autres réseaux 
d’aires protégées sur le renforcement de l’efficaci-
té des aires protégées (observatoire des réserves 
naturelles, adaptation au changement climatique), 
mais aussi sur le développement des compétences 
liées aux métiers de la biodiversité et à sa prise en 
compte dans les activités sectorielles. Quatre or-
ganismes gestionnaires de réserves ultramarines, 
membres de RNF, sont impliqués dans le projet 
comme entités affiliées sur le volet « adaptation au 
changement climatique ».

ADAPTATION DE LA GESTION DES AIRES 
PROTÉGÉES DANS DES CONTEXTES 
PARTICULIERS 
En 2025, la mise en œuvre de la démarche Natur’ 
Adapt s’est poursuivie dans plusieurs contextes 
spécifiques, en particulier en Outre-mer. Les 
gestionnaires engagés ont produit des récits cli-
matiques, réalisé des diagnostics de vulnérabilité 
et d’opportunité (DVVO) et engagé les premières 
réflexions sur l’adaptation de leurs objectifs de 
conservation et de leurs pratiques de gestion.
RNF s’est rendue en Guadeloupe et en Guyane afin 
d’accompagner directement les gestionnaires enga-
gés dans la démarche. Ces missions ont permis de 
travailler à l’harmonisation des approches, à l’analyse 
croisée des données disponibles et à la structuration 
des diagnostics dans des contextes insulaires et ama-
zoniens aux enjeux spécifiques.
L’accès aux données climatiques, particulièrement 
complexe dans les territoires ultramarins, a consti-
tué un axe de travail prioritaire. Une collaboration 
renforcée avec Météo France et d’autres partenaires 
a permis d’identifier des jeux de données fiables et 
actualisés, et d’accompagner les équipes dans leur 
appropriation. Un webinaire dédié, organisé le 16 
septembre 2025, a permis de clarifier les modalités 
d’accès et d’utilisation de ces données.

Cinq sites Natura 2000 ont également rejoint la dé-
marche via un appel à manifestation d’intérêt  : le 
Massif du Canigo, le Massif du Bargy, les Landes 
et zones humides de la Haute Vézère, les Étangs de 
l’Armagnac et la Vallée de la Loire des Ponts-de-Cé 
à Montsoreau. Ils bénéficieront à partir de 2026 d’un 
accompagnement spécifique sur la concertation 
territoriale afin de faciliter l’intégration du change-
ment climatique dans leurs documents d’objectifs.©
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Déplacement sur la Réserve des Îlets de Petite Terre  
en Guadeloupe pour accompagner la gestionnaire  
dans la mise en œuvre de sa démarche Natur’Adapt.

Replay du webinaire : 
 �https://www.youtube.com/
watch?v=8cYBn0JAaO8&t=4273s 
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En parallèle, RNF poursuit l’accompagnement de la LPO France 
dans la mise en œuvre de Natur’Adapt sur dix réserves natu-
relles gérées par la LPO et/ou l’OFB. Une formation dédiée a été 
organisée en début d’année et les diagnostics sont aujourd’hui 
bien avancés, dans le respect du calendrier du projet.
Enfin, le volet climat du LIFE Biodiv’France comprend un travail 
d’animation à l’échelle nationale et européenne visant à diffuser 
les retours d’expérience et à renforcer l’appropriation collective 
des enjeux d’adaptation.

LES COMPÉTENCES BIODIVERSITÉ  
ET GÉODIVERSITÉ
Le volet « Compétences » du LIFE Biodiv’France décline la mesure 
35 de la Stratégie nationale biodiversité 2030. Il vise à renforcer 
la lisibilité, la reconnaissance et l’anticipation des métiers de la 
biodiversité.
En 2025, RNF a engagé la formalisation d’un référentiel structuré 
en six grands domaines couvrant l’ensemble des fonctions exer-
cées en aires protégées. Ce travail constitue un socle commun 
pour mieux identifier les compétences clés du secteur.
En parallèle, un chantier inter-partenarial piloté avec l’OFB et 
l’A-IGECO a permis de cartographier 28 métiers de la filière et 
d’engager la mise à jour des fiches ROME auprès de France Tra-
vail. Une étude prospective nationale (2025–2035) sur l’évolution 
des métiers et compétences a également été lancée par l’OFB.
Afin d’ancrer ces travaux dans les réalités du terrain, un ques-
tionnaire a été diffusé au réseau pour recenser les expertises 
et besoins. Cette démarche a permis d’initier un annuaire 
d’experts-formateurs, première étape vers un réseau élargi à 
l’ensemble des acteurs de la biodiversité.

FOCUS
Lancement du groupe « Aires protégées 
et changement climatique »
Le 8 décembre 2025 a été lancé le groupe 
national « Aires protégées et changement 
climatique », co-animé par RNF et le MAB 
France.
Ce groupe réunit les têtes de réseau des 
gestionnaires d’aires protégées françaises, 
des structures institutionnelles et des 
organismes à l’interface du grand public.  
Il vise à :

 �Favoriser le partage d’outils et de retours 
d’expérience ;
 �Renforcer la cohérence nationale des 
démarches d’adaptation ;
 �Structurer un espace d’échange pérenne 
sur l’intégration du changement 
climatique dans la gestion des aires 
protégées.

Ce lancement marque une étape structurante 
pour inscrire durablement l’adaptation 
au changement climatique au cœur des 
politiques de gestion des aires protégées.

TÉMOIGNAGE
Cyrille RENARD
COORDINATEUR DÉVELOPPEMENT DES 
COMPÉTENCES LIFE BIODIV’FRANCE, OFB

Dans le cadre du projet LIFE 
Biodiv’France, qui décline 
notamment la mesure 35 de 
la Stratégie nationale pour la 
biodiversité 2030, Réserves 
naturelles de France (RNF) joue 
un rôle important, à travers le 
déploiement d’actions structurantes 
telles que la mise en place d’un 
réseau d’experts-formateurs, la 
formalisation d’un référentiel de 
compétences pour les métiers de la 
biodiversité et la reconnaissance et 
la valorisation des compétences ; 
RNF jouant pleinement son rôle à la 
fois d’expert thématique et de tête 
de réseau, en lien étroit avec les 
professionnels de terrain des aires 
protégées.

Au-delà des actions portées par 
RNF, nous avons engagé, aux 
côtés de RNF et de l’A-IGECO, un 
travail collectif pour structurer 
durablement la filière des métiers 
de la biodiversité. Ce partenariat 
permet de confronter en 
permanence les outils aux réalités 
et crée un espace de dialogue entre 
des acteurs aux cultures différentes, 
mais animés par un objectif 
commun : mieux reconnaître, 
structurer et valoriser les métiers 
qui œuvrent chaque jour pour 
la biodiversité. Pour l’OFB, cette 
coopération représente une étape 
clé vers une filière plus lisible, plus 
cohérente et plus attractive. Elle 
pose les bases d’une dynamique 
collective durable, au service de la 
biodiversité et de celles et ceux qui 
la protègent au quotidien.
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Atelier Waterwise mené dans la RN  
des Contamines-Montjoie en 2025 

TÉMOIGNAGE
Clément ROQUES
PROFESSEUR EN HYDROLOGIE À 
L’UNIVERSITÉ DE NEUCHÂTEL ET 
COORDINATEUR DU PROJET WATERWISE

Waterwise tente de définir une 
vision harmonisée dans toutes 
les disciplines pour évaluer la 
vulnérabilité des têtes de bassins 
versants et guider une gestion 
résiliente de l’eau et la préservation 
des écosystèmes. Pour favoriser le 
dialogue entre science et société, 
le projet développe de nouveaux 
formats de communication à 
destination du grand public pour 
rendre les enjeux liés à l’eau 
plus concrets, accessibles et 
engageants.

Autres projets climat 
structurants

L’adaptation au changement climatique constitue désormais 
un axe transversal majeur de l’action de RNF. En 2025, l’asso-
ciation a poursuivi et renforcé son implication dans plusieurs 
projets européens et nationaux, en mobilisant son expertise  
issue du LIFE Natur’Adapt et en accompagnant des dynamiques 
territoriales variées.

WATERWISE, UN PROJET AU SERVICE  
DE LA RÉSILIENCE DES TERRITOIRES  
DE MONTAGNE
Lancé en septembre 2024 dans le cadre du programme Inter-
reg, le projet Waterwise vise à renforcer la résilience des têtes 
de bassins versants alpines face au changement climatique. Il 
réunit, pour trois ans, un consortium pluridisciplinaire issu des six 
pays alpins.
En 2025, les travaux se sont concentrés sur les huit sites pilotes, 
dont deux réserves naturelles françaises : la Grande Sassière et 
les Contamines-Montjoie. Les équipes ont compilé les données 
hydrologiques, socio-économiques et de biodiversité existantes, 
et déployé des capteurs « low-cost » afin de compléter les séries 
de données manquantes.
Un premier atelier d’intelligence collective a permis d’élabo-
rer une cartographie partagée des enjeux hydriques locaux. 
En 2026, ces éléments seront mis en perspective avec les pre-
mières modélisations hydrologiques et climatiques afin de 
co-construire des stratégies locales d’adaptation.
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LIFE BIOSPHER’ADAPT,  
ADAPTER LES RÉSERVES DE BIOSPHÈRE
RNF est partenaire du LIFE Biospher’Adapt, coor-
donné par le MAB France (2025–2030). Le projet 
vise à expérimenter, dans sept Réserves de bios-
phère pilotes, une démarche collective et concertée 
d’adaptation territoriale. Dans le projet, RNF met 
à profit son expertise en matière de démarches 
d’adaptation au changement climatique, acquise 
grâce au programme LIFE Natur’Adapt. Cela inclut 
la participation au développement d’une méthodo-
logie spécifique d’adaptation pour les réserves de 
biosphère et un appui aux équipes du MAB France 
ainsi qu’aux réserves de biosphère.

En 2025, RNF a :
 �Participé au lancement du projet (mars 2025, 
Paris et Saint-Omer),
 �Formé les équipes à la démarche Natur’Adapt 
(sessions en présentiel et distanciel),
 �Contribué au groupe de travail méthodologique, 
au conseil scientifique du projet ainsi qu’aux 
instances de gouvernance du projet (Cotech, 
Copil).

L’expertise acquise dans le cadre de Natur’Adapt 
nourrit ainsi une méthodologie spécifique aux Ré-
serves de biosphère.

LIFE ADAPTO +, GESTION  
SOUPLE DU TRAIT DE CÔTE
En 2025, les travaux menés dans le cadre du LIFE 
Adapto+, coordonné par le CDL, ont porté princi-
palement sur la coordination de groupes de travail 
impliquant les entités partenaires, autour de l’ap-
pel à manifestation d’intérêt prévue dans le projet, 
la question de la labellisation des sites ADAPTO+ et 
le suivi du développement des outils prévus. RNF 
a aussi participé au lancement officiel du projet à 
Saint-Nazaire en mars 2025. Courant 2026, la for-
mation sera au cœur de l’action de RNF dans le 
projet, avec le lancement du travail sur un module 
additionnel au COOC Natur’Adapt, dédiée à la ges-
tion souple du trait de côte. 

COOPÉRATIONS MÉDITERRANÉENNES : 
RESCOM ET ISLANDERS
Dans le cadre des travaux menés sur la démarche 
Natur’Adapt, l’expertise climat de RNF a été sollicitée 
via deux projets innovants et internationaux.
Courant juin, une présentation de la démarche Na-
tur’Adapt et de son application a été proposée aux 
partenaires du projet RESCOM (Renforcer la rési-
lience des écosystèmes en méditerranée) lors du 
think and do tank du consortium Méditérannéen 
pour la biodiversité, sur l’adaptation de la gestion 
des espaces naturels au changement climatique en 
Turquie sur l’aire protégée de Patara. À la suite de 
ces premiers échanges, un projet de coopération a 
pris forme  : RNF accompagnera un site du bassin 
méditerranéen en 2026. 
RNF est également intervenue en novembre 2025 
sur l’Île de Saint-Honorat dans le sud de la France, 
dans le cadre du projet “Islanders de Méditer-
ranée” pour aborder la question de l’adaptation 
au changement climatique sur les petites Îles de  
Méditerranée.

RNN des Marais d’Yves
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Libre évolution

Le règlement européen sur la restauration de la na-
ture (RRN), adopté en 2024, identifie clairement la 
restauration passive parmi les solutions à mettre en 
œuvre afin d’atteindre les objectifs définis à l’échelle 
européenne. Dans la perspective de l’élaboration du 
plan national de restauration de la nature (PNRN), 
l’OFB a souhaité engager dès 2024 des travaux de 
réflexion et de co-construction sur le renforcement 
de la libre évolution en France. 
Dans ce cadre, RNF et les CEN (FCEN, CEN Nor-
mandie, CEN Auvergne), ont été mobilisés en 2025 
grâce au soutien financier de l’OFB, pour travailler 
collectivement à la préfiguration d’un projet plurian-
nuel et collectif visant à favoriser le déploiement de 
la libre évolution, en s’appuyant sur la consolida-
tion d’un réseau de sites de référence multi-acteurs 
et multi-statuts. Fin 2025, la fédéSCOT a rejoint la 
coordination globale du projet, apportant une vision 
territoriale plus large, essentielle à la cohérence et à 
la réponse aux objectifs du projet. 
Grâce à la création et à l’animation par RNF et les 
CEN d’ateliers thématiques de travail, un large panel 
d’acteurs a pu être mobilisé tout le long de l’année 
afin de définir le contour du futur réseau de sites et 
de co-construire un premier cadre logique pour le 
projet à venir. Les thématiques abordées témoignent 
de la transdisciplinarité des enjeux liés à la libre 
évolution (écologie, sciences humaines et sociales, 
juridique, économique, etc.), transdisciplinarité qui 
se reflète aussi dans le cadre logique élaboré.
L’année 2026 sera consacrée à l’approfondissement 
du cadrage du projet ainsi qu’à la recherche de fi-
nancement pour son montage, dans l’objectif de 
proposer en 2027 un projet global multi-acteurs.

FOCUS
Un état des lieux 
significatif réalisé  
au sein des réserves 
Dans le cadre de ce projet 
de préfiguration, RNF et les 
CEN ont conduit, avec le 
soutien de l’OFB, un état des 
lieux de la libre évolution 
dans le réseau des réserves 
naturelles. Avec 75 % de 
réponses, l’enquête montre 
que 78 % des RN comptent 
des surfaces en libre 
évolution, représentant plus 
de 218 000 ha, 51 689 ha dans 
l’Hexagone et 166 462 ha en 
Outre-mer.

RNF remercie vivement les 
273 gestionnaires mobilisés, 
dont les contributions 
soulignent le fort potentiel 
du réseau pour structurer 
un futur réseau de sites de 
référence.
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Littoral

UN COLLECTIF À L’ACTION
RNF appuie les gestionnaires des aires marines pro-
tégées (AMP) littorales (et les territoires associés) via 
l’animation et le développement de l’Observatoire 
du Patrimoine Naturel Littoral (OPNL).
Depuis 1999 et en partenariat avec l’OFB depuis 
2009, RNF anime ce dispositif ascendant et collectif 
(porté par et pour les gestionnaires) en associant la 
recherche à des fins de connaissance et d’évalua-
tion. Ce collectif regroupe aujourd’hui plus d’une 
100aine d’AMP de tous types. L’outil ainsi généralisé 
est devenu inter-réseaux pour répondre à quelques 
enjeux de conservation de la biodiversité du littoral 
national (France hexagonale et ultramarine).
L’action nationale ainsi développée se situe à l’in-
terface des politiques et stratégies de conservation 
locales, nationales et européennes relatives aux mi-
lieux marins et littoraux.

RENOUVELLEMENT DU PARTENARIAT 
OFB-RNF (2025-2026)
Couvrant l’ensemble des thématiques-socle de 
l’OPNL, ce partenariat renouvelé pour 16 mois est à 
présent animé par la Direction de la Surveillance, de 
l’Evaluation et des Données (DSUED) de l’OFB.
Les actions ainsi programmées jusqu’en fin 2026, 
portent sur la coordination et l’animation de l’OPNL. 
La gestion des données collectées et leurs accès, leur 
analyse et la généralisation d’outils d’évaluation ba-
sés notamment sur des comparaisons multi-échelles 
sont également au programme : pour répondre aux 
stratégies de gestion des différents sites contributeurs 
(méthode d’évaluation de l’état de conservation, in-
dicateurs produits en routine…) tout en contribuant 
au rapportage inter-directives (Directive-cadre 
« Stratégie pour le milieu marin » notamment).

Une partie du collectif OPNL  
lors des rencontres 2025 
organisées dans le Golfe  
du Morbihan (56).

Plaquette de 
présentation de 
l’Observatoire du 
Patrimoine Naturel 
Littoral (RNF-OFB).

Rapport d’activité 2025 — Réserves naturelles de France 54



LES LIMICOLES CÔTIERS ET LES 
INDICATEURS D’ÉTAT DES POPULATIONS
Valorisant les comptages mensuels de 45 sites 
fonctionnels (dont 90 AMP), le développement des 
indicateurs bénéficie en 2025 d’un partenariat OFB 
renouvelé, avec pour principaux objectifs de :

 �Poursuivre la production en routine des indica-
teurs développés pour tous les sites ;
 �Continuer les travaux sur le cycle de la donnée 
dont la finalisation du module GéoNature et le 
transfert de l’ensemble des données disponibles ;
 �Finaliser le développement de l’indicateur d’état 
des populations de limicoles côtiers pour l’éva-
luation du bon état écologique de la DCSMM et 
alimenter son programme de surveillance.

La réalisation de ces travaux a impliqué le recru-
tement en CDD d’un Chargé d’étude scientifique 
« indicateurs limicoles côtiers », en janvier 2026.

LES HABITATS SÉDIMENTAIRES 
INTERTIDAUX
Les travaux menés en 2025 marquent l’achèvement 
du projet LIFE Marha (2021-2025), dans lequel RNF 
était bénéficiaire associé. Ce partenariat a permis 
de conduire des actions structurantes pour l’OPNL : 
appui aux campagnes de suivi, extension du ré-
seau de sites contributeurs, analyse et valorisation 
des données produites, ainsi que construction et test 
d’une nouvelle méthode d’évaluation de l’état de 
conservation fondée notamment sur les trajectoires 
de communautés.
L’année 2025 s’est également concrétisée par l’or-
ganisation d’une formation certifiée QUALIOPI sur la 
mise en œuvre du protocole de suivi RNF et l’iden-
tification des habitats et principaux taxons associés 
(23-26 septembre 2025, La Rochelle Université), en 
collaboration avec le laboratoire LIENSs.
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Dissection d’un bar européen  
pour l’analyse de son contenu stomacal.

Une partie des apprenants de la Formation RNF  
« Habitats sédimentaires intertidaux » 2025 lors de  
la session-terrain dans la RNN du Marais d’Yves (17).

LES FONCTIONS ÉCOLOGIQUES DES 
PRÉS SALÉS POUR L’ICHTYOFAUNE
Les travaux conduits en 2025 ont abouti à la publica-
tion d’un article dans la revue Marine Environmental 
Research, mettant en lumière l’intérêt du réseau de 
surveillance « prés salés-poissons  » animé dans le 
cadre de l’OPNL. Les résultats montrent une compo-
sition des communautés de poissons relativement 
homogène à l’échelle nationale, peu influencée par 
les caractéristiques environnementales locales, avec 
toutefois un effet possible de la façade maritime et 
de la salinité sur certaines espèces.
De nouvelles perspectives visent désormais à pré-
ciser le régime alimentaire des espèces ciblées, à 
partir de l’analyse des contenus stomacaux, afin de 
mieux comprendre l’importance des proies issues 
des prés salés. Ces travaux se concentreront sur les 
sites du littoral normand, avec l’appui de l’Agence de 
l’eau Seine-Normandie.

FOCUS
Les rencontres annuelles 2025  
des contributeurs de l’OPNL
Une 40aine de contributeurs de l’OPNL était 
présente lors de ces rencontres des 09-11 
décembre 2025 à Baden (56), avec le concours 
de la RNN des marais de Séné, de la RN de 
Chasse et de faune sauvage du Golfe du 
Morbihan et du PNR du Golfe du Morbihan. 
Cette édition 2025 s’est appuyée sur des 
ateliers participatifs pour échanger sur les 
projets en cours et la programmation 2026, 
un temps dédié au règlement européen 
“Restauration de la Nature”, des présentations 
d’exemples locaux de suivis pour un partage 
d’expériences et une visite-terrain de l’Etang 
de Toulvern - site Natura 2000.
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Forêt

LA PROTECTION 
DES ÉCOSYSTÈMES  
FORESTIERS
En 2025, des temps d’échanges réguliers avec le 
pôle forêts ont permis d’assurer une veille continue 
sur les enjeux forestiers, de recueillir les retours du 
réseau et de porter les préoccupations des gestion-
naires auprès des institutions et instances nationales.
Le pôle forêts a notamment contribué à la rédac-
tion du Plan national d’action « vieux bois et forêts 
subnaturelles  », ainsi qu’aux réflexions relatives à 
la préservation des sols forestiers et à la Stratégie 
nationale de défense des forêts et des surfaces non 
boisées contre les incendies.
Les échanges inter-ONG se sont poursuivis afin de 
renforcer le plaidoyer collectif. Un cahier d’acteur 
consacré aux enjeux forestiers a été rédigé dans le 
cadre du Plan national de restauration de la nature. 
Le dialogue avec la direction générale de l’ONF a 
également été maintenu.

PEPR FOREST 
Au travers de la tâche dédiée à l’amélioration du 
suivi de la biodiversité des forêts protégées. Cette 
première année de projet a été marquée par la 
mise en place de dispositifs de collecte des eaux 
de ruissellement sous canopée sur des placettes du 
dispositif PSDRF, au sein de la Réserve naturelle na-
tionale du Massif du Grand Ventron et de la Réserve 
naturelle régionale du Massif du Pibeste-Aoulhet. 
Ces installations constituent une étape structurante 
pour l’acquisition de données à long terme d’ADN 
environnemental. Le projet, engagé en 2025, s’inscrit 
dans une dynamique pluriannuelle et se poursuivra 
jusqu’en 2030.

PROTOCOLE DE SUIVI 
DENDROMÉTRIQUE  
DES RÉSERVES FORESTIÈRES
Pour aider les opérateurs à anticiper les étapes et 
les informations nécessaires à la saisie et à l’ana-
lyse des données, des documents synthétiques ont 
été créés. Ces “to-do-list” existent en deux versions : 
première mesure et remesure. Elles rassemblent 11 
étapes et tous les liens et contacts utiles pour ap-
pliquer le PSDRF. De plus, un nouveau chapitre du 
carnet d’analyse permet désormais de comparer les 
données de bois vivant et de bois mort au sol du site 
PSDRF avec ces mêmes données de la grande ré-
gion écologique où il se situe.

COMPARABILITÉ ENTRE IFN ET PSDRF

En 2025, le projet d’étude de comparabilité entre le 
PSDRF et l’Inventaire Forestier National (IFN) s’est 
poursuivi dans le cadre du programme de surveil-
lance de la biodiversité terrestre. Ce travail repose 
sur une collaboration entre RNF, l’IGN et l’OFB.
Un rapprochement a été mis en place entre le PSDRF 
et l’IFN afin de répondre aux besoins du programme 
(consolider et structurer un réseau de surveillance 
solide sur le long terme en s’appuyant sur les dispo-
sitifs existants), en fournissant des données précises 
sur les écosystèmes forestiers et en valorisant les 
atouts de chaque protocole. Les travaux réalisés 
permettent ainsi de contextualiser les résultats d’un 
site appliquant le PSDRF dans son environnement 
régional ou national, via les données IFN. La mutua-
lisation des forces de chaque protocole a également 
permis de définir une méthodologie pour calculer le 
stock de carbone de bois vivant à partir des données 
du PSDRF.

Synthèse des étapes  
de mise en place du PSDRF.
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FOCUS
Nouvelle formation 2025
Fruit d’une collaboration ONF-CNFP-CEN-RNF, 
la première session de cette formation a eu 
lieu à Sallèze (63) en septembre 2025. Quinze 
stagiaires aux profils variés ont pu monter en 
compétence sur la gestion durable des forêts 
et le dialogue multi acteurs. Les attentes des 
apprenants ont pu être comblées à 78 %. Fort de 
ce premier succès, et après des améliorations 
en continu, RNF portera une nouvelle session de 
cette formation en octobre 2026.

TÉMOIGNAGE
Céline EMBERGER
CHARGÉE DE PROJETS FORÊTS CEN OCCITANIE

Avoir un dialogue apaisé autour de 
la gestion durable des forêts peut 
s’avérer difficile pour les gestionnaires 
de CEN et de RN. Nos deux réseaux 
ont fait remonter des besoins de 
montée en compétences sur les aspects 
sylvicoles. Dans le cadre de l’OFS, et 
grâce aux financements OFB, nous 
avons ainsi co-construit, avec l’ONF, 
le CNPF, RNF et le CEN Occitanie la 
formation « gestion durable des forêts 
et dialogue multi acteurs ». Grâce à la 
croisée des différents regards, à la fois 
des animateurs et des participants, la 
session 2025 fut une réussite ! Ce groupe 
de travail multi-acteurs va désormais 
au-delà car des collaborations se 
poursuivent, en dehors de la formation.
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Première session de la formation 
« gestion durable des forêts et 
dialogue multi acteurs ».
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Formation PSDRF

FORMATIONS FORÊTS
En 2025, deux formations PSDRF ont été dispensées, 
dont deux portées par RNF ; d’autres sessions, por-
tées par l’ONF et le LIFE Biodiv’Est, ont bénéficié de 
l’intervention de RNF. La formation « Principes et mé-
thodes de suivi de la biodiversité forestière » a été 
annulée faute de participants suffisants.
Le groupe de travail ONF–CNPF–CEN–RNF a conçu 
une nouvelle formation «  Gestion durable des fo-
rêts et dialogue multi-acteurs », portée par RNF. Ce 
collectif a également finalisé un plan de développe-
ment des formations 2025–2030, listant et priorisant 
six nouvelles formations. Les thématiques prioritaires 
portent sur :
1. �La libre évolution et la trame de vieux bois,
2. �L’état de conservation des habitats forestiers 

(diagnostic et enjeux associés).
Deux formations forêts ont été réalisées en 2025, 
rassemblant 27 apprenants.

Partie 5 — Les projets partenariaux 57



Patrimoine géologique, RNF engagée  
dans des projets d’envergure majeure

MALLE PÉDAGOGIQUE  
EN NOUVELLE-AQUITAINE
En 2024, RNF a obtenu via le Fonds vert un fi-
nancement pour concevoir et réaliser une malle 
pédagogique sur la géologie à destination des RN 
de Nouvelle-Aquitaine. Ce projet s’est monté en 
lien avec un groupe de travail réunissant plusieurs 
RN de la région, à leur initiative, devant le constat 
que les gestionnaires ne disposaient en majorité pas 
des compétences ni des outils pour évoquer la géo-
diversité ou le patrimoine géologique lors de leurs 
animations, malgré un intérêt.
Début 2025, un prestataire a ainsi pu être recruté 
pour la réalisation d’un ensemble d’outils (classeur 
de fiches, carte géologique en relief, affiches de pa-
léoenvironnements, jeu sur les temps géologiques, 
boîtes d’échantillons…) qui aideront les animateurs 
à monter en compétence et à proposer des anima-
tions sur cette thématique. La livraison des malles est 
prévue en mars 2026 avec une journée d’accompa-
gnement dans leur prise en main.
Tous les fichiers numériques des contenus de la 
malle seront mis à disposition de tout le réseau et 
libres d’être repris, dans l’optique de favoriser la pro-
duction d’outils similaires dans le reste du territoire 
national.

TÉMOIGNAGE
Pauline COSTER
PILOTE DE L’ATELIER JNPG 2025

En tant que co-présidente de la commission 
patrimoine géologique, je me suis investie dans 
la co-organisation des 6e JNPG, un événement 
qui n’avait pas eu lieu depuis plus de dix ans. 
Coorganisées par la SGMB et RNF, ces journées 
se sont tenues à Rennes autour du thème 
« 40 ans pour le patrimoine géologique :  
état des lieux et perspectives ».

Les ateliers, les présentations et les échanges 
m’ont permis de rencontrer de nombreux acteurs 
du patrimoine géologique et de participer à des 
discussions passionnantes. Je remercie l’équipe 
RNF pour son soutien dans l’organisation, qui a 
assuré le bon déroulement de ces journées et 
m’a permis d’en profiter pleinement.

JOURNÉES NATIONALES DU PATRIMOINE 
GÉOLOGIQUE (JNPG) 2025
En novembre, rendez-vous a été donné à Rennes à 
tous les acteurs de la protection du patrimoine géo-
logique pour participer aux 6es Journées Nationales 
du Patrimoine Géologique (JNPG). Cet événement, 
coorganisé par la Société Géologique et Minéralo-
gique de Bretagne (SGMB) et RNF, visait à faire le 
point et tracer collectivement des perspectives pour 
la connaissance, la protection, la gestion et la valori-
sation du patrimoine géologique.

Près de 90 participants ont répondu à l’appel de 
ces 3 journées animées sous forme d’ateliers, de 
communications et de visites de site. Les actes de 
l’événement seront publiés par la SGMB courant 
2026 et largement diffusés.
Dès 2026, RNF devra se mobiliser, au niveau insti-
tutionnel et avec l’appui de ses partenaires, pour 
que les perspectives dessinées durant les JNPG se 
traduisent par un programme d’actions concrètes 
associées à des moyens dédiés, pour une meilleure 
prise en compte du patrimoine géologique à toutes 
les échelles territoriales. 

Malle pédagogique sur la géologie.
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Session plénière – JNPG 
à Rennes, Nov. 2025
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Partenariats avec des acteurs  
socio-économiques 

RÉSEAU DE TRANSPORT D’ÉLECTRICITÉ
Poursuite des actions dans le cadre de la nouvelle 
convention 2025-2027 du partenariat :

 �3 réunions d’échanges et de suivi de la conven-
tion.
 �9 sessions d’initiation à la biodiversité dans diffé-
rentes RN : 98 salariés de Rte (tous les centres de 
maintenance Réseau couverts).
 �Avis sur la trame de l’appel à manifestation d’inté-
rêt portant sur des aménagements alternatifs de 
la végétation sous les lignes.
 �Projet «lignes régénératives» sur les possibilités 
de reconnexion écologique via les lignes Rte : dé-
but des études sur les 4 sites retenus (RNN Pinail, 
RNN Vallées de la Grand-Pierre et de Vitain, RNR 
Marais de la Vacherie, RNR Tourbière de Logné).
 �Réseau offshore : 1 réunion entre le pôle littoral de 
RNF et Rte.
 �Communication : 1 note « éléments de langage » 
en cours de finalisation par Rte et qui sera à 
l’usage des gestionnaires.
 �Mécénat : 6 projets soumis à Rte, en attente d’un 
retour. MISE EN ŒUVRE DU PLAN D’ACTION 2025  

DU PARTENARIAT RNF / UNPG, MI-F, 
FRANCE CIMENT 

Le partenariat entre RNF et l’UNPG, MI-F et France 
Ciment s’est poursuivi en 2025 avec la mise en 
œuvre d’un nouveau plan d’action. Parmi les prin-
cipales actions menées :

 �La rencontre sur site organisée en octobre sur  
la carrière de carbonates de calcium de MEAC 
à Erbray (44).
 �La 3e édition du webinaire sur les liens entre  
carrières, patrimoine naturel et aires protégées, 
en décembre (2 interventions et une cinquantaine 
de participants).
 �La publication d’un nouvel article sur les liens 
entre carrière et patrimoine géologique, sur la RN 
géologique de Pontlevoy (41), dans une revue édi-
tée par la Société Géologique de France (SGF).

Rencontre 
annuelle sur site 
RNF / Carriers  
en 2025

Formation Rte secteur ouest, 
RNN Saint-Mesmin (45) 
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Cascade 
de Pommiers
© Axel MArtin

Rainette verte,  
RNN Pinail 
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Depuis plus de 40 ans, RNF, association loi 1901, 
œuvre, par la mobilisation de ses membres,  
à l’atteinte de ses objectifs de préservation  
de la nature. L’ensemble interagit avec l’appui 
d’une équipe salariée basée principalement au 
siège de l’association, à Dijon (21) et en étroite 
relation avec de nombreux partenaires.

Gouvernance institutionnelle 

L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
L’AG annuelle s’est tenue le 12 juin (Hautes-Pyrénées, 65). Elle a 
réuni 141 membres dont 26 représentés. Les motions suivantes 
ont été adoptées à l’unanimité :
MOTION 1

 �Intégrer l’approche “Une seule santé” dans la gestion  
des réserves naturelles.

MOTION 2
 �Défendre un budget à la hauteur d’une ambition  
forte pour la protection des aires protégées.

MOTION 3
 Restaurer la nature, une opportunité sans précédent.

MOTION 4
 �Prendre en compte le patrimoine naturel dans le déploie-
ment des ENR et la recherche de souveraineté énergétique.

MOTION 5
 �Consolider et renforcer les moyens nécessaires à  
l’exercice de la police dans les réserves naturelles.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION
Les mandats des administrateurs sont de 3 ans renouvelables. 
En 2025, 4 places ont été renouvelées selon les Statuts. Tout au 
long de l’année, il a acté :

 �Différentes orientations et positions : SNAP, SNB3, PNACC, 
Plans d’action territoriaux et PAN2, Plans de loi de finances, 
extension du réseau, stratégie de territorialisation du réseau, 
projets de loi, réserves naturelles en difficulté, représentations 
du réseau des RN, stratégie scientifique, coopération Parcs 
nationaux, suivi Loup.
 �Les points relatifs à la mise en œuvre de la programmation 
annuelle (ex : notes de positionnement et désignation des 
correspondants et représentants régionaux, point d’étape 
projets européens, rencontres et événements institutionnels, 
OPNL et fin du LIFE Mahra, etc.) et orientations budgétaires.

Le séminaire annuel du CA, organisé à Lureuil (36), les 11-12 
décembre, a notamment été consacré à la restauration en pré-
paration du congrès 2026. Un atelier s’est également tenu sur la 
gouvernance de RNF.

CHIFFRES CLÉS

746
membres

170
OG  

membres

16
régions  

membres

45
salariés  

RNF

49
correspondants 

 régionaux

4,9 M€
de budget réalisé

LE BUREAU DE RNF
Le 12 juin 2025, lors de l’assemblée gé-
nérale annuelle de RNF, les membres ont 
procédé aux élections du conseil d’ad-
ministration. Le nouveau CA a ensuite 
désigné son bureau et une nouvelle pré-
sidence. 
PRÉSIDENT 

 �Michel DELMAS (élu)

VICE-PRÉSIDENT
 �Olivier PUTOT - PNR Vercors (élu)

VICE-PRÉSIDENTE
 Julie BERTRAND (réélue)

TRÉSORIÈRE
 �Fabienne PUYO - SMGMN (réélue)

SECRÉTAIRE
 �Raphaël BILLÉ - Tour du Valat (réélu)
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Julie BERTRAND
Vice-présidente  
RN Bagnas

Leïla DEBIESSE 
RN Marais  
du Vigueirat

Kevin PINEAU
RN la Trinité, RN 
Nouragues et RN 
Mt Grand Matoury

Amanda PRIME 
RN Chastreix- 
Sancy

Pascal PROVOST
RN Sept-Iles

Luc TERRAZ
RN Ile du Girard

COLLÈGE 1 : PERSONNES PHYSIQUES

Région Bourgogne-
Franche-Comté 
Stéphane 
WOYNAROSKI

État
Philippe ROGIER

En cours de 
désignation

COLLÈGE 3 : AUTORITÉS DE CLASSEMENT

Fondation  
Tour du Valat
Raphaël BILLE, 
Secrétaire  
RN Tour du Valat

CEN Savoie 
Michel DELMAS,  
Président  
RN Lac  
d’Aiguebelette

LPO France 
Alexis MARTINEAU,  
13 RN gérées  
ou co-gérées

ASTERS-CEN  
Haute-Savoie 
Christian  
SCHWOEHRER,  
9 RN Haute-Savoie

PNR Vercors 
Olivier PUTOT, 
vice-Président  
RN Hauts plateaux  
du Vercors

Synd. mixte Gestion 
milieux naturels 
Fabienne PUYO,  
Trésorière,  
RN Marais d’Orx,  
RN Etang noir,  
RN Arjuzanx

COLLÈGE 2 : PERSONNES MORALES

Le CA 
constitué 

à la suite de 
l’Assemblée 

générale 
du 12 juin 

2025

MEMBRES DE DROIT AVEC VOIX CONSULTATIVE

ADMINISTRATEURS ÉLUS  
EN ASSEMBLÉE GÉNÉRALE

ADMINISTRATEURS DÉSIGNÉS  
PAR RÉGIONS DE FRANCE OU ÉTAT

COLLÈGE 1
6 membres  

personnes physiques

COMMISSION
Patrimoine  
biologique

COMMISSION
Patrimoine  
géologique

COMMISSION
Professionnalisation  

et Police de  
l’environnement

COMMISSION
Territoires  

et Développement 
durable

INVITÉS PERMANENTS – REPRÉSENTANTS

Fédération
des CEN

Fédération  
des PNR de France

Parcs  
nationaux

Représentants  
du personnel de RNF

COMMISSION
Éducation  

et Sensibilisation  
à la nature

COLLÈGE 2
6 membres  

personnes morales

COLLÈGE 3
3 membres  

Autorités de classement

LES ADMINISTRATEURS
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Matthieu 
LOQUET
vice-Président

Armel
DENIAU
vice-Président

Laurent 
DOMERGUE
vice-Président 

Rémy  
DOLQUES
vice-Président

Daniel GERFAUD- 
VALENTIN
vice-Président

Cécile  
PEYRE
vice-Présidente

PROFESSIONNALISATION ET POLICE DE L’ENVIRONNEMENT

Sandra 
LABORDE
co-Présidente

Paul 
LESIAK
co-Président

Vincent 
OLIVA
vice-Président

Karine 
VENNEL
vice-Présidente

Pauline 
COSTER 
co-Présidente

Angélique
MONGUILLON
co-Présidente

Gaëlle 
GUYETANT
vice-Présidente

Stéphane 
LEGAL
vice-Présidente

ÉDUCATION ET SENSIBILISATION À LA NATURE PATRIMOINE GÉOLOGIQUE

Carole  
BIRCK 
co-Présidente

Dominique 
MALECOT
co-Président

Alain  
PONSERO
co-Président

Laurent 
SERVIERE
co-Président

Adrien 
SCHVERER
Président

Marlène 
TRECA
vice-Présidente

Christian 
RINGOT
vice-Président

PATRIMOINE BIOLOGIQUE TERRITOIRES ET DÉVELOPPEMENT DURABLE

Le CA en séminaire  
sur la RN de Chérine,  

décembre 2025.

LES CATÉGORIES 
DE MEMBRES DE RNF

 �MEMBRES ACTIFS 
Personnes physiques  
(dont membres d’honneur)

 �MEMBRES ACTIFS
Personnes morales  
(dont membres autorités  
de classement)

 �MEMBRES ASSOCIÉS
Personnes physiques 

 �MEMBRES ASSOCIÉS
Personnes morales

LES MEMBRES DE DROIT DES 5 COMMISSIONS
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Les commissions

Afin de répondre aux problématiques communes 
rencontrées par les gestionnaires de réserves  
naturelles, RNF a constitué un ensemble fonction-
nel et hiérarchisé d’outils d’animation thématiques. 
Ils fonctionnent via une dynamique ascendante 
issue de la mobilisation et de l’investissement des 
membres de l’association.
Les 5 Commissions de RNF et leurs pôles théma-
tiques et ateliers ont leur espace d’informations sur 
le portail des membres de RNF. Les membres mo-
bilisés au sein des COPIL ou des bureaux ont suivi 
et contribué à l’avancée des projets portés par les 
commissions. Retrouvez le trombinoscope des Prési-
dents et vice-Présidents de commissions en page 61 
ainsi que le schéma du dispositif ci-contre.

Rencontre de la Commission 
Patrimoine Biologique,  
RN de la Massane, 
Argelès-sur-Mer, fév. 2025.

Retrouvez toutes les informations  
relatives aux commissions  
sur le portail RNF : 

FOCUS
Inscriptions 
Membre ou non de RNF, vous avez 
la possibilité de vous inscrire aux 
commissions de RNF. Contactez 
rnf@rnfrance.org, créez votre profil 
sur le portail RNF et choisissez vos 
commissions, pôles, ateliers. 
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COMMISSION
PROFESSION-
NALISATION

ET POLICE DE
L’ENVIRONNEMENT

 209 membres
 1 Copil

 1 Bureau

Ateliers
Selon actions

COMMISSION 
TERRITOIRES  

ET DÉVELOPPEMENT  
DURABLE

 196 membres
 1 Copil

 1 Bureau

COMMISSION 
ÉDUCATION  

ET SENSIBILISATION  
À LA NATURE
 245 membres

 1 Copil
 1 Bureau

INTER-COMMISSIONS
Bureaux des commissions  
et pôles, référents équipe,  

Bureau RNF réunis  
une fois par an.

COMMISSION 
PATRIMOINE  

GÉOLOGIQUE
 114 membres

 1 Copil
 1 Bureau

PÔLE FORÊTS
 182 membres

POLICE DE
L’ENVIRONNEMENT

 152 membres

PÔLE LITTORAL
 92 membres

PROFESSION- 
NALISATION
 78 membres

4 Ateliers
• Ancrage territorial
• Valeurs ajoutées 
• Empreinte environnementale
• Sports de nature

4 Ateliers
• �Outil de médiation en langue 

des signes française
• Nature, bien-être et santé
• Culture, art et nature
• Aires éducatives

6 Ateliers
• Socle  
• Fiches métiers 
• �CT88 - méthodologie  

plan de gestion
• Fiches animation géodiversité
• JNPG 2025 
• Géoconservation

4 Ateliers transversaux
• Atelier SI en réseau
• Atelier Montagne 
• �Atelier Réserves 

naturelles alluviales 
• �Atelier Bénéfices 

sociétaux des RN

9 Ateliers
• Amphibiens • Reptiles
• Rhopalocères • Oiseaux 
• Pollinisateurs • Syrphes 
• Cryptoflore • Tourbières 
• Roselières

COMMISSION 
PATRIMOINE  
BIOLOGIQUE
 467 membres

 1 Copil
 1 Bureau

LES PÔLES ET OUTILS 
D’ANIMATION DE RNF
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Les groupes

LE GROUPE DES COR-REP
Depuis 2015, RNF a engagé une démarche de terri-
torialisation du réseau des réserves naturelles afin 
de mieux intégrer les enjeux des réserves et de leurs 
gestionnaires dans les politiques publiques régio-
nales et locales.
Dans ce cadre, et en étroite collaboration avec les 
gestionnaires, un réseau structuré de correspon-
dants et de représentants de RNF a été mis en place 
à l’échelle des régions de l’Hexagone, complété par 
des points focaux pour la Corse et les territoires ul-
tramarins. Ce réseau a pour mission d’assurer la 
diffusion des informations institutionnelles relatives 
aux réserves naturelles et de représenter RNF au sein 
des instances régionales et supra-régionales dé-
diées au patrimoine naturel.
À la fin de l’année 2025, le groupe COR-REP compte 
49 membres répartis en Hexagone, en Corse et en 
Outre-mer, comprenant 30 correspondants, 18 re-
présentants dont 7 exerçant ces deux fonctions, ainsi 
que 8 points focaux.
Parmi eux, 12 représentants siègent au sein de 10 Co-
mités régionaux de la biodiversité, 3 participent aux 
travaux des Agences régionales de Nouvelle-Aqui-
taine et d’Occitanie, et 2 sont membres du Comité de 
bassin Adour-Garonne.

Membres du comité d’animation  
du groupe COR-REP

Leïla DEBIESSE (LPO PACA), Kévin LELARGE  
(GEREPI), Angélique MONGUILLON (PNR du Vexin 
français, Ville de Limay), Kévin PINEAU (ONF).

FOCUS
Quelle différence entre  
correspondant et représentant ?
Le correspondant assure une veille et diffuse 
les informations aux gestionnaires de réserves 
naturelles à l’échelle régionale, tout en 
facilitant les échanges entre les niveaux local, 
régional et national.

Le représentant porte la voix de RNF et des 
réserves naturelles au sein des instances 
institutionnelles régionales et supra-régionales.

LISTE DES COR-REP
ET POINTS FOCAUX

 Auvergne-Rhône-Alpes
Amanda PRIME, Guillaume LEROUX,  
Marine VALLÉE, Christian SCHWOEHRER

 Bourgogne-Franche-Comté
Cécile FOUQUEMBERG, Marlène TRÉCA,  
Karine MICHÉA, Florent TABERLET

 Bretagne
Maud BERNARD, Marie CAPOULADE,  
Emmanuel HOLDER, David MENANTEAU

 Centre-Val de Loire
Blandine CASSAGNE, Vincent SAURET

 Corse
Sébastien GUELFUCCI, Corinne PIETRI

 Grand-Est
Jean DELANNOY, Loïc DUCHAMP,  
Martin MARCHAND, Anne PEREZ-DISS,  
Blandine SCHAFFNER, Anne VUILLAUMÉ

 Hauts-de-France
Virginie HÉLIN, Sébastien ANSEL

 Île-de-France
Marie-Odile GRANDCHAMP,  
Angélique MONGUILLON, Olivier PRATTE, 
Nolwenn QUILLIEC

 Normandie
Martin BLANPAIN, Lisa PALANDRI

 Nouvelle-Aquitaine
Sandra LABORDE, Kévin LELARGE,  
Michel MÉTAIS, Yohann MONTANÉ,  
Fabienne PUYO

 Occitanie
Julie BERTRAND, Frédéric BARBE, Jérémiah PETIT

 Pays de la Loire
Karine LIMANTON, Régis GALLAIS,  
Pierre DE BOUËT DU PORTAL

 Sud/PACA
Raphaël BILLÉ, Leïla DEBIESSE

 Outre-mer : 
• �Guadeloupe / Saint-Martin / Saint-

Barthélémy : Julien CHALIFOUR
• �Guyane : Kévin PINEAU, Gwenn QUEREL,  

Louis MAIGNÉ
• TAAF / Mayotte / La Réunion : Isabeau JURQUET
• Martinique : Laurent LOUIS-JEAN
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Le bureau du groupe des Régions

 Julie BERTRAND (Occitanie), Espoir BOUVIER  
(Sud / Provence-Alpes-Côte d’Azur),  
Claire TURCK (Grand Est), David GOBIN (Bretagne),  
Eric BROUTIN (Auvergne-Rhône-Alpes)

LE GROUPE OUTRE-MER
Les réserves ultramarines présentent des enjeux 
spécifiques liés à leur éloignement et à la diversité 
de leurs écosystèmes. Créé en 2017, le Groupe Outre-
mer (GOM) garantit leur pleine prise en compte au 
sein du réseau.
En 2025, son action s’est structurée autour de trois 
axes : animation du réseau ultramarin, meilleure ar-
ticulation avec le niveau national et structuration du 
collectif.
Des temps d’échanges réguliers (présentiel, cafés 
outre-mer, webinaires) ont renforcé les liens entre 
territoires et favorisé le partage d’expériences. Un 
webinaire dédié à la territorialisation de la Stratégie 
nationale biodiversité a permis de faire émerger les 
spécificités ultramarines dans les politiques nationales.
La désignation de points focaux territoriaux, en lien 
avec la stratégie de territorialisation de RNF, est ve-
nue renforcer la représentativité du réseau dans les 
territoires ultramarins et celle des enjeux ultramarins 
dans ses instances.
Des besoins communs ont été identifiés en matière 
d’outils, méthodes et accompagnement, et une pro-
grammation collective 2025-2026 a été définie afin 
de consolider la coordination et la visibilité des ré-
serves ultramarines.

LE GROUPE DES OG 
Mis en place en 2024, le groupe des Organismes 
gestionnaires donne la parole aux directeurs et re-
présentants des structures gestionnaires nommés 
par les OG membres afin de mieux répondre à leurs 
besoins et de faciliter le partage institutionnel sur le 
terrain.
En 2025, deux rencontres se sont tenues autour des 
sujets suivants : la mobilisation sur le volet budgé-
taire des réserves, le bilan et les perspectives de la 
SNAP 2030, PAT, la vidéo des 20 ans de la loi dé-
mocratie de proximité ainsi que sur plusieurs sujets 
d’actualité (climat, PNACC3, ZPF, règlement restau-
ration, outils PVe.). Ce sont lors de ces rendez-vous 
que sont également partagées les différentes ac-
tualités des réserves.

LE GROUPE CLIMAT
Créé en 2023 par décision du CA de RNF, le groupe 
Climat s’est réuni en juin 2025 lors des Journées Tech-
niques et Scientifiques des réserves naturelles pour 
identifier les besoins des gestionnaires face aux en-
jeux d’adaptation.
Dans le prolongement du lancement, en décembre 
2025, du groupe national « Aires protégées et chan-
gement climatique », coanimé par RNF et le MAB 
France en lien avec l’OFB, RNF mobilisera en 2026 
ses membres pour structurer des groupes de travail 
et renforcer l’accompagnement du réseau sur cette 
thématique stratégique.

LE GROUPE DES RÉGIONS
À travers le groupe des Régions, RNF accompagne les 
services régionaux dans l’exercice de leur compétence 
en matière de réserves naturelles et contribue à la co-
hérence des actions entre Régions et État.
Espace structuré d’échanges et de mutualisation, ce 
groupe permet le partage d’expériences et le traite-
ment de sujets techniques et juridiques communs, avec 
l’appui de RNF et d’experts du réseau.
En 2025, les travaux ont permis de poursuivre la conso-
lidation des données relatives aux réserves naturelles 
régionales et de Corse, leur transmission au Muséum 
national d’Histoire naturelle et la mise à jour du pano-
rama national des créations et extensions.
Les échanges ont également porté sur une métho-
dologie commune d’évaluation des coûts de gestion, 
renforçant la lisibilité des besoins à l’échelle territoriale. 
Un appui juridique continu a été assuré, notamment 
via la mise à jour du manuel de procédures relatif aux 
RNR et RNC.
Enfin, une vidéo-bilan des 20 ans de la compétence 
régionale en matière de création de RN a été réalisée 
à la demande des Régions, valorisant leur rôle dans 
la protection du patrimoine naturel et leurs actions au 
service des territoires.

Rencontre des gestionnaires de RN 
de la Région Centre-Val de Loire, 
septembre 2025.
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L’équipe (janvier 2026)

 Direction et programmes
Directrice : Marie THOMAS
Directrice adjointe : Karine MICHÉA
Responsable des programmes : Florent TABERLET,  
puis Maryline VERNET (mai 2026)

 Pôle Administratif et financier
Chargée du contrôle de gestion budgétaire : Cécilia RUINET
Comptable : Quentin GERBET
Chargée de gestion RH et formations : Adeline BAZ
Assistante Vie associative : Manuela TECHER
Assistante de gestion : Danaé GENIN

 Observatoires et Systèmes d’information
Chargé de mission géomaticien : Zacharie MOULIN
Développeur : Antoine SCHLEGEL
Coordinatrice Observatoire RN : Sophie LEFEBVRE
Assistant développeur web : Dylan MADEIRA

 Animation thématiques  
professionnalisation et police
Chargée de programme : Barbara GRAEFF GUERRA
Chargée d’étude Police : Cindy BEYER

 Animation thématiques biodiversité et géodiversité 
Chargée d’étude et d’animation Biodiversité : Emilie CROS
Chargé de projet géodiversité : Corentin GUINAULT
Chargée d’étude restauration écologique : Maud WEBER
Chargé d’étude Pollinisateurs : Basile PETIT (mars 2026)

 Forêts
Chargé de projet : Flavien CHANTREAU
Chargée d’étude et de formation : Eugénie CATEAU
Chargé d’étude Forêts : Hugo LEHERISSE

 Littoral
Chargé de projet : Emmanuel CAILLOT
Chargés d’étude : Loïc BAUMANN, Laura MEUDEC,  
Vinicius ROBERT

 International
Responsable mission internationale : Emmanuelle SARAT
Chargée d’animation et de coordination Varuna : 
Sevahnee PYNEEANDY
Chargée d’animation HAC Nature & Peuples :  
Aurélie CHANE-YOOK
Chargée d’étude NatureXpairs : Qianming CHEN
Assistante gestion projets internationaux : Camille SOUPIN

 Relations institutionnelles
Chargée de mission juridique : Barbara GRAEFF GUERRA
Chargée d’animation réseaux : Alice GUÉRIN
Chargée de communication : Mathilde KOEHL
Assistante communication : Marine BARBOT

 Formation, appui et centre de ressources
Chargées de mission Appui à la gestion :  
Coralie CURNY et Valérie FIERS
Chargée de mission Appui Climat : Christine COUDURIER
Chargée de mission Appui Ancrage : Ombeline CHIDAINE
Responsable de formation : Alexis RONDEAU
Chargé de mission Compétences : Jean-Marc THIRION
Chargée de formation digital learning : Lizzeth MAHECHA

 Animation thématiques  
territoires et éducation à la nature
Chargée de programme : Florianne JUSSIAU-GILLET (03/2026)
Chargée d’animation : Lou-Lyne LECONTE

 Climat
Chargée de mission Climat : Christine COUDURIER
Chargé de projet Climat : Jean-Baptiste GAULT
Chargé d’étude Climat : Kévin AUPY
Chargée de mission Appui Ancrage : Ombeline CHIDAINE
Chargée d’étude Waterwise : Solène PIGNARD

 Natura 2000
Coordinatrice inter-réseaux Natura 2000 :  
Aurélie PHILIPPEAU (salariée de la Fédération des Parcs 
naturels régionaux de France)
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Séminaire équipe à Lélex, RN de la Haute Chaîne du Jura,  
Fév. 2025
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Objectifs et moyens 

LE PROJET ASSOCIATIF 2018-2030 
(révisé en 2025)

AXE 1
 �Protéger les coeurs de nature et bâtir un réseau connecté

AXE 2
 �RN 2.0. Promouvoir la qualité de gestion  
et le rayonnement des RN dans les territoires

AXE 3
 �Faire connaître et reconnaître les réserves naturelles  
et leurs gestionnaires

AXE 4
 �Animer une communauté professionnelle vivante, 
responsable et engagée

AXE 5
 �Susciter des politiques ambitieuses de protection  
de la nature et d’aménagement des territoires

AXE TRANSVERSAL
 �Veille prospective, innovation, expérimentation

RESSOURCES BUDGET DE RNF

Plus d’informations :
Consulter le rapport annuel de 
gestion 2025 : « Évaluation de l’état 
d’avancement du projet associatif ».

CHIFFRES CLÉS

4 M€
 de budget  

prévisionnel 
2026 voté

4,9 M€
de budget  

réalisé 2025

25
financeurs

66 % 
de fonds  
publics

2,4 M€
de masse salariale 

chargée

255 846 k€ 
de bénévolat  

valorisé

27 % 
Subvention  
MTE

4 % 
Cotisations  
des membres  
dont régions

7 % 
Subventions  
autres

4 % 
Ventes

2015

1 M€

0

2 M€

3 M€

4 M€

2016 2017 2018

Budget prévisionnel
Budget réalisé

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

16 % 
Prestations et 
autres produits5 % 

Convention 
partenariat 
privé

37 % 
Convention 
partenariat 
public
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Partenaires 2025

Partenaires techniques et scientifiques

Partenaires institutionnels et financiers
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Liste des sigles utilisés dans le rapport

AFD : Agence Française de 
Développement

AG : Assemblée générale

AMI : Appel à Manifestation 
d’Intérêt

AMP : Aires marines protégées

AP : Aires protégées

ARB : Agence régionale de la 
biodiversité

BOP : Budget Opérationnel de 
Programme

CA : Conseil d’administration

CAP : Conférence des aires 
protégées

CDL : Conservatoire du littoral 

CEN : Conservatoire d’espaces 
naturels

CESAN : Commandement pour 
l’Environnement et la Santé

CFEEDD : Collectif Français pour 
l’Éducation à l’Environnement 
vers un Développement Durable

CFP : Cadre financier pluriannuel 

CNFPT : Centre National de la 
Fonction publique territoriale

CNPF : Centre National de la 
Propriété Forestière

CNPN : Conseil national de la 
protection de la nature

COP : Conférences des Parties

COR-REP : Correspondants et 
représentants régionaux

CRB : Comité régional de la 
biodiversité

DAT : Diagnostic d’ancrage 
territorial

DREAL : Direction régionale  
de l’Environnement,  
de l’Aménagement et  
du Logement (DEAL et DGTM 
pour l’Outre-Mer et DRIEAT  
pour l’île de France).

EDD : Éducation au 
développement durable

ESN : Éducation et sensibilisation 
à la nature (Commission RNF)

ETP : Équivalent temps plein

FCEN : Fédération des CEN

FFEM : Fonds Français pour 
l’Environnement Mondial

FRENE : Réseau Français 
d'Éducation à la Nature  
et à l'Environnement

FPNRF : Fédération des PNR  
de France

GPSA : Guide pratique  
spécialisé de la gestion 
administrative des réserves 
naturelles

GSF : Grands sites de France 

GT : Groupe de travail

GT DéCAP : Groupe de travail  
Développement des compétences 
des aires protégées

IFREEMIS : Institut Français  
pour la Recherche et l'Étude  
des Milieux Insulaires et Marins

IFN : Inventaire Forestier National 

IGN : Institut national de 
l’information géographique  
et forestière

INPG : Inventaire national  
du patrimoine géologique

LPO : Ligue pour la Protection  
des Oiseaux

MTE : Ministère de la Transition 
Écologique

MNHN : Muséum national 
d’histoire naturelle

OFB : Office français de la 
biodiversité

OFS : Observatoire des forêts 
sentinelles

OG : Organismes gestionnaires 
des réserves

ONF : Office national des forêts

OPNL : Observatoire du 
patrimoine naturel littoral

PAT : Plan d’actions territorial

PEPR : Programmes et Équipes 
Prioritaires de Recherche

PLF : Projet de Loi de finances

PN : Parc national

PNA : Plan national d’action

PNACC-3 : 3e Plan national 
d’adaptation au changement 
climatique

PNR : Parcs naturels régionaux

PPE : Professionnalisation et 
Police de l’environnement 
(Commission RNF)

PSDRF : Protocole de suivi 
dendrométrique des réserves 
forestières

RN : Réserve naturelle

RNC : Réserve naturelle de Corse

RNN : Réserve naturelle nationale

RNR : Réserve naturelle régionale

SGF : Société Géologique de 
France

SNAP : Stratégie nationale pour 
les aires protégées

SNB : Stratégie nationale pour la 
Biodiversité

SRADDET : Schéma régional 
d’aménagement, de 
développement durable et 
d’égalité des territoires

SRB : Stratégie régionale pour la 
Biodiversité

TDD : Territoires et 
développement durable 
(Commission RNF)

UICN : Union Internationale pour 
la Conservation de la Nature

UNPG : Union Nationale des 
Producteurs de Granulat

ZPF : Zone(s) de protection forte
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2 allée Pierre Lacroute,  
CS 67524, 21075 Dijon Cedex
03 80 48 91 00
rnf@rnfrance.org
www.reserves-naturelles.org

Avec l’appui financier du
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Étang de la Chevrée, 
RNR des Tourbières 
du Morvan

RNF, une structure reconnue et engagée :
• Association de protection de la nature
• Habilitée à émettre des reçus fiscaux
• Habilitée à siéger dans les instances nationales
• Organisme de formation certifié Qualiopi


