& N YgParc
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des Vosges du Nord

Médiateur / Gestionnaire de Uespace pédagogique « Vosegia » au sein
de la réserve de biosphere transfrontiere des Vosges du Nord et du
Pfalzerwald

Animateur territorial - Catégorie B

EN RESUME

Le Parc naturel régional des Vosges du Nord est a la recherche d’un-e médiateur-trice /
gestionnaire afin d’organiser Uactivité d’un site pédagogique relié a la réserve naturelle
national des rochers et tourbieres du Pays de Bitche, a la Réserve de Biospheére
Transfrontiere Vosges du Nord - Pfalzerwald (reconnu par UUNESCO) et basé a
Sturzelbronn (57).

Vos principales missions :

o Assurer le fonctionnement de U'espace pédagogique «Vosegia» permettant la
découverte des especes et des milieux naturels emblématiques de la réserve
naturelle des rochers et tourbiéres du Pays de Bitche et plus largement de la
nature au sein de la Réserve de Biosphére Transfrontiere Vosges du Nord-
Pfalzerwald. Cet équipement, comprenant des espaces d’expositions
permanentes, temporaires et des parcours équipés d’une signalétique
pédagogique en découverte libre ou guidée, sera ouvert au public pour la premiére
fois au cours de la saison estivale 2027.

o Développer un programme de manifestations grand public visant a mieux faire
connaitre les enjeux liés a la conservation de la nature et a la gestion durable des
ressources naturelles du territoire transfrontalier ainsi que les actions citoyennes
possibles a mettre en ceuvre.

o Développer des outils de communication et des actions de médiation permettant
de favoriser 'ancrage territorial de la réserve naturelle des rochers et tourbieres
du Pays de Bitche

Notre objectif : faire découvrir les richesses naturelles du territoire et donner envie aux
visiteurs de se mobiliser au profit de la biodiversité.

» Ces quelques mots vous font échos ? Nous sommes faits pour travailler ensemble !
Envoyez des maintenant votre CV et lettre de motivation a l'adresse suivante :
l.chaudy@parc-vosges-nord.fr




OFFRE DETAILLEE

Contexte du recrutement et définition de poste :

Créé en 1975, le Parc naturel régional des Vosges du Nord s'appuie depuis sa création sur un
projet de territoire, régulicrement actualisé et mis en ceuvre par le Syndicat de coopération du
Parc (SYCOPARC).

En 1989, le territoire a obtenu le statut de Réserve de biosphére dans le cadre du programme «
Man and the Biosphere (MAB) » de 'UNESCO. Cette reconnaissance a été renforcée en 1998 avec
la création de la Réserve de biosphere transfrontiére Vosges du Nord - Pfalzerwald, issue du
rapprochement entre la Réserve de biosphére des Vosges du Nord et celle du Pfalzerwald, créée
en 1993 en Allemagne.

Depuis 1999, le Syndicat de coopération du Parc naturel régional des Vosges du Nord assure le
pilotage de la gestion de la Réserve naturelle nationale des rochers et tourbiéres du Pays de
Bitche. Il est accompagné dans cette mission par l'Office national des foréts (ONF), le
Groupement Forestier Vosges Nord et la commune de Baerenthal, qui en sont les gestionnaires
associés. Cette réserve naturelle constitue l'une des zones centrales de la Réserve de biosphére
transfrontiere.

Avec le soutien du Ministere de la Transition Ecologique et de la Cohésion des Territoires, le
SYCOPARC souhaite renforcer l’ancrage territorial de la réserve naturelle, en développant des
actions de sensibilisation et de communication vers tous les publics, afin de favoriser une
meilleure appropriation locale des enjeux de conservation de la nature.

Pour atteindre cet objectif, le SYCOPARC et la commune de Sturzelbronn aménagent un espace
pédagogiqgue dénommeé « Vosegia » qui offrira a différents publics une découverte interactive des
milieux naturels emblématiques du territoire de la Réserve de Biosphére Transfrontiere des
Vosges du Nord-Pfalzerwald qui sont pour partie protégés par la réglementation de la Réserve
Naturelle Nationale.

Grace a une scénographie immersive, des parcours de médiation accessibles a tous les publics
et des équipements mettant en avant les savoir-faire et les matériaux biosourcés locaux, Vosegia
a pour principale mission d’éveiller les consciences et de contribuer a faire émerger une culture
partagée autour de la nécessaire préservation de notre patrimoine naturel et de nos ressources
de maniere durable.

Tout comme la Maison de UEau et de la Riviére (autre équipement pédagogique géré par le PNR),
’espace « Vosegia » permettra d’améliorer la connaissance du projet de territoire inscrit dans la
charte constitutive du PNR des Vosges du Nord et favorisera la transmission intergénérationnelle
de la connaissance et 'implication citoyenne dans les dynamiques de préservation de la nature.

Missions et activités détaillées :

Sous lautorité du responsable de p6le Nature/ Agriculture et en lien étroit avec le conservateur
de la RNN, vous serez chargé-e de :

1. Organiser l'accueil des visiteurs et des groupes scolaires sur le site de Vosegia en lien
avec le Réseau d’Education a UEnvironnement des VOsges du Nord (REEVON) et
’Association pour la Sauvegarde, le Développement et Animation de Sturzelbronn
(ASDAS). Il s’agira de gérer les réservations de visite, d’organiser 'encadrement des



animations scolaires en mobilisant prioritairement les animateurs nature des structures
partenaires et de guider les groupes familles dans la découverte du site d’interprétation.

Concevoir, promouvoir et mettre en ceuvre un programme annuel de manifestations, de
sorties guidées et d’expositions permettant de faire vivre 'espace pédagogique tout au
long de lannée et de renouveler Uoffre pédagogique, artistique et culturelle. Ce
programme devra mettre en avant les spécificités du patrimoine naturel du coeur de la
Réserve de Biosphere Transfrontiere, s’adresser a des publics diversifiés francophones
ou germanophones et étre établi en concertation avec ’équipe technique du Parc, la
commune de Sturzelbronn et les partenaires locaux (associations locales et régionales,
office national des foréts, communauté de communes du Pays de Bitche, Offices de
tourisme...). Il s’agira notamment de :

- Organiser des expositions temporaires, des ateliers artistiques, des
conférences et des évenements festifs au sein de U'espace pédagogique
Vosegia prioritairement dans la galerie et la grange (des espaces abrités
dédiés a l’événementiel au sein d’un vaste pavillon en bois) d’avril a octobre ;

- Concevoir un calendrier d’activités « hors les murs » permettant de faire
découvrir les habitats naturels, les especes animales et végétales par le biais
de sorties nature, de chantiers participatifs, de journées techniques en
valorisant les milieux naturels proches (Sites Natura 2000, secteurs de la
réserve naturelle accessibles au grand-public, forét autour de l'’espace
pédagogique...).

Veiller a la logistique des événements, a la maintenance des aménagements
scénographiques et a la planification des journées de vacations pour assurer 'ouverture
le week-end en saison

4. Développer des outils et des actions de communication afin de :

- Faire connaitre le site pédagogique Vosegia et les activités proposées par celui-ci
- Faciliter U'ancrage territorial et numérique de la Réserve Naturelle Nationale des
rochers et tourbieres du Pays de Bitche.

Profil recherché:

Diploéme et expérience :

Minimum Bac+2 dans un des domaines suivants : médiation scientifique, développement
et animation des territoires ruraux, gestion et protection des milieux naturels, biologie,
écologie, éducation a Uenvironnement et au développement durable (EEDD)

Et/ou expérience professionnelle ou bénévole dans le champ de 'EEDD

BAFA ou expérience dans l’animation de groupes souhaitée

Compétences / Connaissances :

Maitrise des principes de la médiation et des techniques d’animation

Méthodologie de gestion de projets

Connaissances naturalistes et écologiques généralistes (une spécialisation dans un ou
plusieurs groupes taxonomiques serait bienvenue)

Bonne pratique des outils bureautiques

Connaissance des outils de communication traditionnels et numériques (site Internet,
réseaux sociaux, etc.)



e Dufait du caractere transfrontalier du projet, une bonne maitrise de la langue allemande
est souhaitée (la connaissance de U'anglais serait un plus)

Qualités:
¢ Aisance relationnelle, pédagogie et sens de la communication
e Autonomie, sens de Uinitiative, force de proposition
e Sensde l'organisation
e Capacité a travailler en équipe, a s’insérer dans des groupes de travail relatifs aux
différentes actions a mener
e Golt pour lavulgarisation et envie de transmettre des savoirs auprés de tout public
e GoUlt pour les activités en pleine nature
e Bonne acceptation du travail de bureau
e Créativité, intérét pour les travaux manuels et sens du bricolage

Autres:
e Permis B indispensable et véhicule personnel recommandé

Conditions contractuelles proposées:
e Contrat a durée déterminée de 1 an (renouvelable)

Poste a temps plein de 35h/semaine avec possibilité :
o de bénéficier d’un régime de RTT attractif de 23 jours / an selon organisation du

temps de travail retenue ;

o oude bénéficier d’'un temps partiel a 80%.

¢ Rémunération fixée en référence a la grille indiciaire d’animateur territorial + RIFSEEP +
13°™ mois

¢ Horaires fixes mais mobilisation réguliere le week-end pour assurer ’encadrement des
manifestions

e Mise adisposition d’un ordinateur portable + téléphone portable

e Action sociale via le CNAS et participation employeur aux tickets restaurants, a la santé
et a la prévoyance selon régime retenu

e Déplacements professionnels remboursés selon bareme kilométrique, véhicule de
service a partager avec les autres membres de ’équipe de la réserve ;

Lieu de travail :
Bureau de la Réserve Naturelle Nationale des rochers et tourbieres du Pays de Bitche
Ancienne école
3rue de 'abbaye
57230 Sturzelbronn

Calendrier prévisionnel d’embauche :
CV et lettre de motivation a faire parvenir avant le 22 novembre 2026 a U'attention de :

Madame la Présidente
Syndicat de Coopération pour le Parc Naturel des Vosges du Nord
2 place du Chéateau
67290 LA PETITE PIERRE

Adresse mail : l.chaudy@parc-vosges-nord.fr

Une premiére sélection des candidatures recues sera opérée sur dossier. Les candidats
présélectionnés seront auditionnés par un jury 1°° semaine de décembre, sur le site de
Sturzelbronn.



Entrée en fonction dés que possible a partir du 1° février 2027.



