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La Fédération des Conservatoires d’espaces naturels
recrute un(e) Chargé(e) de mission
« Animation du réseau des Conservatoires d’espaces naturels »
En CDI

La Fédération des Conservatoires d’espaces naturels regroupe 25 Conservatoires d’espaces naturels
gestionnaires d’environ 5.000 sites naturels sur pres de 300.000 ha en métropole et en outre-mer. Ce
réseau s’appuie sur 1.400 salariés et pres de 16 000 adhérents.

L’animation du réseau des Conservatoires d’espaces naturels (CEN) constitue le cceur de I'action de la
Fédération. Elle vise a optimiser I'action des CEN, en mettant a leur disposition des outils et en offrant
des services répondant a leurs besoins. Elle accompagne le réseau en consolidant, en mutualisant et
en valorisant leurs savoir-faire. Elle soutient I'action des CEN en les représentant a I’échelle nationale,
en participant ou en portant des programmes inter-régionaux, nationaux et européens (Pole-relais
tourbiéres, Plan Loire grandeur nature, Plan Rhéne, Plan national pour les Chiroptéres...).

Ce poste est ouvert dans le cadre du LIFE Biodiv'France dans lequel la Fédération est impliquée depuis
2024.

DESCRIPTION DU POSTE

Sous la responsabilité du directeur Animation Réseau et en lien étroit avec I'équipe, le(a) chargé(e) de
missions « animation réseau » assurera les missions suivantes :

=  Poursuivre et mener a bien les actions du LIFE Biodiv’'France dans lequel est impliquée la
Fédération. Les actions concernées par la présente offre sont les suivantes :
o Déployer des missions d’intérét général au contact de la nature dans le cadre
notamment des Travaux d’Intérét Général (TIG)
o Renforcer I'intégration de la biodiversité dans les cursus des Grandes Ecoles et des
Ecoles d’agronomie
o Développer les échanges entre les gestionnaires d’aires protégées en Europe par la
mise en place de jumelages
= Développer, animer ou accompagner les dynamiques et réflexions du réseau, notamment via
des contacts réguliers avec les CEN et I'animation de groupes de travail thématiques ;
= Contribuer a l'organisation et I'animation de réunions techniques, de formations, de
séminaires, du congrés du réseau et autres manifestations auxquelles participent les CEN ;
= Contribuer a développer et faire vivre des partenariats avec des organismes nationaux, publics
et privés, établissements publics, tétes de réseaux, entreprises et autres institutions;
Représenter le réseau ;
=  Contribuer a I'élaboration des supports de communication de la Fédération (Tableau de bord,
magazine, lettre électronique, plaquettes, articles, pages web etc.) et des outils de valorisation
du réseau;
= Contribuer a informer et éclairer les décisions du Bureau et du Conseil d’administration de la
Fédération en préparant des notes de synthése concernant les projets et leur bilan.
= Participer a la vie et a diverses opérations conduites par la fédération.
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COMPETENCES REQUISES

Formation/expérience

Bac + 5 en environnement/écologie/agronomie/développement local ou équivalent ;
Expérience significative dans I’'animation de réseau et la conduite de projet.

Connaissances / Savoir-faire :

Bonne connaissance des institutions publiques et acteurs de I’environnement partenaires des
structures gestionnaires d’espaces naturels ;

La connaissance du secteur associatif et du réseau des Conservatoires d’espaces naturels
serait un plus ;

Animation de réunions et de groupes de travail ;

Organisation d’événementiels ;

Recherche et suivi de partenariats publics et privés ;

Qualités rédactionnelles et de synthese (courriers, notes, rapports, articles...) ;

Maitrise des outils de bureautique (pack « office ») ;

Capacité a représenter la structure et a prendre la parole en public ;

Sensibilité a la qualité graphique des supports.

Savoir-étre :

Autonomie, organisation, rigueur et adaptabilité ;
Aptitudes au travail en partenariat ;
Qualités relationnelles, d’écoute.

Conditions d’embauche

Prise de fonction : dés décembre 2026 si possible

Contrat : CDi (39 h hebdomadaires, avec RTT)

Classement/Rémunération : Groupe G de la convention collective ECLAT (base minimum de
375 points, soit 2661 € brut mensuel, 2025)

Localisation : Olivet (45), a proximité d’Orléans avec possibilité de télétravail partiel selon les
régles en vigueur

Déplacements a prévoir sur le territoire national

Candidature : CV et lettre de motivation regroupés dans un seul pdf avec pour titre
« AR_NOM_Prénom » a adresser par mail a : recrutement@reseau-cen.org avec pour objet
« candidature chargé de mission animation de réseau » au plus tard le 28 octobre 2026
Entretien : le 4 novembre a Olivet
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